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UN PROYECTO LIBERAL Y DE CENTRO PARA UNA ASTURIAS MEJOR

Durante los ultimos cuatro aflos hemos sido testigo del problema que
supone tener partidos politicos, tanto en el poder como en la oposicién,
centrados exclusivamente en el cortoplacismo, el electoralismo y la
parasitacion del Estado. Con una pandemia azotando el mundo, la
economia asturiana y espafola sufriendo, aun arrastrando los efectos de
la Gran Recesidn, y los populismos creciendo tanto dentro como fuera
de nuestras fronteras, ni socialistas ni conservadores han sido capaces
de pergefiar un proyecto de pais que mire mas alla de las fronteras de
la siguiente eleccion. La ciudadania espafiola sigue poniendo a la politica
como uno de sus principales problemas, y empleo, educacién y sanidad
aun copan las preocupaciones ciudadanas, sin visos de que cualquiera
de estos partidos quiera ponerle solucion.

Espafia y Asturias necesita un proyecto liberal y progresista que
dignifique la politica, reconstruya los vinculos entre ciudadanos, mejore
el funcionamiento y eficiencia del Estado y los servicios que presta a la
ciudadania, iguale el terreno de juego para aquellos a los que la
redistribucién apenas alcanza, sin olvidar que para generar riqueza no
es suficiente solo repartir la tarta, sino que también hay que aumentarla.
Un proyecto liberal que mire no solo a la siguiente eleccion, sino a los
proximos afios y las proximas décadas, aspirando a una Asturias y una
Espafia mas prospera, vanguardista y, sobre todo, libre. Frente a las
restricciones arbitrarias, los constreiliimientos paternalistas y el
moralismo dictado desde los pulpitos ha de emerger una esfera publica
vibrante y diversa, donde concepciones distintas de la vida buena entran
en discusion, pero que no invaden la esfera privada y dejan a los
ciudadanos perseguir su propio plan de vida en paz.

Un proyecto que demuestre también que no es necesario elegir entre
crecimiento y cohesion social, o entre dinamismo econdmico y politicas
redistributivas, porque la libertad y la igualdad son objetivos igualmente
importantes y que pueden reforzarse mutuamente a través de las
politicas publicas adecuadas orientadas a la consecucién de una nacion
de ciudadanos libres e iguales

Ciudadanos se presenta a estas elecciones autondmicas y municipales
para continuar con su trabajo de construccion de esta alternativa a
todos los niveles de nuestro pais. Alli donde hemos gobernado se han
visto resultados y en Asturias podemos demostrar nuestra gestion
eficaz tanto donde hemos gobernado, como donde estuvimos en la
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oposicion hemos ejercido como una oposicion leal pero rigurosa. En
definitiva, durante estos 4 afos hemos dejado ayuntamientos vy
comunidades mas saneadas, mas transparentes, mas solidarias mas
libres y mas prosperas. Pero no podemos detenernos. El espacio liberal
es ahora mas necesario que nunca. Ciudadanos es el partido que asegura
que un proyecto liberal pueda seguir abriéndose camino por todos los
rincones de nuestro pais. El que mantiene a raya a los populismos y
dignifica la politica, frente a aquellos que envenenan la democracia
liberal. El partido reformista, valiente y necesario que sigue cambiando
este pais, frente a cualquier dificultad y obstaculo. Un partido de gente
corriente haciendo cosas extraordinarias. Tenemos que seguir siendo
decisivos para que las mayorias de gobernanza se construyan desde el
centro politico y no desde los extremos.

Porque Asturias pide cambios, Asturias necesita cambios. Se necesita
una nueva forma de hacer politica que se mueva mas por el interés de
los asturianos que por el interés electoral. Se necesitan politicos
centrados en resolver los problemas de Asturias y para Asturias, que
sumen y no resten y con capacidad de aunar y reunir en una mesa en
busqueda de soluciones a los grandes temas que llevan algunos de ellos
décadas, desde el dialogo y los acuerdos.

En estas elecciones, Ciudadanos es la unica fuerza politica capaz de
mirar a un lado y a otro, capaz de llegar a esos grandes consensos tan
necesarios para cambiar el rumbo del futuro de Asturias. Un futuro en
una tierra que tiene personas, ideas y recursos para volver a ilusionarse
y no resignarse. Debemos mirar al futuro con ganas e ilusién de cara a
las proximas generaciones y no de cara a los préximos 4 afios.

Es por ello que el equipo que tengo el honor de encabezar representa la
realidad de Asturias. Un grupo de mujeres y hombres que representan
todos los sectores y ambitos de nuestra Comunidad, con vocacion de
servicio publico y que ponen su experiencia profesional al servicio de los
asturianos formando un equipo solvente, con capacidad de gestion y
capaces de liderar esos cambios tan necesarios en Asturias que recoge
este programa en estas propuestas. Este es nuestro compromiso con
Asturias y los asturianos, estas son nuestras medidas para cambiar
Asturias.

Manuel Ifiarra Fernandez.
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1. Incrementaremos en un 25% para el final de la legislatura la
inversion en politicas sociales en Asturias, trabajando por su
modernizacion y actualizacion, siguiendo los mejores modelos
comparados europeos. Actualizaremos la cartera de servicios
sociales en base a las personas en la nueva realidad demografica
de Asturias para garantizar una atenciéon adecuada a las
necesidades de la poblacion. Los objetivos prioritarios seran
establecer la obligatoriedad de calidad e informar a la ciudadania
sobre los servicios a los que tienen derecho. Coordinaremos las
politicas de servicios sociales con los Ayuntamientos para evitar
duplicidades e inequidades territoriales.

2. Simplificaremos y unificaremos los tramites y valoraciones de
discapacidad y dependencia. Queremos que prevalezca la libertad
de la persona, su integridad y valores, asi como una gestion eficaz
y unas prestaciones de calidad, fomentando los programas de vida
autéonoma. Regularemos y desarrollaremos la figura del asistente
personal como recurso del Sistema para la Autonomia y Atencion
a la Dependencia (SAAD), para mejorar los cuidados a todas las
personas dependientes.

3. Fomentaremos el voluntariado entre las personas mayores e
impulsaremos programas de mentores en colaboracion con las
empresas asturianas, de tal manera que puedan aportar su
experiencia, conocimiento y capacidad de forma voluntaria para la
mejora de nuestra cultura y sociedad. Impulsaremos la apertura
de centros de referencia de formacién e innovacién en politicas
de ambitos sociales y promocién del voluntariado.

4. Garantizaremos la sostenibilidad del Tercer Sector Social y
fomentaremos el voluntariado como recursos complementarios a
los servicios sociales. Queremos dar seguridad a todos aquellos
que dedican su tiempo a ayudar de forma altruista a los colectivos
mas vulnerables. Pondremos en marcha nuevos programas de
financiacién que permitan al Tercer Sector Social responder a los
retos actuales, al igual que impulsaremos la apertura de un centro
de referencia de formacion e innovacion en politicas de ambito
social y promocidén del voluntariado.
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5. Potenciaremos el desarrollo de empresas de naturaleza social,
como las empresas de integracion y los Centros Especiales de
Empleo (CEE) que han demostrado ser uno de los modelos mas
eficaces de insercion laboral y social para personas en riesgo de
exclusion. Fomentaremos la innovacién social 99 y la innovacién
orientada hacia el desarrollo sostenible. Contribuiremos a
desarrollar una economia social que pueda atender las
necesidades de una poblacion cada vez mas envejecida y que
genere riqueza y empleo. Crearemos una empresa nodriza de
ambito social que actuara a modo de incubadora. Promoveremos
la colaboracion de empresas privadas, organizaciones,
asociaciones, y otras instituciones en el desarrollo y creacién de
empresas sociales, con el objetivo de crear nuevo empleo para
personas en riesgo de exclusion social desarrollando actividades
innovadoras, que no existan en el mercado laboral actual.

6. Potenciaremos la transformacion del Salario Social Basico en un
programa de acompaiiamiento personalizado para la busqueda de
empleo. Reforzaremos los Planes Personalizados de Insercién
Laboral y Social y estableceremos un sistema de evaluacién que
permita medir el éxito de estos planes y adaptarlos a la obtencion
de resultados para mejorar la integracion laboral y social de las
personas y colectivos en riesgo de exclusion

7. Incrementaremos el nimero de plazas en los centros para
personas dependientes, asi como la inversion en sus
equipamientos. Aumentaremos el numero de plazas en los
centros residenciales, centros de dia y centros especializados en
atencion a mayores, centros ocupacionales y centros de atencion
a personas dependientes en Asturias, para garantizar la igualdad
entre todos los ciudadanos en situacién de dependencia.
Facilitaremos a sus familias un apoyo y ayuda cercanos y que no
obliguen a desplazamientos que impidan un acceso sencillo y
diario a los centros

8. Garantizaremos el derecho de las personas mayores a vivir en su
propio entorno, a tener contacto y establecer relaciones con otras
personas y a no ser internadas sin su consentimiento. También
recogeremos el derecho a un alojamiento digno y adecuado para
todas las personas mayores que no puedan procurarse uno por
carecer de recursos suficientes.

9. Atenderemos las necesidades de las personas mayores que viven
solas de manera no deseada. Disefiaremos protocolos para
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prevenir y detectar situaciones de soledad no deseada y evitar su
cronificacién. Reconoceremos a todas las personas mayores en
estas circunstancias acceso al servicio de teleasistencia.
Promoveremos el acompafamiento social por personas
voluntarias para paliar las necesidades de contacto personal que
tienen las personas mayores solas.

10. Negociaremos la mejora de las condiciones laborales de las
trabajadoras de ayuda a domicilio, dignificando su figura y
poniendo en valor la labor que realizan, normalmente
marginalizada.

11. Reforzaremos los servicios sociales comunitarios para la atencion
a la dependencia mediante nuevas inversiones, asi como
contratando a nuevos profesionales de los servicios sociales
comunitarios, agilizando asi la tramitacion de la Renta Minima.
También trabajaremos para que esta Renta Minima cubra al mayor
numero de hogares posible, reduciendo las barreras para que
aquellos que estan en situaciones mas complicadas puedan
pedirla.

12. Elaboraremos un Plan Autonomico de Migracion para dar
respuesta a las necesidades de los inmigrantes y tomar las
medidas necesarias para el acogimiento, desarrollo y gestion de
los flujos migratorios. Frente al silencio de unos y el discurso del
odio de otros, tomaremos la mejor evidencia empirica para una
politica de inmigracion liberal.

13. Impulsaremos los centros asistenciales de dia existentes en la
Comunidad y necesidad de implantacion de nuevos centros con
preferencia en zonas rurales. También pondremos en marcha un
plan de informacién acerca de su importancia en la mejora de la
calidad de vida y la autonomia de las personas con discapacidad,
asi como sus familias.

14. Impulsaremos la ampliacion de la atencion a personas que
padezcan enfermedades mentales severas. Otorgaremos una
financiacién adecuada a las asociaciones sin animo de lucro que
prestan su apoyo a los familiares-cuidadores de personas
dependientes. Proporcionaremos atencién psicosocial para
cuidadores no profesionales de enfermos dependientes. y
ejecutaremos un plan de formacion especifica para los cuidadores
no profesionales o del entorno familiar.
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15. Llevaremos a cabo una estrategia integral sobre diagnodstico y
tratamiento de enfermedades raras. También incrementaremos la
inversion para el estudio, diagndstico y tratamiento de las mismas,

coordinando nuestras acciones a nivel autondmico y nacional.

N2

Otorgaremos una financiacion adecuada a las asociaciones sin
animo de lucro que prestan su apoyo a los familiares-cuidadores
Proporcionaremos  atencidn

16.
dependientes.
para cuidadores no profesionales de enfermos

de personas
dependientes. y ejecutaremos un plan de formacién especifica

psicosocial
para los cuidadores no profesionales o del entorno familiar

necesidades de

17. Fiscalizaremos las ayudas y subvenciones autonomicas a
programas asistenciales. Revisaremos las
financiacion de los programas asistenciales que desarrollan las

asociaciones de accion social, en coordinacion con los municipios.

Elaboraremos un estudio sobre la actividad de las asociaciones, a

quién se dirigen, quiénes son sus beneficiarios y si la gestion

economica es la adecuado
Aprobaremos una Estrategia para la igualdad social del pueblo
gitano y la erradicacion del antigitanismo. Desarrollaremos un

18.
marco integral de actuaciones que siente las bases para la
igualdad y la inclusion del pueblo gitano y estableceremos un

sistema de proteccion y asistencia integral a todas las personas
gue sean victimas de conductas discriminatorias y violencia por

causa de antigitanismo.
Promoveremos politicas de integracion para los colectivos de
inmigrantes de otros paises que residen legalmente en Espaia.

19.
Queremos favorecer la convivencia, la integracion, el cumplimiento

de la legalidad y la no discriminacion.
Ampliaremos la red de alojamientos para personas sin hogary

daremos apoyo sociolaboral y sanitario personalizado a las

20.
personas que se encuentren en albergues y alojamientos de

emergencia habitacional.

Discapacidad
Constituiremos una Comision permanente de Discapacidad en la
JGPA, de forma que priorice aquellos expedientes para el acceso

21.
al sistema de dependencia, el Plan de Infraestructuras para
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centros que presten servicios a la dependencia y los refuerzos de
los servicios de teleasistencia o atencidon psicoldgica. Agilizaremos
los tramites para el reconocimiento del grado de discapacidad,
evitando que esto se convierta en una pesadilla burocratica que
reduzca las posibilidades de las familias en esta situacidén para
conseguir las ayudas necesarias, para ello aumentaremos el
numero de especialistas y unidades multidisciplinares en
discapacidad.

22. Garantizaremos el cumplimiento de la normativa sobre
contratacion de personas con discapacidad, especialmente en el
sector publico, con garantias de accesibilidad universal y
sanciones suficientes para aquellos que incumplieran.
Fomentaremos el empleo inclusivo con bonificaciones para la
contratacion por encima del cupo de reserva de trabajadores con
discapacidad en empleos adaptados. Promoveremos la plena
inclusion laboral de las personas con discapacidad y
controlaremos el cumplimiento de la cuota legal de reserva de
empleo para personas con discapacidad. Dotaremos los recursos
necesarios para las politicas de empleo dirigidas especificamente
a las personas con discapacidad. Intensificaremos, ademas, las
medidas de accion positiva a favor de las mujeres con
discapacidad, los mayores de 45 afios, los jovenes y las personas
con discapacidad, que se encuentran con mas dificultades para
acceder al mercado de trabajo. Garantizaremos la igualdad de las
personas con discapacidad en el acceso al empleo publico
autondmico.

23. lIgualaremos las bonificaciones existentes en materia de
Seguridad Social para personas con discapacidad, para acabar con
la diferencia entre aquellos trabajadores en el Régimen Especial
de Trabajadores Autonomos y aquellos que trabajan por cuenta
ajena.

24. Desarrollaremos campaiias de sensibilizacion que favorezcan el
cambio de actitudes y luchen contra los sesgos, estereotipos y
prejuicios que recaen sobre las personas con discapacidad.
Aspiramos a conseguir la plena inclusién social y la no
discriminacion de todas las personas con discapacidad.
Promoveremos una imagen social de la discapacidad de forma
normalizada e inclusiva en los medios de comunicacion

25. Promoveremos la plena inclusion digital y acceso a las tecnologias
de las personas con discapacidad y potenciaremos las iniciativas

10
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de inclusion cultural y deportiva de las personas con
discapacidad. Pondremos en marcha programas de “alfabetizacion
digital” para introducir a las personas con discapacidad en el
manejo de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC).
Facilitaremos el acceso de las personas con discapacidad a la
informacion publica mediante la comunicacion de los documentos
en lectura facil o con los métodos aumentativos y alternativos de
la comunicacién. Fomentaremos la inclusién social, cultural y
politica con la implantacion de medios técnicos como bucles
electromagnéticos y de facilitacion sensorial que permitan la
participacion de las personas con discapacidad en el entorno
digital.

26. Impulsaremos programas de atencion a las familias con hijos con
capacidades diferentes, dadas las dificultades asociadas a los
primeros afos, proporcionando atencion  especializada,
informacién y asesoramiento.

27. Elaboraremos un Plan de Actuacion para hacer de la atencion a la
discapacidad un pilar transversal para todas las politicas
autonomicas, y la aplicacion real y efectiva del conjunto de
normas que regulan los asuntos sobre discapacidad. Crearemos
un protocolo de colaboracion institucional que vele por el
cumplimiento de medidas en este sentido y que cubran todos los
ambitos.

28. Garantizaremos centros educativos de NEE y Transicion de Vida
Adulta, estableciendo protocolos para que los niflos sean
atendidos en los colegios por un enfermero escolar y servicios
como la atencién temprana a menores con discapacidad o en
riesgo de desarrollarla mas alla de los seis afios, durante el tiempo
que necesite el menor. Desarrollaremos una Estrategia por la
Educacion inclusiva, propiciando la participacion de las entidades
en los dérganos de participacion escolar, asi como los requisitos
funcionales y materiales necesarios a nivel educativo o
sociosanitario que precisen por su discapacidad.

29. Pondremos en marcha un Plan de Empleabilidad para Personas
con Discapacidad, incluyendo actuaciones para la mejora de
empleabilidad para personas con discapacidad, una apuesta firme
para la formacién para el empleo de las mismas o el apoyo a los
Centros Especiales de Empleo.

11
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30. Potenciaremos la imagen de artistas con discapacidad en las
diferentes ofertas culturales, e impulsaremos la bonificacion al
acompafante en ofertas de actividades, de turismo y de todo tipo
de ocio. También promoveremos el deporte inclusivo desde
edades tempranas, potenciando la participaciéon de personas con
discapacidad y la visibilidad de deportistas con discapacidades.
Potenciaremos el Turismo Accesible

Igualdad

31. Realizaremos campaiias para promover activamente la igualdad
de género dentro de las empresas, trabajando para reducir la
brecha salarial. Impulsaremos el establecimiento de medidas de
transparencia en los procedimientos de seleccion de todos los
niveles de contratacion, y pelearemos por incrementar el numero
de mujeres en altos cargos y consejos de administracion, donde
aun queda mucho por hacer.

32. Apostaremos por la visibilizacion de los distintos modelos de
familia existentes en el Siglo XXI a través de campafas
institucionales. No queremos visiones monocromaticas de la
realidad que las familias viven hoy en dia, sino un concepto amplio
de lo que supone la misma, defendiendo todos los modelos
existentes.

33. Incentivaremos el establecimiento de medidas de
transparencia en los procesos de seleccion en todos los niveles
de contratacién, apostando por el “curriculo neutro”, asi como la
publicacion de estadisticas de contratacién y de salarios
desglosadas por sexos.

Derechos e igualdad colectivo LGTBI+

34. Promoveremos una Ley Autondmica de Garantia del Derecho a la
Libertad de Expresion de la Identidad Sexual y/o de Género.
Defenderemos los derechos de las personas del colectivo LGTBI y
lucharemos por la igualdad de trato y contra la discriminacion por
razon de orientacion sexual, identidad y/o expresion de género.
Impartiremos formacion especializada y desarrollaremos un
protocolo de actuacion, especialmente con referencia a la
adolescencia, para aquellos profesionales y funcionarios que
tienen el deber de intervenir ante situaciones de riesgo, violencia
o discriminacién por razéon de orientacion sexual, identidad de
género y/o expresion de género.

12
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35. Erradicaremos la LGTBIfobia en el mundo del
deporte. Disefaremos una estrategia global de erradicacion de la
discriminacion por razon de orientacion sexual, identidad y/o
expresion de género en el deporte. Reconoceremos a las
federaciones, clubes y deportistas que apliquen estandares de
tolerancia cero ante las conductas de odio y las practicas
discriminatorias.

Violencia de Género

36. Impulsaremos una Ley de Violencia de Género, asi como una
Estrategia Autonomica en esta misma materia. Esta lacra social
ha de ser combatida con todos los medios que tenemos a nuestra
disposicion desde todas las administraciones. Tenderemos la
mano a todas las fuerzas politicas para lograr un acuerdo amplio
que trascienda una sola legislatura. Lucharemos para erradicar la
violencia machista de nuestra sociedad de una vez por todas

37. Estableceremos protocolos especificos para la atencion integral
a las mujeres victimas de violencia machista que retiren la
denuncia. Son muchas las mujeres victimas de violencia machista
que retiran una denuncia después de presentarla, sobre todo las
que la sufren a manos de sus parejas. Pondremos a su disposicién
asesoramiento, asistencia psicologica y legal, aseguraremos su
proteccion, intentando que la decision de mantener la denuncia
no se vea erosionada por miedo a represalias de su pareja o por
dependencia econdmica.

38. Reforzaremos los protocolos especificos para la atencion integral
de las mujeres victimas de violencia machista que retiren la
denuncia, poniendo recursos para asesoramiento, asistencia
psicologica y legal, proteccién y acompanamiento para proceder
con el maximo respaldo y la maxima libertad posible en esta
decision.

39. Fomentaremos la formacion, realizacion de practicas
profesionales y el acceso al empleo de las victimas de violencia
machista, en particular, entre las que estan las victimas de
trata. Trabajamos para erradicar la violencia machista y por
conseguir una igualdad real de oportunidades entre hombres y
mujeres, sin crispar, dividir ni enfrentar. Apostamos por ofrecer
oportunidades a las mujeres victimas de violencia machista,
ofreciendo apoyos asistenciales, psicolégicos, legales y los medios

13
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necesarios para que sean independientes y retomen las riendas de
sus vidas.

40. Reforzaremos la implantacion de medidas orientadas a la
reeducacion y sensibilizacion contra la violencia machista, asi
como los medios de deteccion y apoyo a las mujeres victimas y
sus hijos menores de edad. Promoveremos la implantacion de
formacién de caracter preventivo tanto en la resolucién de
conflictos, control de la irascibilidad y gestion de valores.
Prestaremos especial atencidon a las mujeres adolescentes ante la
alarmante proliferacion de casos de violencia machista entre
nuestros jovenes.

41. Garantizaremos a todas las mujeres victimas de violencia
machista en situacion de riesgo un alojamiento alternativo al
domicilio habitual. La salida de las victimas del domicilio habitual
y su separacion del agresor es un hecho traumatico, pero que en
muchos casos resulta crucial para asegurar su proteccion y
también la de sus hijos. Dotaremos la financiacion necesaria para
combatir la violencia machista y prestar una atencion integral de
asistencia sanitaria, terapéutica, psicolégica y de insercién
sociolaboral. Ampliaremos el numero de plazas en centros de
acogida y aumentaremos la dotaciéon de agentes destinados a
casos de violencia machista. Evaluaremos todos los fondos y
programas contra la violencia machista para asegurar que van
dirigidos a las mujeres que lo necesitan y prevenir el mal uso.

Seguridad y convivencia

42. Trabajaremos con Ayuntamientos y Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad para acabar con la ocupacion ilegal. Protegeremos a
todos los ciudadanos que se ven expulsados y privados por la
fuerza de su propia vivienda y combatiremos la inseguridad en los
entornos menos habitados con medidas de vigilancia telematica
en poligonos y centros de actividad industrial y agropecuaria,
carreteras y principales caminos rurales.

43. Desarrollaremos programas de cooperacion entre municipios
limitrofes dentro de nuestra comunidad para el ejercicio de los
servicios de Policia Local, dotando de los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos necesarios para un servicio eficaz. Los
municipios que lo deseen podran agrupar estos servicios para una
prestacion mas efectiva y eficiente de los recursos, de manera que
aquellos municipios que tengan carencias de efectivos puedan
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verse beneficiados por otros. Facilitaremos a los Ayuntamientos
interesados la constitucion de la Agrupacién de servicios de Policia
Local de ambito supramunicipal. Dotaremos a los Cuerpos de
Policia Local, principalmente de los municipios de menor entidad,
de los recursos humanos y materiales necesarios para garantizar
la prestacion del servicio con las mayores cotas de calidad,
eficacia y eficiencia.

44. Realizaremos acciones de concienciacion y sensibilizacion sobre
la memoria de las victimas del terrorismo y sobre los delitos
terroristas en el ambito de la Educacion. Evitaremos la utilizacion
de locales autondmicos o municipales y del espacio publico para
la organizacion de actos que promuevan o justifiquen el
terrorismo. Impediremos la distribucion en locales publicos de
cualquier publicacion que difunda contenidos discriminatorios,
ofensivos, que atenten contra la convivencia o promuevan el
incumplimiento de las leyes. Velaremos porque no se
subvencionen actividades, asociaciones o publicaciones con este
tipo de contenidos.

Adicciones

45. Actualizaremos el Plan Autondmico sobre Drogas y Adicciones del
Principado de Asturias para incorporar nuevos perfiles de riesgo y
asegurar los medios necesarios para atender a todas las personas
afectadas. Revisaremos su contenido en coherencia con el nuevo
Plan Nacional con el objetivo de ampliar los perfiles de adiccion,
incluyendo la ludopatia o las adicciones derivadas del uso abusivo
de las nuevas tecnologias (videojuegos, teléfonos moviles, redes
sociales, apuestas deportivas, etc.), asi como los programas de
atencion por los servicios sociales para su plena reinsercién social.
Promoveremos la creacion de Planes Municipales de Drogas en
mas municipios asturianos, que contaran con la colaboracién de
la administracion autondmico y se dotaran los principales nucleos
urbanos con recursos de prevencion indicada y locales adecuados
para su desarrollo. Apoyaremos el mantenimiento y desarrollo de
la UTE de Villabona.

46. Estableceremos medidas para proteger a las personas mas
vulnerables a caer en la ludopatia, especialmente la poblacion
juvenil. Exigiremos el establecimiento de controles estrictos en
todos los locales de juegos y apuestas para evitar el acceso de
menores de edad y de las personas afectadas por ludopatia.
Limitaremos la publicidad de los juegos y apuestas siguiendo los
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mismos criterios que el alcohol y el tabaco. Solicitaremos que se
facilite el acceso al Registro General de Interdicciones del Juego y
el reconocimiento mutuo entre todas las CCAA de las
inscripciones  practicadas en los respectivos registros
autondmicos.

Bienestar animal

47. Aprobaremos una nueva Ley de Proteccion y Bienestar Animal del
Principado de Asturias que garantice la maxima proteccion a
nuestras mascotas. Contemplara avances ambiciosos para
intensificar el control en la cria y venta de animales, en particular
los ejemplares de especies exdticas. Aumentaremos los medios
para su identificacion y registro; mejoraremos las condiciones de
los centros de acogida, en colaboracién con los municipios;
pondremos freno a la crueldad contra los animales, como el
maltrato, las mutilaciones con fines estéticos o el abandono, con
el fin de hacer realidad el objetivo de “cero sacrificios” sin causa
justificada de animales en nuestra comunidad. Estableceremos la
obligacion legal de implantar el chip identificativo en el momento
de la adquisicion del animal.

48. Promoveremos que las protectoras de animales sean
consideradas entidades de utilidad publica y garantizaremos el
acceso de los animales a los albergues de personas sin hogar, a
las residencias de mayores y a las casas de acogida y pisos
tutelados de las victimas de violencia de género. Impulsaremos
campafas y contemplaremos ayudas para la esterilizacién de
perros y gatos, con el fin de acabar con los abandonos.
Promoveremos campafias de adopcién de animales abandonados
por personas mayores, estableciendo bonificaciones en
colaboracién con las clinicas veterinarias para la prestacion de
vacunas, visitas, etc. Avanzaremos en nuestro compromiso con la
prohibicion del sacrificio de animales sanos, las mutilaciones con
fines estéticos, la exposicion de animales en escaparates y su
entrega en premios.

La infancia en el centro de nuestras politicas

49. Incorporaremos en los Planes Directores de Cooperacion una
estrategia de infancia en coherencia con la cooperacion espaiiola
y la Agenda 2030, y un compromiso con el multilateralismo y con
el marco de las Naciones Unidas, para el adecuado abordaje de los
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retos globales que afrontamos y a los que la cooperacion
descentralizada debe contribuir a dar respuesta.

50. Cumpliremos con el compromiso internacional de destinar el 0,7%
del presupuesto a Cooperacion al Desarrollo, haciendo un
adecuado seguimiento del porcentaje que se destina a infancia, y
apoyando con recursos e instrumentos la educaciéon para la
ciudadania global.

51. Adoptaremos las medidas necesarias para fortalecer el sistema
de proteccion, desarrollando una respuesta adecuada para
atender las distintas necesidades, promoviendo el acogimiento
familiar; estableciendo los mecanismos y recursos necesarios y
mejorando la coordinacion para que todos los nifios y nifas
tutelados ejerzan todos sus derechos, incluida la participacion.
Todo ello con foco en la integracion y la transicion a la vida adulta.

52. Desarrollaremos un conjunto de acciones para la implementacion
de la LOPIVI en el ambito autondmico como el desarrollo
normativo, disefio de protocolos, creacion de drganos y figuras
como la del Coordinador/a de Bienestar y Proteccion y el Delegado
de Proteccidén, asi como la formacion del personal de distintos
servicios; y que estén en contacto con nifios y nifias, como los y
las integrantes de los cuerpos y fuerzas de seguridad, del poder
judicial, de los servicios sanitarios, de los servicios sociales, del
ambito educativo, deportivo y de ocio, y la comunidad en general.

53. Velaremos por la estabilidad y calidad de las politicas publicas
para la infancia en Asturias, priorizando los recursos destinados a
los niifios y nifias y sus familias. Partir del analisis presupuestario
en clave de infancia y del informe de impacto en la infancia en la
ley de presupuestos, identificando los programas y partidas que
afectan directa e indirectamente a la infancia y sus objetivos,
valorando el impacto de las acciones financiadas y la suficiencia
de los recursos. Se ha de garantizar una inversion suficiente y
adecuada, blindandola frente a variaciones politicas y econdmicas,
siguiendo los criterios de eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia y sostenibilidad.

54. Garantizaremos el acceso a servicios esenciales para la infancia
vulnerable (en materia de educacion, nutricion, salud y vivienda),
y la lucha contra la pobreza infantil, asegurando la
implementacion de la Garantia Infantil Europea en Asturias,
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mediante el desarrollo y seguimiento del Plan operativo
autonomico, en coordinacion con el ambito local.

55. Desarrollaremos un Plan de accion autonomico especifico de
salud mental en la infancia y adolescencia, enmarcado si es el
caso con el Plan de Salud, o el Plan de Salud Infantil, asi como en
la Estrategia de Salud Mental del Sistema Nacional de Salud para
el periodo 2022-2026, aprobada en el Consejo Interterritorial del
SNS en diciembre de 2021. Dicho plan ha de abarcar servicios de
prevencion, deteccidn precoz, promocién y atencion, desde una
perspectiva multisectorial, comunitaria y psicosocial y que incluya
medidas especificas para prevenir y atajar practicas y problemas
asociados, como malos tratos (negligencia y violencia), abuso
sexual, bullying, ciberacoso, sextorsion, suicidio, discriminacion
por motivos de orientacion sexual e identidad de género,
xenofobia, consumo de alcohol, adicciones a sustancias toxicas,
tecnologias y apuestas, asi como otras conductas de riesgo.

56. Reforzaremos el papel de la atencion primaria y la dotacion de
profesionales (médicos de familia, pediatras, psicologos clinicos
o sanitarios) garantizando su coordinacion con el resto de
profesionales que dan apoyo psicosocial a nifos, niilas y
adolescentes; en el ambito educativo (siendo especialmente
importante la articulacion con la figura del Coordinador/a de
Bienestar y Proteccidn), sistema de proteccion, sistema de justicia
juvenil, sistema de acogida de personas refugiadas o solicitantes
de asilo, recursos para niflos y nifias con discapacidad, servicios
sociales, etc.

57. Generaremos y actualizaremos normativas, protocolos,
programas, medidas y mecanismos de proteccion ante las nuevas
y cada vez mas patentes formas de vulneraciones sobre los
derechos de la infancia que se derivan del uso de las Tecnologias
para las Relaciones, la Informacion y la Comunicacion.

58. Incrementaremos las intervenciones dedicadas al desarrollo de
las competencias digitales en el ambito educativo, ofrecer
herramientas y el apoyo necesario a las familias y a los propios
adolescentes, sin olvidar a la industria tecnoldgica y su rol
fundamental para promover su bienestar digital.
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Familias

59. Impulsaremos una Ley de Familias para hacer de Asturias el mejor
lugar de Espafia para formar cualquier modelo de familia que
atienda las necesidades de todos los modelos familiares
existentes y que esté adaptada a la realidad actual
Contemplaremos medidas de apoyo especificas dirigidas a familias
especialmente vulnerables, tales como las familias numerosas y
las monoparentales. Reconoceremos a todas las familias con 2 o
mas hijos y a las familias monoparentales los mismos beneficios
que a las familias numerosas, y las que tengan mas hijos los
mismos beneficios que ahora tienen las de categoria especial.
Todas ellas tendran descuentos y ventajas en transporte,
educacion, cultura, deporte y ocio.

60. Fomentaremos la natalidad y facilitaremos las adopciones.
Asturias es una tierra que sufre de forma especial el problema del
envejecimiento y el relevo generacional, poniendo en cuestidn
incluso la sostenibilidad econdmica de algunos de nuestros
sectores mas importantes. Por ello, apostamos por incentivar la
natalidad y hacer mas facil el formar una familia, con ayudas
especificas y bonificaciones por nacimiento. Ademas,
eliminaremos trabas burocraticas a la adopcién, para que el
criterio primordial sea el bienestar del nifio. Mejoraremos vy
agilizaremos los procesos de adopcion, tanto nacionales como
internacionales. Potenciaremos la coordinacién entre las
Comunidades Autonomas y fomentaremos el acogimiento familiar
como modalidad preferente y mas respetuosa para la guarda de
menores que se encuentren en situacién de desamparo.

61. Promoveremos la custodia compartida como opcion preferente en
casos de separacion o divorcio. Reclamaremos al Gobierno central
que apruebe una Ley nacional de Custodia Compartida que recoja
la doctrina del Tribunal Supremo que define esta modalidad de
convivencia como la mas respetuosa con el interés superior del
menor.

62. Facilitaremos que nuestras mascotas puedan estar con nosotros
en todos los ambitos, en condiciones que garanticen la seguridad
y tranquilidad del resto de usuarios. Estableceremos incentivos
para los establecimientos comerciales y de hosteleria que
posibiliten el acceso a animales de compaiia y a los hoteles que
permitan su alojamiento en la misma habitacion que sus
cuidadores
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63. Equipararemos los derechos y beneficios de las parejas de hecho
y de los matrimonios. Exigiremos al Gobierno de Espafia una Ley
nacional de Parejas de Hecho para garantizar los mismos derechos
(declaracién conjunta de la renta, familias numerosas, herencias,
etc.) que los matrimonios en las mismas condiciones en todo el
pais.

64. Garantizamos la gratuidad de la educacion infantil 0-3 afios en la
Asturias y de los libros de texto, material curricular y soportes
digitales. Estudiaremos la implantacion del primer ciclo de
educacion infantil en zonas rurales, asi como en poligonos
industriales, parques tecnologicos, etc.,

65. Seguimos defendiendo una Ley de Gestacion Subrogada altruista
para quienes quieran cumplir su sueio de formar una familia.
Nuestro modelo, similar al de Canada y Reino Unido, garantizara
los derechos de todas las personas intervinientes en el proceso,
en especial los de las mujeres gestantes y los de los menores
nacidos mediante esta técnica de reproduccién asistida.

66. Pondremos en marcha una Estrategia Asturiana contra la Pobreza
Infantil para acabar con esta lacra y garantizar la igualdad de
oportunidades de todos los nifios y nifias. Paliaremos los efectos
de la pobreza sobre la poblacién infantil de nuestra comunidad,
dotando los recursos necesarios para que las familias afectadas
puedan garantizar su adecuada atencion, educacion, cuidado y
bienestar. Abriremos los comedores escolares durante todo el
ano, incluidas las vacaciones. Colaboraremos con bancos de
alimentos y otras ONG, ademas de apostar por la cooperacion
publico-privada, para que ningun nifo pase necesidades.

67. Priorizaremos el acogimiento familiar para proporcionar a todos
los menores en situacion de desamparo un entorno seguro.
Reformaremos el sistema de proteccion de menores en linea con
las modificaciones introducidas por la nueva Ley estatal de
proteccion a la infancia y adolescencia. Pondremos en marcha un
Plan de Transicion a la Vida Adulta para jovenes entre 16 y 18 afios,
asi como para extutelados mayores de edad que han salido del
sistema de proteccién.

68. Impulsaremos un Pacto Social y Politico por la Conciliacion entre
la Vida Laboral y Familiar del Principado de Asturias. Buscaremos
implicar a todos los agentes institucionales y sociales en este
Pacto, que tendra como finalidades mejorar la conciliacién laboral
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y familiar de todos los trabajadores de nuestra comunidad, la
corresponsabilidad entre mujeres y hombres y la reduccion de la
brecha salarial, asi como luchar contra el desempleo femenino y
la precariedad laboral de las mujeres. y la racionalizacién de los
horarios comerciales, laborales y educativos, entre otros.

69. Incentivaremos la flexibilizacion de horarios para que las
empresas adopten politicas reales de conciliacion entre la vida
laboral y familiar. Estableceremos medidas de reconocimiento e
incentivos para las empresas que flexibilicen sus horarios y
permitan a los padres y madres con hijos en edad escolar adaptar
su jornada, en la medida de lo posible, a la del centro educativo.
También recibiran incentivos aquellas empresas que permitan a
sus trabajadores acogerse a reducciones de jornada o teletrabajo
para el cuidado de los hijos o de familiares con dependencia.
Implantaremos modelos de trabajo flexible y teletrabajo para los
empleados publicos.

Personas mayores

70. Desarrollaremos programas que favorezcan un
envejecimiento activo y saludable de las personas mayores.
Fomentaremos la participacion de las personas mayores en
actividades sociales, deportivas, educativas y culturales
planificandolas junto con las diferentes Administraciones
Publicas, para evitar duplicidades y conseguir mayor eficacia y
calidad en las prestaciones. Fomentaremos el voluntariado
entre las personas mayores e impulsaremos programas de
“mentores” en colaboracion con las empresas de nuestra
comunidad. Las personas mayores tienen mucho que decir y
aportar a nuestra sociedad. Su experiencia personal y profesional
puede un importante activo para nuestras empresas.

71. Trabajaremos junto a nuestros Ayuntamientos en programas
innovadores Para abordar la soledad no deseada, uno de los
grandes retos de nuestra sociedad y de forma especial en Asturias,
generando redes de apoyo vecinal e impulsaremos servicios de
teleasistencia que incorporen los ultimos avances en TIC, a fin de
detectar situaciones de vulnerabilidad y facilitar una vida
atendida en su entorno habitual. Ademas, fomentaremos
nuevas vias innovadoras de vivienda colaborativa, con programas
de “cohousing” entre personas mayores o de convivencia entre
personas jovenes con personas mayores, como via de prevencion
de la soledad generando comunidades de apoyo mutuo.
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72. Impulsaremos la creacion de residencias y centros de dia para
personas mayores que no puedan valerse por si mismas o como
soporte para aquellas familias que no pueden prestar a sus
mayores la atencion adecuada. Mejoraremos la atencién que se
presta a las personas mayores en todos los centros sociosanitarios
de nuestra comunidad. Promoveremos la calidad en la atencion
mediante la formaciéon de profesionales sociosanitarios para
personas mayores e intensificaremos las inspecciones para
garantizar la calidad de los servicios prestados en los centros
de Asturias.

Vivienda

73. Aprobaremos un Plan de Vivienda para ofrecer préstamos sin
interés a quienes vayan a adquirir una vivienda o hagan mejoras
de eficiencia energética en sus inmuebles. Ademas de actuar
desde el punto de vista regulatorio, impulsaremos medidas para
favorecer el acceso a liquidez de quienes tienen mas dificultades
actualmente para acceder a una vivienda: los jévenes y las familias
con hijos. Por ello, aprobaremos un programa para dinamizar el
mercado inmobiliario, facilitando la adquisicion y la renovacién de
primeras residencias y de las segundas residencias que estén
situadas en municipios de menos de 5.000 habitantes de la
comunidad. Ademas, dentro de este plan de vivienda, El Principado
de Asturias o la empresa publica VIPASA, ejercera el derecho de
tanteo y comprara la vivienda al propietario que desee venderla,
si es por una causa justificada.

74. Promoveremos un aumento de la oferta de vivienda para facilitar
el acceso de toda la poblacion y contribuir a bajar el precio del
alquiler. Simplificaremos los tramites administrativos
relacionados con la creacion de suelo para la construccion de
vivienda y con el proceso de edificacion. Promoveremos la
construccion de viviendas de proteccion publica destinadas
exclusivamente al alquiler, priorizando las zonas con mayor
presion de la demanda, tanto de promocion directa como
mediante féormulas de colaboracién privada en régimen
concesional.

75. Haremos que la vivienda sea accesible para los jovenes, mediante
todo tipo de politicas publicas, tales como bonos de densidad,
construccion de mayor numero de viviendas y promocion de
viviendas a precio asequible, sin tomar medidas que distorsionen
el mercado y redunden en un aumento de los precios.
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Impulsaremos un “préstamo de hipoteca joven” para todos
aquellos que vayan a comprar su primera vivienda en propiedad y
tengan menos de 35 aflos. Cubrira el 20% de la futura hipoteca y
no tendra intereses, en aras de garantizar la posibilidad del acceso
a la vivienda.

76. Apostaremos por la rehabilitacion para disponer mas viviendas
en alquiler en el centro de nuestras ciudades desarrollando
un Plan Autonémico de Renovacion, Regeneracion y
Rehabilitacion Urbana centrado en la recuperacién de inmuebles,
la mejora de la calidad de la edificacion y la eficiencia energética,
aprovechando la financiacién procedente de fondos europeos.

77. Incrementaremos el parque de viviendas sociales para ofrecer una
alternativa a quienes no pueden permitirse una vivienda en
alquiler. Regularemos la figura de las viviendas dotacionales
publicas, que podran edificarse sobre suelo publico de caracter
dotacional, para ofrecer un servicio de alquiler temporal para
todas las personas con especiales dificultades para acceder a una
vivienda en alquiler en el mercado libre, incluidos los jévenes, o
que se vean afectadas por un proceso de desalojo.

78. Crearemos un servicio de intermediacion para buscar soluciones
a los casos de ocupacion irregular de viviendas y edificios,
proporcionando asesoramiento y planteando alternativas de uso
social. Se trabajara activamente para el desalojo de viviendas y
edificios ocupados especialmente en aquellos casos que originen
problemas de seguridad, convivencia y/o salubridad.

79. Facilitaremos la resolucion de conflictos entre propietarios e
inquilinos de forma sencilla, rapida y gratuita. Fomentaremos el
arbitraje como via para desatascar los juzgados y resolver de
forma rapida cualquier controversia, incluido el desalojo por
impago de la renta por el inquilino.

80. Estableceremos un Registro de Arrendamientos Urbanos que
permita recopilar informacion sobre todos los contratos de
arrendamiento celebrados en Asturias y asi poder disponer de
toda la informacién para poder proponer politicas de vivienda mas
eficaces, asi como evaluar y mejorar las existentes. Regularemos
el uso de viviendas y pisos turisticos para evitar el encarecimiento
de los alquileres convencionales.
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81. Potenciaremos un sistema de mapeo y monitorizacion de
viviendas de personas vulnerables y con movilidad reducida, para
puesta en marcha de sistemas preventivos de evacuacion eficiente
ante emergencias. Propondremos ayudas especificas para la
adaptacion de viviendas de personas con discapacidad o movilidad
reducida.

Cooperacion

82. Impulsaremos una politica de cooperacion internacional
descentralizada que asuma los compromisos de la Agenda 2030
para alcanzar el 0,7% del PIB asturiano a la Ayuda Oficial al
Desarrollo. Facilitaremos el voluntariado, la colaboraciéon
publico- privada y buscaremos la transparencia, eficacia y la
eficiencia de la cooperacion. Elaboraremos un Plan Director de la
Cooperacién Asturiana para establecer mayores sinergias con
otras entidades espafolas de cooperacion y superar la actual
descoordinacion que lastra la eficacia de la ayuda, asi como la
rigidez respecto de los paises y sectores prioritarios; incentivar
proyectos en los que se asocian varias ONG, buscar una coherencia
de las acciones de cooperacion con las estrategias de desarrollo
de los paises socios; y abandonar la atomizacion de la ayuda, en
linea por lo expresado por la Declaracion de Paris.

Cultura

83. Crearemos una Ley de Mecenazgo para promover la participacion
de la iniciativa privada en investigacion cientifica, cultura y
deporte no profesional. La iniciativa privada es necesaria para que
esa innovacion se dirija a los ambitos mas demandados por los
ciudadanos. Por ello, favoreceremos las donaciones realizadas por
personas fisicas o juridicas de caracter privado cuyo objetivo sea
financiar actividades de innovacion e investigacion cientifica

84. Impulsaremos una Ley de Patrimonio Cultural, que sirva para
reivindicar, valorar y defender el rico patrimonio de nuestra
Comunidad en todos los ambitos.

85. Dedicaremos el 1% del presupuesto de la comunidad al patrimonio
histérico y cultural, y finalizaremos la tramitacion de los
expedientes de Declaracion de Bien de Interés Cultural. La
defensa de nuestro patrimonio debe hacerse con sistemas de
gestion adaptados a los retos de la actualidad, y no con técnicas
y procedimientos de décadas pasadas. Cumpliremos con las
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actuaciones contempladas como prioritarias en el Plan del
Patrimonio Cultural de Asturias respecto al deber de conservacion
de los bienes integrantes del Patrimonio Cultural de Asturias, en
clara situacién actual de abandono. Reorganizaremos el servicio
de Patrimonio para que sus técnicos salgan de la situacién de
bloqueo actual.

86. Crearemos programas para la digitalizacion del patrimonio, dando
mas protagonismo al patrimonio industrial y al etnografico.
Potenciaremos la investigacion y desarrollo tecnologico aplicados
a la conservacién del patrimonio, en consonancia con las mejores
practicas a nivel internacional y los mayores estandares de
calidad.

87. Potenciaremos nuestra comunidad como destino cultural para la
grabacion y produccion de contenidos culturales, evitando
criterios partidistas y potenciando nuestros recursos artisticos y
culturales para hacerlo posible. Impulsaremos la conservacion y
reutilizacion adaptativa del patrimonio, para ajustar mejor ese
valor a los nuevos tiempos, y fomentando la colaboracién publico-
privada para la gestion patrimonial y su preservacion.
Impulsaremos la labor de la Film Commission de Asturias para
convertirla en referencia y herramienta de atraccion de
visitantes

88. Incrementaremos la inversion en los festivales de nuestra
comunidad. Apostamos por aumentar la inversion en la creacion y
promocion de festivales para mostrar al mundo el potencial
artistico y cultural de nuestra tierra, asegurando que los criterios
para impulsarlos sean fijados de forma objetiva y transparente.

89. Apostaremos por la industria del videojuego en Asturias como una
de las industrias culturales y creativas de mayor impacto,
reforzando nuestro liderazgo en el sector. Estableceremos nuevas
lineas de ayudas y bonificaciones fiscales a las empresas que
estén ya desarrollando produccién de videojuegos en nuestra
tierra, pero también a aquellas que quieran venir desde otros
lugares de Espafa. Reforzaremos ademas la interlocucién con
asociaciones y empresas de referencia en este sector, para
eliminar posibles barreras existentes a su desarrollo y crecimiento,
convirtiendo asi a nuestra comunidad en la referencia del
videojuego europeo.
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90. Modernizaremos la gestion cultural a través de un enfoque
transversal que tenga en cuenta no solo a la Consejeria
correspondiente, sino a todas las administraciones, y sirva para
dotar de una perspectiva multidisciplinar al trabajo en esta
materia. Abriremos lineas estratégicas de colaboracion entre
Cultura y los distintos departamentos, para su adecuada defensa
y promocion.

91. Fomentaremos una cultura accesible e inclusiva para todos los
ciudadanos con independencia de su situacion socioeconémica y
personal. Una situacion socioecondmica vulnerable o wuna
discapacidad no puede traducirse bajo ningun concepto en una
barrera de acceso a la cultura.

92. Impulsaremos programas de fomento, retencion y atraccion de
talento en materia cultural, asegurando el impulso creativo y
dotando de mayores oportunidades en este ambito a todo tipo de
artistas. Apostaremos por medidas como la potenciacion de la
cooperacion institucional con universidades, escuelas de arte,
conservatorios y todo tipo de centros culturales, asi como rebajas
impositivas y ayudas a la formacion.

93. Apostaremos por dotar de mas y mejor formacion especifica a los
creadores de cultura, evitando que aquellos que desearan acceder
a alguno de estos programas no pudiera hacerlo. También
ampliaremos el numero de espacios culturales, asi como sus horas
de aperturay la facilidad de acceso a los mismos, en aras de llegar
a un mayor numero de personas.

94. Crearemos una Oficina de tramitacion de fondos para agentes e
instituciones culturales, algo especialmente relevante en el marco
de los fondos europeos. Esta Oficina estara fiscalizada y sera
transparente en sus politicas, teniendo evaluaciones constantes y
asegurando que no se malgasta dinero publico, sino que sirve a su
cometido de mejorar la situacion de los actores relevantes en el
ambito de la cultura en nuestra comunidad.

95. Apoyaremos a las asociaciones que fomentan el arte diverso para
dar apoyo y visibilidad a las personas con diversidad funcional,
artistas, en riesgo de exclusion social y a toda persona que a
través del arte quiera hacer visible la diferencia desde el respeto
y la igualdad.

26



\!
CIUDADANOS

/Nl Asturias

iy,

N

96. Coordinaremos un plan de accion que fomente la musica clasicay
mejore la situacion de nuestras orquestas y bandas de mausica.
Aumentaremos el presupuesto destinado a las orquestas,
facilitaremos sus actuaciones en grandes equipamientos e
impulsaremos la colaboracién publico-privada, incentivando las
aportaciones de empresas. Ademas, buscaremos la colaboracion
de todas las administraciones a través de una estrategia conjunta
de programacion, seguimiento y financiacion. Potenciaremos los
Conservatorios de Mdusica de Asturias, atendiendo a sus
necesidades, a su desarrollo y al panorama actual, e
incorporaremos nuevas especialidades. Haremos las
modificaciones legislativas pertinentes para promover la musica
en vivo y en directo y la posibilidad de incorporar agenda cultural
en los establecimientos hosteleros y de restauracion.

97. Crearemos un Plan de Fomento de la Lectura y del Libro,
acercando las bibliotecas al ciudadano mediante actividades
innovadoras e inclusivas. En especial, apostaremos por visitas
teatralizadas para fomentar la cultura y la historia viva para los
mas pequefios. Crearemos una red de clubes de lectura virtuales
que faciliten el acceso a la lectura a todos los ciudadanos.
Reforzaremos el papel que desempenan los agentes del sector del
libro (autores, editores, distribuidores, libreros y lectores)

98. Potenciaremos la educacion artistica y su desarrollo curricular en
los diferentes niveles educativos. Fomentaremos las iniciativas
de promocién de las materias STEAM en su relacién con el arte
contemporaneo (ciencia, tecnologia, ingenieria, arte, disefio y
matematicas), teniendo en cuenta la perspectiva de género.
Crearemos un programa para que las artes plasticas y escénicas
se acerquen a los centros educativos de Asturias impulsando
convenios para que egresados recientes y estudiantes de arte
realicen actividades extraescolares en nuestros centros
educativos.

99. Estableceremos la eliminacion de barreras econdmicas,
comunicativas y fisicas que impidan hacer accesible e inclusiva la
oferta cultural a toda la poblacion. La administracion debe
garantizar el derecho de acceso a la cultura. Realizaremos una
auditoria de la Sociedad Publica de Gestién y Promocion Turistica
y Cultural del Principado de Asturias (Recrea) para evaluar el
cumplimiento de sus objetivos y la idoneidad y eficiencia de sus
procesos de gestidon. Presentaremos un Plan de usos y gestion de
la Universidad Laboral que establecera los usos de las partes aun
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vacias del edificio, regulara los requisitos a que han de sujetarse
las intervenciones en el complejo arquitectonico y determinara las
actividades compatibles tanto con el edificio como con su
entorno, maxime dado su nivel de proteccion como BIC.

100. Crearemos una ventanilla unica con caracter
eminentemente técnico para la difusion y asesoramiento a
artistas, empresas creativas y otros operadores culturales. Su
misién fundamental sera la difusién y apoyo en la captacion de
ayudas y lineas de financiacién disponibles por parte de
instituciones europeas, nacionales y autonémicas. También nos
comprometemos a simplificar y agilizar los laberinticos procesos
burocraticos requeridos para la solicitud, recepcion y justificacion
de las subvenciones y ayudas econdmicas que reciben los centros
culturales dependientes del Principado con el objetivo de que no
vean comprometida su programacién al no poder hacer frente a
sus costes en tiempo real.

101. Destinaremos recursos para que se puede realizar una
programacion de calidad, a los cinco equipamientos
artisticos que dependen del gobierno autonomico: el Museo
de Bellas Artes de Asturias, la Sala Borron de Arte Joven, Laboral
Centro de Arte y Creacién Industrial, el Museo Barjola y el Centro
Cultural Internacional Oscar Niemeyer. Aseguraremos y que
otorgue el protagonismo merecido al trabajo y promocion de los
artistas de nuestra comunidad tanto a nivel territorial como mas
alla de nuestras fronteras.

102. Realizaremos un Plan Estratégico del Patrimonio Cultural
Asturiano para garantizar una adecuada conservacion,
restauracion, proteccion y difusion. Promoveremos
campafas educativas sobre nuestro patrimonio cultural en las
escuelas. Facilitaremos la coordinacion de los equipamientos
culturales asturianos y potenciaremos la conservacion vy
conocimiento del patrimonio arqueolégico de la historia antigua
de Asturias.

103. Impulsaremos y trabajaremos para que el Camino de Santiago siga
siendo un referente guia entre cultura y turismo. Crearemos un
portal web especifico que aune toda la documentacion relativa a
caminos, etapas, enlaces, alojamientos, arte, monumentos; asi
como actividades que se puedan realizar en torno a la ruta jacobea
con el fin de proporcionar la mayor informacién posible sobre el
Camino a los peregrinos de una manera clara y concisa.
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Facilitaremos la ampliacion y consolidaciéon de una red de
albergues que den un servicio de calidad. Abordaremos los
problemas de sefalizacion y nos coordinaremos a los
Ayuntamientos para implementar un plan comun de limpieza y
adecuacion de los Caminos de Santiago asturianos.

104. Incrementaremos los fondos que se destinan al Prerromanico
Asturiano, joya del patrimonio asturiano y espaiol, y en
colaboracién con los Ayuntamientos elaboraremos Planes
Especiales de Proteccion en colaboracién con los Ayuntamientos.
Aumentaremos la oferta, la visibilidad y la calidad de los servicios
ofertados a los turistas que visitan Asturias, ampliando horarios
de visita, brindando atencién en otros idiomas y contando con
guias profesionales.

105. Impulsaremos el conocimiento de la Cultura Tradicional
Asturiana. Incentivaremos la colaboracién publico-privada con
otras instituciones como, por ejemplo, el Archivo de Indianos de
Colombres o el Museo del Pueblo de Asturias. Defendemos la
proteccion, promocién de uso y difusion de la Llingua asturiana
en sus diferentes modalidades, tal y como se recoge en la
necesaria y suficiente Ley 1/1998, de 23 de marzo, de uso y
promocion del asturiano. No apoyaremos la cooficialidad de la
Llingua asturiana.

106. Incrementaremos el catalogo de enseiianzas del CISLAN (Centro
Integrado de Formacion Profesional de Comunicacion, Imagen y
Sonido), para convertir a Asturias en un referente en la formacién
de calidad de los profesionales del sector audiovisual en
Espana.

107. Dotaremos a los Bienes de Interés Cultural de la proteccion real y
efectiva que marcan las disposiciones legales y el respeto que
merecen los bienes mas relevantes del patrimonio cultural.
Atenderemos las necesidades de los pequefios Ayuntamientos de
Asturias para que sean una palanca de actuacién cultural en todo
el territorio. Contribuiremos a afianzar los sectores de la moda, la
joyeria, el interiorismo, el disefio, la arquitectura y demas
industrias creativas asturianas, estimulando sus sinergias con la
produccién cultural contemporanea asturiana.

108. Potenciaremos el acercamiento del Archivo Historico Provincial
de Asturias a todos los ciudadanos. Pondremos a su disposicién
los recursos necesarios para digitalizar todos sus documentos y
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que los ciudadanos acudan al Archivo Historico, lo usen vy
conozcan su antigua funcion como prisién, con guias permanentes.
Restauraremos las antiguas torres de vigilancia.

Deportes

109. Recuperaremos la Consejeria de Deportes, con independencia
total y no como ahora que es una sucursal de Cultura y turismo
con un porcentaje fijo dentro de los Presupuestos Generales del
Principado

110. Impulsaremos una Ley de Mecenazgo Deportivo para financiar al
deporte base a través de las federaciones, asociaciones y clubs
sin animo de lucro. Fomentaremos el mecenazgo y el micro
mecenazgo como vias de financiaciéon del deporte.

111. Desarrollaremos un Plan Estratégico del Deporte Asturiano como
base para establecer un marco con los diferentes estamentos del
deporte de nuestra comunidad y garantizar una gestion deportiva
ordenada. Independizar presupuestos realizaremos un estudio de
las diferentes instalaciones dependientes del Principado y
optimizaremos las plantillas Incrementaremos la inversion en
desarrollo y mantenimiento de instalaciones deportivas para la
practica de todo tipo de deportes. Aumentaremos la dotacion de
los centros de tecnificacién autondmicos

112. Evaluaremos peridodicamente a través de indicadores objetivos el
efecto que hayan podido tener las distintas acciones puestas en
marcha y las diferentes lineas de subvenciones en la promocion y
fomento de la actividad fisica y deportiva, introduciendo las
correcciones necesarias para garantizar que cumplen sus
objetivos. Impulsaremos medidas de transparencia y buenas
practicas en las federaciones deportivas. Analizaremos el impacto
de todo el dinero publico que se destina a la promocién deportiva

113. Recuperaremos la llamada Ciudad de Vacaciones de Perlora como
“Villa del Deporte” reformando y adecuando las instalaciones
deportivas ya existentes y del mismo modo las habitacionales para
que sirvan de residencias de deportistas.

114. Fomentaremos la colaboracion con los concejos mediante un
impulso a las subvenciones para la reforma de instalaciones
deportivas, que permita dar una respuesta mas eficaz a las
necesidades de los ciudadanos. El nivel municipal es el mas
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cercano a los problemas del dia a dia, y la colaboracién leal entre
administraciones en esta materia es vital para poder prestar un
adecuado servicio.

115. Trabajaremos con las fuerzas de seguridad para erradicar la
violencia, el racismo, el sexismo y la intolerancia en el deporte
Nuestro objetivo es fomentar el deporte para promover habitos de
vida saludable y un espiritu deportivo y de cooperacion.
Trabajaremos codo a codo con las federaciones deportivas
autondmicas y los centros educativos para extender la practica
del deporte entre toda la poblacién, sobre todo los jovenes

116. Pondremos en marcha un programa especifico para fomentar la
practica deportiva entre las mujeres. Fomentaremos vy
apostaremos por la participacion de las mujeres en el
deporte. Promoveremos la organizacién de eventos especificos
gue fomenten la participacién de la mujer en el deporte otorgando
ayudas a Federaciones y Clubes por el incremento del nimero de
licencias femeninas.

117. Mejoraremos la proteccion social de los deportistas profesionales.
En la actualidad, los deportistas profesionales carecen de los
mismos derechos que el resto de las profesionales y trabajadores.
En Ciudadanos queremos que nuestros deportistas profesionales
puedan dedicarse a su carrera con todas las garantias y, sobre
todo en el caso de las mujeres, que no tengan que renunciar a ella
si deciden formar una familia, apostando con especial énfasis por
la formacién y la integracion. Reconoceremos el tiempo y el
esfuerzo a nuestros voluntarios de base (entrenadores, arbitros y
técnicos deportivos) y les dotaremos de una adecuada proteccién
social de por su sacrificio desinteresado, generosidad y valores.

118. Asumiremos desde el Principado de Asturias el coste total del
programa de Juegos Deportivos que en la actualidad esta
cofinanciado con los Ayuntamientos para aliviar a los municipios
de una carga presupuestaria que no les corresponde. Crearemos
un grupo de trabajo con responsables municipales o zonales de
deporte escolar para que compartan las medidas mas exitosas.

119. Fomentaremos el deporte base y la vinculacion del deporte y la
educacion, con programas que fomenten el deporte organizando
jornadas multideportivas no competitivas para escolares de
Infantil y Primaria. Daremos a conocer a los pequefos deportistas
el mayor numero posible de disciplinas contando para ello con las
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federaciones autondmicas. Fomentaremos igualmente acciones y
planes para que la practica deportiva contribuya a la formacion en
principios y responsabilidad, especialmente en las etapas
infantiles.

120. Impulsaremos un Plan de Apoyo a los Clubs de Deporte Base. E|
objetivo es la proteccion social de los profesionales que prestan
servicios en régimen laboral en estas entidades y el
establecimiento de medidas facilitadoras a los Clubs de deporte
base, sin animo de lucro. Pondremos especial acento en la
formacién como orientadores de monitores, entrenadores vy
voluntarios deportivos.

121. Desde la Consejeria de Deportes cubriremos el coste total de los
gastos de los Campeonatos de Espana de Selecciones
Autondmicas en edad escolar. Nos aseguraremos de que ningun
nino deje de acudir a estos campeonatos por cuestiones
econdmicas si sus logros deportivos le llevan a ser seleccionado.

122. Trabajaremos con los centros educativos para programas en
contra del abandono del deporte entre los adolescentes, haciendo
hincapié entre las nifias, ya que son ellas las que padecen un
mayor porcentaje de abandono durante los primeros anos de
secundaria. Pondremos en marcha un programa especifico para
iniciar en el deporte a niflas y mujeres que nunca hayan practicado
actividad fisica de forma regular.

123. Instaremos a la creacion de un Centro Nacional de Ciencias
Experimentales del Deporte. Sera un centro pionero y de
referencia internacional, donde las ciencias de la salud, ciencias
de la actividad fisica y del deporte, disefio e innovacion tecnologica
y otras ciencias aplicadas contribuyan decisivamente a la
potenciacion de todas las areas relacionadas con la industria y el
conocimiento en el deporte. Apostaremos por una formacién
deportiva especializada y vinculada con el sector tecnolégico de
la  comunidad. Impulsaremos la formacién profesional vy
universitaria vinculada al deporte orientada a la innovacion y las
nuevas tecnologias.

124. Estableceremos un curriculo educativo a nivel autonémico, dentro
del actual marco legal, que preste una suficiente y especial
atencion a la actividad fisico-deportiva y a los habitos de vida
saludables como elementos esenciales de una educacioén integral.
Es preciso que eduquemos en deporte, sus valores y unos habitos
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saludables a nuestros hijos, de tal manera que puedan vivir vidas
mas sanas, libres y felices.

125. Promoveremos y fomentaremos a los eSports como modalidad
deportiva, que precisa de un apoyo y unas actuaciones propias,
dada su condicién emergente y el periodo actual de innovacién y
desarrollo. Promoveremos el dialogo con jugadores vy
organizaciones para dar respuesta a las problematicas que surjan
y convertir a Asturias en region puntera en la promocién y
organizacion de eventos de eSports.

126. Trabajaremos para impulsar y promocionar el deporte inclusivo,
gue permita establecer cambios significativos en la relacion de las
personas con discapacidad con el deporte, facilitando vy
promoviendo la practica deportiva y su acceso al deporte.
Ayudaremos a la promocién y el desarrollo de actividad fisica y
deporte para colectivos que no han gozado ni gozan del fomento
y visibilidad adecuada, teniendo en cuenta las necesidades y
caracteristicas individuales de cada persona. Incluiremos en todas
las lineas de subvencion puntuaciones positivas para el deporte
inclusivo, de manera que clubes y federaciones se vean
incentivados para incluir o mejorar medidas en este
sentido. Adaptaremos las instalaciones deportivas para
facilitar su acceso y su uso a personas con movilidad reducida.
Estudiaremos la puesta en marcha de un Centro de Tecnificacion
de Deporte de Personas con Discapacidad.

127. Potenciaremos e impulsaremos la medicina deportiva.
Modernizaremos la Unidad Regional de Medicina Deportiva.
Realizaremos convenios con los principales ayuntamientos para
optimizar sus centros de medicina deportiva

128. Desarrollaremos una Estrategia de Promocion del Deporte y los
Habitos Saludables, con campaias anuales para concienciar
acerca de su importancia. Prestaremos especial atencion a evitar
el abandono de la actividad fisica y deportiva durante el periodo
de maternidad, asi como entre los adolescentes. El deporte es
salud, y su practica regular a lo largo de la vida de una persona
puede suponer una gran diferencia en sus condiciones vitales.

129. Potenciaremos el deporte universitario con la promocion de ligas
intra e interuniversitarias, asi como el respeto a los valores
asociados con los distintos deportes. Este tipo de competiciones
son importantisimas en el desarrollo de aspectos clave de la vida

33



\!
CIUDADANOS

/Nl Asturias

Wiy

N

universitaria, asi como fuente de socializacidén y ensefanza para
los jévenes. Crearemos un Carnet Campus para que los
estudiantes universitarios puedan utilizar las instalaciones
deportivas de la universidad publica, asi como docentes y
personal. Firmaremos un Convenio con la Universidad ambicioso
para que realice estudios fisiologicos y de rendimiento con
nuestros deportistas

130. Ampliaremos y mejoraremos la red de vias verdes y ciclovias con
itinerarios seguros y accesibles para todas las personas con
especial sensibilidad para las personas con movilidad reducida
que permitan pasear, correr o ir en bicicleta. Integraremos al
concepto de movilidad los beneficios que comporta la actividad
fisica y deportiva, acercando al ciudadano la naturaleza,
favoreciendo el conocimiento del patrimonio histoérico y natural, el
desarrollo del turismo activo y la creacion de nueva ocupacion.

131. Exigiremos al Gobierno de Espaiia la rebaja del IVA a los gimnasios
y servicios deportivos relacionados con la salud del 21 al 10%. La
actividad deportiva y fisica es vital para la promocién de salud y
la prevencion de enfermedades, y para ello se debe favorecer la
practica deportiva con medidas que acerquen al ciudadano a su
practica.

132. Trabajaremos en la celebracion de grandes eventos
deportivos. Buscaremos la celebracion de campeonatos de
deporte base y categorias inferiores hasta grandes eventos
deportivos nacionales e internacionales, asi como grandes
espectaculos deportivos siguiendo unos criterios de retorno e
impacto econdmico. que ademas de fomento del deporte en el
que se complementen estos eventos con diversas actividades de
difusién y promocién de la practica deportiva, como charlas,
encuentros, exhibiciones o visitas de deportistas a centros
educativos sirvan como fuente de impulso econdmica y turistica
de Asturias

133. Crearemos y promocionaremos una red de voluntariado que
colabore en la realizacion de eventos deportivos como personal
de apoyo. Con ello y a través de la cooperacion, solidaridad y
compromiso facilitara la realizacién de los multiples eventos
deportivos, de una manera organizada y segura. El voluntariado
esta en el eje de las politicas de promocién de ciudadania activa
y de intervencion social de la UE, siendo el fomento del
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134. Vamos a defender el derecho a la educacion en igualdad de
condiciones en toda Espana. En Ciudadanos seguimos apostando
por el consenso en materia educativa, y la necesidad de alcanzar
un gran Pacto Nacional por la Educacion como instrumento para
el desarrollo de la razéon y el pensamiento critico, asi como
vehiculo principal de progreso y empleabilidad Para ello,
impulsaremos iniciativas legislativas, que hagan que el Ministerio
de educacion Del Gobierno de Espafa lidere y legisle para el
conjunto de las comunidades autonomas.

135. Garantizaremos la gratuidad del primer ciclo de educacion infantil
(De 0 a 3 aiios) y su incorporacion como etapa educativa dentro
de la Consejeria de Educacion. Entendemos esta etapa educativa
como clave para el desarrollo psicosocial y la autonomia personal.
Del mismo modo trabajaremos en la mejoria de la conciliacion a
través de una mayor flexibilidad en horarios para las familias. Se
buscara el encaje legal para que las educadoras que actualmente
desempenan esta labor dentro de las escuelas infantiles y que
pertenecen a los Ayuntamientos pueden seguir desempefiando
dicha labor en el nuevo marco educativo.

136. Garantizaremos el derecho de las familias a elegir la educacion de
sus hijos, con una oferta equilibrada de plazas en la red de centros
publicos y concertados. Apostaremos por un modelo educativo
que priorice la libertad, la igualdad, la equidad y la excelencia
como principios rectores para garantizar el pleno desarrollo del
alumnado. Aplicaremos el criterio de demanda social a la hora de
decidir la renovacién de los conciertos y trabajaremos para que la
financiacion que reciben los colegios concertados cubra las
inversiones necesarias asegurando la gratuidad de la educacion
concertada y estableciendo mecanismos de control para evitar el
cobro de cuotas sin sustento legal que puedan excluir a las
familias con menos recursos

137. Defenderemos el uso del espainol como lengua vehicular de la
enseflanza, garantizando la enseflanza de la Lengua asturiana
como materia de libre eleccion en los centros educativos
sostenidos con fondos publicos, en los términos en que quedod
establecida en la Ley de uso y promocion del asturiano.
Propondremos poner en marcha programas educativos que
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fomenten el conocimiento de nuestro entorno y que permitan un
mayor conocimiento cultural y ambiental de Asturias.

138. Impulsaremos una EBAU unica para toda Espaifa apostando por
una prueba de nivel Unica para todos los aspirantes a entrar en la
Universidad, fomentando asi la meritocracia y el esfuerzo en
condiciones de igualdad para todos los estudiantes.

139. Potenciaremos la organizacion, funcionamiento y autonomia de
los centros educativos y sus drganos de direccion para mejorar
sus resultados. Actualizaremos para adaptarlos a las nuevas
realidades y necesidades del sistema, de tal manera que estén
preparados para afrontar los retos del futuro con los recursos,
formacion y flexibilidad suficientes. Garantizaremos la necesaria
autonomia de la red de centros para la implantacion de su
proyecto educativo, propiciando equipos directivos profesionales
y con capacidad de liderazgo. Revisaremos el sistema actual de
seleccion de los directores y de los equipos directivos.
Estableceremos un Plan Estratégico de Transformacion Digital en
la Educacion Asturiana para la adquisicién, mejora y certificacion
de competencias digitales de la comunidad educativa

140. Extenderemos el nimero de centros que presten los servicios
complementarios de madrugadores, comedor y actividades
extraescolares, en favor de una mejor conciliacion familiar. Si
gueremos que Asturias sea una Autonomia que favorezca formar
una familia es necesario poner todos los recursos disponibles para
garantizar la conciliacion y el libre desarrollo de los hijos.
Fomentaremos el uso de alimentos locales y de calidad en los
comedores escolares.

141. Trabajaremos para garantizar la gratuidad de los libros de texto y
soportes digitales para todo el alumnado al final de la legislatura.
Ciudadanos ya llevo esta propuesta en varias ocasiones al
Congreso y lo ha conseguido en otras CCAA, estableceremos un
sistema de préstamos de libro para todas las familias, financiado
por el Principado conjuntamente con los fondos que sean
aportados por el Estado.

142. Impulsaremos la formacion en STEAM del alumnado (Ciencias,
Tecnologias, Ingenierias, Arte y Matematicas), para reducir las
brechas existentes en esta materia, y no existan desigualdades de
partida para los alumnos. El estudio de las mismas, sin embargo,
no supondra un abandono de las Humanidades, elemento clave
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para la conceptualizacion del mundo actual y de otros tipos que
enfrentan las nuevas tecnologias.

143. Fomentaremos la metodologia de Aprendizaje Integrado de
Contenidos en Lenguas Extranjeras (AICLE) como desarrollo de la
enseifianza de lenguas extranjeras, especialmente el inglés y el
francés. Aumentaremos los recursos para las Escuelas Oficiales
de |Idiomas (EEOOIl) y extenderemos los programas de
intercambio  internacional para docentes y alumnado.
Implantaremos refuerzos para el aprendizaje del inglés para todos
los alumnos desde Infantil hasta la ESO con Programas intensivos
en los meses de verano. Crearemos una Escuela Oficial de Idiomas
Virtual, que ayude a dar cobertura en la ensefianza y el aprendizaje
de los idiomas al mayor numero de ciudadanos posible, sobre todo
a quienes, por su ubicacion geografica, no pueden acceder a las
ensefanzas presenciales de las EEOOII asturianas.

144. Reforzaremos la prevencion contra el acoso escolar con medidas
de concienciacion y poniendo especial énfasis en las redes
sociales. Actualizaremos el Plan Estratégico para la Mejora de la
Convivencia y la Participacién en los Centros Educativos del
Principado y daremos formacion a los docentes. Propondremos la
realizacion de programas de mediacion educativa para la
resolucién de conflictos y que inculquen y trabajen entre los mas
jovenes aspectos como la inteligencia emocional, la educacion
afectiva-sexual, o la violencia y actitudes racistas o de género.

145. Vamos a garantizar que las condiciones de habitabilidad de los
centros educativos asturianos estén guiadas por criterios de
eficiencia energética, seguridad y eliminacion de barreras
arquitectonicas. Se realizara una inspeccion en todos los
centros educativos del Principado, en colaboracion con los
Ayuntamientos, para garantizar el perfecto estado de
habitabilidad y uso.

146. Potenciaremos la dimension internacional de la educacion
asturiana, a través de la participacién en programas europeos en
todas las etapas. La Unién Europea es uno de los grandes
elementos de transformacién democratica, social y econdémica de
nuestro continente y nuestro pais. En un mundo global e
interconectado es positivo, y hasta necesario, que nuestros
alumnos se muevan e intercambien con alumnos de otros paises
para que puedan tener una perspectiva mas multidisciplinar y
comprehensiva a su educacion.
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147. Vamos a implantar un plan de choque fomentando el refuerzo y la
diversificacion para reducir el abandono escolar y la tasa de
repeticion. Promoveremos la celebracion de convenios entre
centros escolares e instituciones de excelencia para promover su
especializacion tematica con la finalidad de mejorar la motivacién
del alumnado y aumentar su rendimiento educativo. Contaremos
para los programas de refuerzo educativo con el tercer sector.
Garantizaremos la plena inclusién del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo en las actividades extraescolares
y en las de ocio educativo (como centros de verano y colonias)
otorgando becas a las familias con menos recursos. Reforzaremos
el programa PROA Yy PROA+ (Plan de Orientaciéon, Refuerzo y
apoyo), Potenciaremos el Programa de apertura de centros a la
comunidad y un nuevo Programa de actividades educativas
intercentros.

148. Potenciaremos la extension de los programas de excelencia y del
Bachillerato Internacional dentro del sistema educativo sostenido
con fondos publicos de Asturias. Fomentaremos la red de aulas
de excelencia artistica, que permiten conciliar la Educacién
Secundaria Obligatoria con los estudios profesionales de Musicay
Danza Facilitaremos la convalidacién y simultaneidad real entre
los estudios artisticos y de idiomas (Musica, Danza, Arte
Dramatico, Escuelas Oficiales de Idiomas) y los de Bachillerato.
Apoyaremos la creacion de un plan de transicion para la
homologacion de los estudios artisticos y de idiomas en Espafia
con sus equivalentes europeos, asi como su integracion a nivel
universitario en el caso de los estudios superiores.

149. Impulsaremos programas de atencion temprana en todas las
etapas educativas para todos los alumnos con discapacidad,
dentro de un modelo mixto en centros ordinarios con aulas
especificas y en centros de educacion especial, en funcion de las
necesidades de cada alumno. Aumentaremos el personal de apoyo
en aquellos centros que tengan alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo. Estableceremos programas de
educacion inclusiva y atencién social. Potenciaremos la accion de
los profesionales y evitando protocolos rigidos que no se ajusten
a las realidades particulares y cambiantes de los centros.
Aumentaremos los equipos de orientacién y dotaremos con
personal cualificado a los centros con alumnado diagnosticado
con los diferentes trastornos que dificultan el aprendizaje (TEA,
TEL, TDAH, etc.) y demas alumnos con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo (ACNEAE). Estableceremos que los porcentajes
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de alumnado inmigrante y de necesidades educativas especiales
sean homogéneos y equitativos entre los centros sostenidos con
fondos publicos para evitar fendmenos de “guetizacidon” escolar.
Realizaremos un protocolo eficaz de deteccion de alumnado de
altas capacidades y se implementaran programas especificos de
enriquecimiento educativo para estos alumnos.

150. Potenciaremos una Ley Asturiana de Salud Escolar en
colaboracion entre el sistema educativo, los servicios sociales y el
sanitario desarrollando. Apoyaremos la creacién de la figura del
enfermero escolar en los centros educativos. Priorizaremos la
deteccién temprana de trastornos de salud mental, prevencion de
conductas de riesgo, asistencia al alumnado que requiera de
atencion socio-sanitaria de caracter temporal o permanente y
promocion de planes y programas dirigidos al cuidado de la salud
y los primeros auxilios dirigidos a toda la comunidad educativa

151. Protegeremos y aumentaremos las partidas para dotarles de
todos los recursos a las escuelas rurales de Asturias. Ademas de
garantizar el acceso de todos los nifios a la escuela es un factor
fundamental contra el despoblamiento. Aumentaremos la
puntuacion por dificil desempefio y buscaremos incentivos para
dar estabilidad al profesorado que trabaja en los centros
educativos rurales asturianos.

152. Aumentaremos la partida presupuestaria destinada a becas y
ayudas, para el final de la préoxima legislatura. Aseguraremos que
las mismas respondan a los criterios de necesidad e igualdad, para
que todo aquel que quiera pueda estudiar, y facilitaremos los
tramites de gestion eficiente para conseguir que todo el mundo
que lo desee pueda pedirlas sin excesivas complejidades
burocraticas.

153. Impulsaremos programas de adaptacion de la educacion
permanente y a distancia para cubrir mejor las necesidades de
aquellos que deseen formarse, o mejorar su formacion, mas alla
de la edad obligatoria de escolarizacion. Un gobierno debe poner
todos los medios disponibles para que los ciudadanos puedan
desarrollar sus planes de vida y educarse en la medida que
deseen.

154. Defenderemos el proceso de equiparacion salarial de los docentes
asturianos, de modo que se asegure el incremento previsto de los
sueldos en los proximos tres cursos, asi como se alcancen nuevos
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acuerdos en esta materia para el futuro. Una educacién de calidad
necesita de profesionales bien retribuidos. Trabajaremos en la
consolidacion de las plantillas docentes como principal activo de
una educacion de calidad. Impulsaremos la negociacién con los
representantes del profesorado, en la mesa sectorial de
educacion, en todo lo referido a la mejora en la calidad de la
ensefianza y de las condiciones de trabajo de todo el profesorado

155. Agilizaremos el sistema de sustituciones de personal docente para
poder reducir el plazo de cobertura de bajas y asegurar que ni los
docentes que se ven sometidos a una carga extra de trabajo
sostenida en el tiempo ni los estudiantes ven perjudicada la
calidad de su educacioén.

156. Reforzaremos las plantillas de personal docente y no docente que
atienden al alumnado con necesidades especificas de atencion
educativa. No podemos dejar a nadie atras, y debemos
asegurarnos de que aquellos alumnos que necesitan algo mas para
un correcto desempefio educativo tienen a su alcance todos los
recursos y posibilidades para ello.

157. Desarrollaremos la Ley Asturiana de Autoridad Publica del
Profesorado, Impulsaremos la iniciativa legislativa
correspondiente para modificar La Ley del Principado de Asturias
3/2013, de 28 de junio, de medidas de autoridad del profesorado
para que afecte a todo el profesorado que trabaje en los centros
de ensefianza publicos, concertados y privados (y no solo en los
centros sostenidos con fondos publicos que es como esta en este
momento). Inmediatamente después procederemos al desarrollo
reglamentario de esta ley.

158. Incentivaremos la formacion permanente del profesorado
asturiano, Disefaremos itinerarios formativos especificos para el
personal docente con la finalidad de garantizar su reciclaje
continuo a lo largo de su carrera profesional y mejorar el proceso
de asuncién de competencias del Estado. Promoveremos grupos
de trabajo, intra e intercentros, que favorezcan la innovacién
educativa y la excelencia metodolédgica. Trabajaremos a nivel
nacional para el desarrollo de un MIR educativo para garantizar
esta formacién en igualdad y excelencia. Reforzaremos la
formacién del profesorado que imparte ensefianzas bilingles,
poniendo los medios necesarios para que el profesorado pueda
adaptarse en el medio plazo.
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159. Favoreceremos un sistema educativo transparente y que las
familias tengan informacion de los centros educativos,
aumentando la transparencia, autonomia y rendicion de cuentas
en busqueda de una mayor transparencia. Queremos transformar
el sistema educativo autondmico dotando a los centros de una
mayor autonomia curricular que les permita especializarse en
determinadas areas y aplicar métodos pedagogicos que les ayuden
a mejorar y completar la formacién educativa. Ligaremos su
autonomia a la gobernanza abierta: transparencia, participacion,
colaboracién y rendicion de cuentas. Fomentaremos las
evaluaciones externas y publicaremos sus resultados para mejorar
los resultados educativos. Trabajaremos por la transparencia en
los resultados educativos de todos los centros educativos y su
publicacion debidamente tratada para posibilitar la eleccion
informada de centros por parte de los alumnos y sus familias. Los
centros que obtengan peores resultados por causas imputables al
entorno socioecondmico seran objeto de un plan especifico de
refuerzo educativo con financiacién adicional y profesorado de
apoyo que contribuyan a paliar las carencias detectadas y mejorar
sus resultados.

Formacion Profesional

160. Vamos a diseiar una Estrategia Asturiana para el Fomento de la
Formacion Profesional (FP), con especial hincapié en su
modalidad Dual que ayude a los alumnos en su
incorporacion al mercado laboral. Aumentaremos el
numero de plazas de FP, poniendo el foco en titulaciones de
caracter cientifico y tecnolégico que muestren una alta insercién
laboral y estableciendo incentivos para implicar a las empresas.
Abogamos por la gestion unificada de la Formacion Profesional
Reglada, Ocupacional y la Formacion Profesional a
Incrementaremos las plazas de Formacion Profesional a distancia,
muy solicitadas entre los trabajadores que quieren incrementar su
nivel formativo. Garantizaremos la homologaciéon de modulos
especificos de los certificados de profesionalidad, con contenidos
propios de determinadas titulaciones de FP de Grado Medio.

161. Vamos a elevar y dignificar la Formacion Profesional como
itinerario complementario y de igual valor a la educacion superior
universitaria. Suscribiremos un convenio con la Universidad para
la integracion en sus dependencias de Campus de Empleo y
Formacion Profesional (CEFP) para que los alumnos que cursen
estas ensefianzas profesionales puedan hacer uso de todos los
equipamientos (biblioteca, instalaciones deportivas, etc.) y su
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participacion en las actividades que se organicen en iguales
condiciones que el alumnado universitario. Habilitaremos
pasarelas que faciliten el paso de los grados de FP a los grados
universitarios.

Universidad

162. Vamos a promover una Universidad asturiana que persiga
ahondar en su condicion de auténtica institucion del
conocimiento y del aprendizaje a través de la investigacion, la
docencia, la digitalizacion, la innovacion y la actualizacion
continua. Queremos que nuestra Universidad se constituya en un
auténtico referente social por su calidad y que tenga una mayor
imbricacion con la sociedad asturiana, a la que se debe, mediante
la conexién con empresas, entidades profesionales, asociaciones
e instituciones buscando una transferencia de conocimiento que
es basico para el desarrollo econdmico y social de Asturias.
Reforzaremos la dotacion de las becas universitarias para
promover la movilidad y garantizar la igualdad de oportunidades.

163. Vamos a favorecer la excelencia a través de incentivos premiando
con mas financiacion a los departamentos y facultades de nuestra
Universidad que muestren mejores indicadores de investigacion,
innovacion, transferencia de conocimiento y empleabilidad.
Garantizaremos una financiacion estable de caracter plurianual
para nuestra Universidad por medio de contratos-programa
sujetos a resultados. Propondremos adaptar la oferta formativa a
la situacion actual de la institucion en términos del numero de
estudiantes actual, incentivaremos el desarrollo de
microcredenciales que conecten la formacion universitaria con las
necesidades del tejido industrial de la region y favoreceremos la
movilidad del alumnado a través de programas especificos
complementarios a los institucionales que permitan aumentar los
flujos de movilidad en el entorno europeo e iberoamericano todo
ello alineado con la estrategia de internacionalizacién de la
Universidad de Oviedo.

164. Vamos a mejorar las condiciones del Personal de Administracion
y Servicios (PAS) y del Personal Docente e Investigador (PDI) de
nuestra Universidad y favoreceremos su actividad investigadora e
innovadora. Promoveremos el derecho a la conciliacion entre la
vida familiar y la actividad investigadora del PDI, fomentando la
corresponsabilidad y reduciendo la penalizacion que sufren las
mujeres investigadoras. Se estableceran acciones dirigidas a la
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instauracion del “teletrabajo” en el contexto universitario,
principalmente dirigidas al PAS. Facilitaremos la participacion del
PDI en procesos de creacion y consolidacion de empresas de base
tecnolégica y spin-offs. Convertiremos en oportunidades de
riqgueza y empleo las ideas en cuya germinacion se hayan invertido
fondos publicos a través de nuestra Universidad. Se desarrollaran
programas especificos autondmicos para la captacion de
investigadores de reputaciéon internacional y programas de
movilidad para nuestros investigadores a centros de referencia
internacional.

165. Apostaremos de manera decidida por la Universidad,
incrementando la inversion en la misma y dotandola de los
suficientes recursos econémicos y humanos. La Universidad es
una pieza vital del engranaje de nuestra sociedad, tanto en cuanto
repositorio de cultura y ensefianza, asi como fuente de
preparacion para la vida. Es preciso que tengan suficientes
recursos para poder desarrollar su misién. Plantearemos, por
tanto, un convenio de financiacién plurianual con la Universidad
de Oviedo de manera que la aportacion ordinaria cubra todos los
gastos estructurales y la parte variable, esté configurada en base
a objetivos que sean alcanzables y realistas

166. Impulsaremos tanto la excelencia como la igualdad de
oportunidades en las universidades, invirtiendo en mas becas,
para que todo aquel que lo desee pueda tener una educacion
universitaria. Debemos convertir la formacién universitaria en
accesible para todos los ciudadanos y promoveremos la dotacion
de aulas inteligentes en el ambito local para el desarrollo de
cursos, talleres, PUMUO... es decir, acciones de acercamiento de
la Universidad de Oviedo en todo el territorio.

167. Fomentaremos la colaboracion entre el mundo universitario y el
mundo empresarial, reforzando sus sinergias y dotando de mas
posibilidades a los estudiantes que salgan del primero. Crearemos
puntos de encuentro entre universidades, empresas y estudiantes,
de tal manera que el acceso al mercado laboral sea mas sencillo
para los ultimos. Se promovera, a través de programas y
asesoramiento, la cultura emprendedora en los estudiantes.
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168. Renovaremos el sistema de salud conforme a cuatro principios
rectores basicos: libertad, igualdad, prevencion e innovacion.
Queremos que los ciudadanos tengan la mayor informacion
posible a nivel sanitario, evitando estigmatizaciones por motivos
sanitarios. Queremos trabajar en materia de prevencién, mucho
mas costo-eficiente, segun recomendaciones de la OMS, y
gueremos convertirnos en una Comunidad Auténoma pionera en
materia de innovacion sanitaria. Impulsaremos un Pacto por la
Sanidad para situar la salud de las personas por encima de los
intereses partidistas. protegiéndola de las viejas luchas del
bipartidismo. Queremos proteger y reforzar ese modelo de gestion
excelente con profesionales de la sociedad civil, eficiente y
transparente para que dure no solo una legislatura, sino una
generacion. Mejoraremos la eficiencia del SESPA mediante una
auditoria externa e independiente. Nos aseguraremos de que cada
euro destinado a la salud y el bienestar de los asturianos se
traduzca en una mejora de la calidad asistencial.
Profesionalizaremos la gestion sanitaria, evitando casos de
enchufismo y amiguismo y apostando por poner al paciente en el
centro. Aseguraremos que la gestién es transparente, con
rendicion de cuentas y profesionalizada para evitar fallos en la
gestion debido a la politizacion

169. Reforzaremos la Atencion Primaria como eje vertebrador del
sistema sanitario. La atencion primaria es la primera linea de
actuacion en nuestro sistema de salud por lo que es necesario que
tenga todos los medos y recursos posibles a su disposicion para
una mejor atencion a los ciudadanos. En los ultimos afios se ha
producido una merma en la calidad en la atencién primaria que ha
producido como consecuencia una peor atencién a los pacientes.
Ello se ha producido por una disminucion del numero de médicos,
un volumen de trabajo dificil de asumir y una falta de prestigio de
la especialidad del Médico de Familia que ha hecho que los nuevos
especialistas opten por otros servicios como las urgencias
hospitalarias, 112 o se hayan ido de nuestra comunidad en busca
de mejores condiciones de empleo. Por ello trabajaremos en
intentar solucionar estos problemas de comun acuerdo con el
personal sanitario y realizaremos acciones encaminadas a dar un
mayor presupuesto que dote de mas personal a los centros de
salud acompafado de medidas para mejorar la calidad en el
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trabajo de los profesionales en forma de mayor incentivo salarial,
mejores turnos y de relacion con los pacientes aumentando el
tiempo destinado a la atencion de los mismos. Asi mismo
trabajaremos para que la atencién de los pacientes vuelva a ser
en un alto porcentaje presencial (el contacto con el paciente es la
base de un buen tratamiento) y desaparezcan las listas de espera.
Todo ello en colaboracion con el resto de servicios sanitarios con
el objetivo secundaro de evitar el colapso de los hospitales.

170. Impulsaremos un Plan de Atraccion de Jovenes Profesionales
Sanitarios para atraer, retener y cuidar el talento de nuestro
sistema de salud. Nuestra comunidad tiene unas necesidades
asistenciales importantes, y nuestro sistema sanitario requiere
una revitalizacion y un plan a medio y largo plazo para garantizar
su sostenibilidad. Para ello, es necesario atraer a jovenes
profesionales con incentivos, condiciones adecuadas y un
desarrollo de carrera profesional suficientemente atractivo.

171. Daremos mas libertad a nuestros profesionales sanitarios mas
veteranos para que puedan seguir desempeiando su labor si asi lo
desean. Contamos con profesionales sanitarios de primer nivel, y
no vamos a permitir que se vean obligados a abandonar su
vocacion por una cuestion burocratica. Por ello, vamos a garantizar
que quien quiera prolongar su vida laboral no sea obligado a
abandonarla.

172. Desarrollaremos un modelo socio sanitario basado en los cuidados
y el bienestar del paciente. Nuestro objetivo es garantizar durante
el mayor tiempo posible la libertad y el bienestar de los pacientes,
poniendo a su disposicion los medios necesarios para ello, incluso
cuando la enfermedad o cualquier trastorno o situacién de
dependencia haga mas dificili esa autonomia. Para ello,
favoreceremos la domiciliacion de los cuidados en la medida de lo
posible, para evitar al paciente desplazarse si no es necesario,
reforzando ademas las competencias y la presencia de los
profesionales de enfermeria en la asistencia socio sanitaria.

173. Efectuaremos una revision de todas las infraestructuras
sanitarias para detectar necesidades asistenciales y de mejoras
de cara a la proxima legislatura. Dedicaremos esta legislatura una
evaluacion de los centros sanitarios, hospitales y otros centros
asistenciales con el objetivo de detectar posibilidades de mejora
y reparacion.
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174. Reforzaremos la formacion del personal sanitario y administrativo
en inteligencia emocional, atencion al paciente y no
discriminacion. Mejoraremos la calidad de la atencidn sanitaria al
paciente y a sus acompafantes, asegurando asimismo formacion
para detectar posibles casos de violencia machista, violencia
contra menores u otro tipo de actuaciones que pudieran suponer
un delito.

175. Ampliaremos progresivamente la cobertura gratuita del dentista
a toda la poblacion. Potenciaremos la salud bucodental con un
Programa de Atencidon Dental a niflos de 6 a 16 aflos. Valoraremos
la inclusién de prestaciones como ortodoncias o dentaduras.
Plantearemos la extensidon de este sistema para jovenes de hasta
18 aflos y personas en situacion de vulnerabilidad.

176. Desarrollaremos campainas de prevencion y concienciacion contra
el uso de pseudoterapias, que resultan peligrosas para los
ciudadanos, habida cuenta de su promesa de curas milagrosas sin
respaldo cientifico. Promoveremos la responsabilidad y una
informacién basada en evidencia empirica para entender su rol de
placebo, y que como tal sean tomadas.

177. Impulsaremos un Plan Integral para la Celiaquia, de tal manera
que no suponga una desventaja para las personas que la padecen,
apostando por servicios al mismo coste, informacion acerca de
esta enfermedad y una reduccion de los obstaculos que sufren las
personas que la padecen en todos los aspectos de su vida.

178. Reduciremos las listas de espera en las consultas de médicos
especialistas y pruebas diagndsticas, utilizando
eficientemente los recursos propios y ampliando el horario de los
hospitales. facilitaremos el trabajo conjunto entre Atencidén
Primaria, especializada y centros hospitalarios para establecer
protocolos de derivacion mas agiles. Realizaremos una auditoria
que nos permita conocer el verdadero estado de las listas de
espera. Publicaremos peridodicamente las reducciones de plazo
alcanzadas para que los ciudadanos puedan comprobar la eficacia
de nuestra gestion. Potenciaremos la apertura de quir6fanos en
jornada de tarde en los hospitales publicos. Favoreceremos la
autoconcertacion en aquellos centros y servicios con mejores
indicadores de rendimiento y calidad.

179. Mejoraremos el servicio con un Plan Integral para la Mejora del
Servicio de Salud del Principado de Asturias (SESPA).
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Realizaremos una auditoria independiente, sobre todos los
organismos publicos relacionados con el sistema sanitario, para
detectar carencias e ineficiencias. Mejoraremos la planificacion y
priorizaremos la transparencia en la gestion de todos los centros
sanitarios mediante indicadores objetivos y transparentes de
resultados y calidad, dotando a los hospitales y centros de salud
con mejores resultados con recursos adicionales. Promoveremos
la excelencia en la gestion clinica y fijaremos estandares de
calidad de obligado cumplimiento.

180. Ahorraremos en recursos fomentando la compra centralizada
entre los diferentes centros sanitarios asturianos. Mejoraremos la
eficiencia en la contratacion y en la adquisicién de suministros por
los centros sanitarios del SESPA. Dotaremos a los profesionales y
gestores de herramientas de apoyo a la toma de decisiones.
Eliminaremos la actual practica de abuso de contratos menores
para la adquisicion de materiales de uso comun.

181. Continuaremos mejorando los servicios de Urgencias y las
Unidades de Cuidados Criticos (UCI) mediante el uso de nuevas
tecnologias. Seguiremos desarrollando, ademas, el triaje avanzado
con herramientas digitales y el acceso a la historia clinica digital
para utilizar de forma mas eficiente los recursos econdmicos y
humanos de las urgencias y de las UCI. Mejoraremos la definicion
de los circuitos, centralizando y racionalizando la atencién a
pacientes con politraumatismo grave, ictus, infartos, y otros
pacientes criticos y complejos. Crearemos protocolos y circuitos
para la derivacion urgente de los pacientes mas graves.
Estableceremos Planes Especiales de Refuerzo Sanitario en fechas
y lugares concretos donde la demanda de atencién sanitaria en
urgencias tenga picos planificables.

182. Pondremos en valor la labor de Enfermeria y otros perfiles
profesionales sanitarios. Mejoraremos la formacion, el desarrollo
profesional y las condiciones de trabajo del personal de
enfermeria. Fomentaremos la participacién del personal en las
politicas de Salud y grupos de trabajo para mejorar la atencion al
paciente. Promoveremos la incorporacion al sistema sanitario
asturiano de nuevos perfiles profesionales: logopedas, dietistas-
nutricionistas, técnicos superiores en documentacion 'y
administracion sanitaria, ingenieros de datos, podoélogos y un
amplio abanico de profesiones necesarias para responder
adecuadamente a nuestra realidad sanitaria caracterizada por el
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hospital centrismo, el envejecimiento de la poblacién y la alta
prevalencia de enfermos crénicos.

183. Aumentaremos la calidad de la atencion pediatrica en toda
Asturias. Incentivaremos los puestos de dificil cobertura,
mejoraremos la coordinacion y la organizacion entre servicios
hospitalarios y de atencion primaria; resolveremos las figuras
contractuales que favorecen la precariedad, aumentaremos el
numero de plazas MIR, fomentaremos la colaboraciéon entre areas
sanitarias y contaremos con las corporaciones locales. Crearemos
una Unidad de Pediatria Ambiental para el seguimiento vy
evaluacion de embarazos de riesgo, seguimiento de nifios con
exposiciones a diferentes contaminantes y la realizacion de
encuestas de riesgo medioambiental en el embarazo.

184. Exigiremos que todos los asturianos sean atendidos en todas las
CCAA con una Tarjeta Sanitaria Unica con las mismas garantias y
seguridad que en nuestra comunidad. Trabajaremos con el resto
de CCAA para asegurar la interoperabilidad de nuestros sistemas
de informacion sanitaria, el acceso a la Historia Clinica Digital y el
funcionamiento de la receta electronica. Mejoraremos la cobertura
sanitaria de los asturianos que estan en zonas limitrofes con otras
CCAA y estableceremos convenios asistenciales para que puedan
ser atendidos en el centro sanitario mas cercano a su domicilio,
aunque se encuentre en el territorio vecino. Junto a ello, haremos
efectivo el derecho de todos los usuarios a la libertad de
eleccion del centro hospitalario dentro del SESPA, bajo la
direccion de la atencidén primaria segun criterios de eficiencia.
Implementaremos progresivamente la libertad de eleccion para
derivaciones hospitalarias, asegurando que el personal médico en
los distintos niveles tenga acceso al historial clinico de los
pacientes.

185. Facilitaremos el acceso a los Centros, Servicios y Unidades de
Referencia (CSUR) de toda Espaia que tratan enfermedades raras
o muy complejas. Simplificaremos los tramites burocraticos y
exigiremos al Estado un incremento de la dotacion econdmica del
Fondo de Cohesidon Sanitaria y del Fondo de Garantia Asistencial.
Facilitaremos la atencién a los enfermos desplazados mediante la
integracion de pruebas y consultas en un mismo dia, siempre que
sea posible para aquellos desplazados a mas de 100 kilobmetros.
Facilitaremos que centros especializados de Asturias opten a ser
CSUR.
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186. Reduciremos la espera en casos de emergencia a 30 minutos. La
orografia y las distancias convierte en un reto a la hora de asegurar
que los servicios de urgencias llegan a atender a un paciente que
ha sufrido una emergencia en el tiempo adecuado. Continuaremos
aumentando los recursos destinados para que todos los
asturianos dispongan de una atencion de urgencias adecuada y un
transporte sanitario rapido y eficaz. Aseguraremos la asistencia
sanitaria en los puntos alejados de los centros hospitalarios
mediante el establecimiento de consultas de alta resolucion para
aquellos pacientes cuya residencia esté a mas de 50 kildbmetros
de distancia. Ampliaremos paulatinamente los servicios de
telemedicina a la poblacion que vive en el medio rural, sobre todo
a nuestros mayores, para evitar que tengan que desplazarse de
manera innecesaria. Aumentaremos el servicio de UVI moavil en
todas las Areas.

Pacientes

187. Trabajaremos por seguir trabajando en la transformacion digital
de nuestra Sanidad publica. Optimizaremos la interoperabilidad
de la historia clinica electréonica y de la receta electronica,
permitiendo el acceso a los profesionales a través de distintos
dispositivos y dando a los pacientes la posibilidad de acceder a
su propia historia clinica. Crearemos un Portal del Paciente
Sanitario en el que cada usuario de los servicios publicos de salud
pueda realizar, conocer e incluso ser directamente notificado en
su e-mail o teléfono movil sobre todos los tramites sanitarios,
incluidas citas meédicas, renovacién de recetas de
medicamentos, preparacion previa a la realizacién de cirugias o
pruebas diagnosticas, comunicar efectos adversos o valorar la
experiencia durante la atencion recibida. Actualizaremos
permanentemente las bases de datos para garantizar eficiencia en
los procesos informativos a los usuarios de la Sanidad publica
asturiana: campafas de cribado, etc.

188. Aprobaremos una Ley de Derechos y Garantias al Final de la Vida
para los pacientes y sus familias. Como liberales, defendemos la
capacidad de los individuos de decidir con autonomia sobre la
forma en la que quieren desarrollar su vida, también en aquellos
momentos en los que una enfermedad o patologia hace imposible
que ese proyecto personal sea el deseado. Aseguraremos que los
cuidados paliativos se presten en el domicilio de los pacientes
siempre que sea posible, dando especial relevancia a los servicios
dirigidos a menores y a sus familias. Por ello, impulsaremos una
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legislacion garantista para profesionales y familias que respete la
dignidad de los pacientes en los ultimos dias de su vida.

189. Potenciaremos los Programas de Atencion Infanto-juvenil
Temprana, con un esquema de intervencion coordinada entre
Sanidad, Educacion y Servicios Sociales. Daremos mas apoyo a las
familias cuyos hijos sufran trastornos, patologias o necesidades
especificas. Desarrollaremos, para que deje de ser papel mojado,
la Ley de Salud Escolar para el Principado de Asturias, haciendo
de la atencion temprana uno de sus ejes principales.

190. Promoveremos la formacion y el trato humano de los
profesionales de nuestra sanidad a los pacientes y sus
acompaiiantes con un Plan Asturiano de Humanizaciéon de los
Servicios Sanitarios, poniendo énfasis en las areas de cuidados
intensivos, oncologia, neurologia, cuidados paliativos y pediatria.
Crearemos Unidades Hospitalarias de Apoyo al Paciente
Oncolégico que den apoyo también a pacientes que precisen
ingresos de larga duracion y a sus familias, prestando formacion,
contacto con programas de paciente- experto y facilitando
servicios de estancia, transporte, aparcamiento o alquiler.
Reforzaremos la atencién a los trastornos cronicos dando acceso
efectivo a la participacion ciudadana y cientifica a los programas
de salud.

191. Implementaremos, en todos los centros, programas de consulta
unica, de forma que la mayoria de los pacientes tendran en el
hospital, en el mismo dia: consulta, pruebas complementarias y
resultados en todos aquellos procesos que, por su baja
complejidad, lo permitan. Reforzaremos la informacion al
ciudadano, de tal manera que todo aquel que tenga necesidad de
asistencia sepa en todo momento en qué fase esta su proceso,
cual es el plan asistencial que le espera y los tiempos para
completarlo. Se establecera un sistema telematico efectivo, en el
que los ciudadanos, sin intermediarios, sepan en cada momento
cual va a ser su siguiente paso en el Plan Asistencial y cual es la
espera.

192. Garantizaremos la intimidad y privacidad en todo el proceso de
atencion al paciente. De forma sistematica, el sistema sanitario
comprobara, mediante un sistema de verificacién eficiente, la
proteccion efectiva de estos derechos, utilizando los recursos de
la Agencia de Calidad Sanitaria.
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193. Facilitaremos el acceso a la cita meédica mediante un nuevo
sistema mas cercano y eficiente de Cita Previa, pensando en la
situacion y necesidades de nuestros mayores. Asturias con una
poblacion muy envejecida tiene caracteristicas especificas que
hacen que la asistencia sanitaria en nuestra comunidad deba
adaptarse para seguir ofreciendo una cobertura de calidad. Por
ello, haremos uso de las herramientas digitales para garantizar la
igualdad de oportunidades de todos los asturianos sin importar
dénde vivan, optimizando cupos, flexibilizando condiciones vy
actualizando el mapa sanitario para mejorar la capacidad
resolutiva, especialmente en las zonas rurales y escasamente
pobladas.

194. Fomentaremos campaias de concienciacion sobre la importancia
de la salud sexual a todos los niveles. Pondremos el foco,
especialmente, en las necesidades de atencion de trabajadoras y
trabajadores sexuales, y promoveremos campahas contra la
estigmatizacion del colectivo LGTBI.

195. Evitaremos que se produzcan sujeciones en las residencias de
mayores, en consonancia con la evidencia médica y cientifica, que
advierte acerca de los dafos fisicos y psicoldgicos que provocan
estas medidas. Tenemos que seguir trabajando para que Espafa
se acerque a los paises de su entorno en la eliminacion de estas
medidas, que no son apropiadas para garantizar los derechos de
los ciudadanos.

Sanitarios

196. Despolitizaremos la gestion sanitaria para que la Sanidad publica
asturiana esté liderada y gestionada por los mejores
profesionales. Los gestores de nuestra sanidad publica se elegiran
por procesos de libre concurrencia, basados en los principios de
igualdad, mérito y capacidad para acabar con los ‘dedazos’ y evitar
que los nombramientos puedan ser dirigidos por cargos de
designacion politica. Potenciaremos la rendicién de cuentas ante
la Junta General del Principado de Asturias.

197. Reestructuraremos los servicios de urgencias extrahospitalaria y
continuada. En la actualidad existen la Comunidad dos servicios
de Atencién Continuada, el SAC (Servicio de Atencién Continuada)
y el Suap (servicio de Urgencias de Atencion Continuada.
Trabajaremos en la unificacion progresiva de los dos servicios
creando un Unico servicio mas eficiente y con los mismos
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derechos de todos sus profesionales, tanto a nivel salarial como
de complementos.

198. Crearemos la categoria profesional de enfermero especialista en
la Comunidad. En la actualidad existen a nivel nacional siete
especialidades de enfermeria cuyo titulo se obtiene por la via EIR
del sistema nacional de Salud. Estas especialidades son
enfermeria de Salud Mental, enfermeria de Cuidados Médico-
Quirurgicos, enfermeria del Trabajo, enfermeria Familiar y
Comunitaria, enfermeria Geriatrica, enfermeria Obstétrico-
Ginecologica (Matrona) y Enfermeria Pediatrica. En el momento
actual, a diferencia del resto de comunidades no se ha creado aun
la categoria profesional del enfermero especialista en Asturias.
Nos comprometemos a crear esta figura, a crear nuevas plazas y
a reconvertir las ya existentes a través de la correspondiente
modificacion de la plantilla organica de manera que las plazas
creadas sean ocupadas por los especialistas correspondientes a
dicha especialidad. Solo podran acceder al trabajo de especialistas
los trabajadores con el titulo correspondiente siendo la Unica
excepcion la imposibilidad para encontrar personal de este perfil
en la Comunidad. De la misma forma el importe retributivo de la
categoria profesional de enfermero especialista se acomodara a la
categoria de enfermero/a especialista en enfermeria
obstétrico/ginecolégica

199. Concretaremos los criterios de carrera profesional y
desarrollaremos un sistema de cobertura automatica de plazas
vacantes, evitando la creacion de nuevas bolsas de interinidad
mediante un sistema laboral de “plaza vacante, plaza cubierta”.
Evaluaremos la carga de trabajo de nuestros profesionales de
enfermeria, auxiliares de enfermeria y fisioterapeutas para evitar
sobrecargas en los centros hospitalarios y residencias para la
tercera edad. Fomentaremos el desarrollo profesional y el
reconocimiento de la excelencia, evitando el desgaste y la pérdida
de profesionales mediante la mejora de las condiciones laborales,
desarrollo profesional, formacién continuada, reconocimiento y
prevencién del sindrome de burnout.

200. Reforzaremos la figura del profesional sanitario para proteger su
labor y su autoridad. Mejoraremos el marco normativo que ampara
a estos profesionales para que reconozca mejor su autoridad y les
proteja mejor de quienes ejerzan la violencia, el acoso o vejaciones
contra ellos. Crearemos Unidades de Mediacion para que actuen
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ante situaciones de acoso, conflictividad, vulneracion de derechos
o falta de comunicacién

201. Aumentaremos las convocatorias de empleo publico para dar mas
certidumbre a los profesionales sanitarios frente a la opacidad de
siempre. De este modo, todos los profesionales sanitarios y
aquellos que estén en formacion tendran una mayor informacion
sobre plazos, procesos y preparacion para los mismos, eliminando
asi la inseguridad que en muchos casos rodea a estos
procedimientos.

202. Acabaremos con la precariedad y la temporalidad de los
profesionales sanitarios dotando de estabilidad el empleo de los
profesionales sanitarios, terminando con el abuso de la
temporalidad y la excesiva rotacion de las plantillas. Revisaremos
el sistema de retribuciones del personal sanitario acabando con el
encadenamiento de contratos temporales para cubrir servicios y
necesidades estructurales en nuestros centros de atencion
sanitaria. Continuaremos las mejores salariales de los sanitarios y
eliminar el agravio comparativo de nuestros facultativos respecto
a los del resto de Espafa. Apostaremos por facilitar la entrada,
con salarios adecuados, de los profesionales mas jovenes, e
incentivaremos que los sanitarios con mas experiencia puedan
seguir aportando valor al sistema sanitario.

203. Incentivaremos el empleo en Puestos de Dificil Cobertura, dadas
las dificultades que entrafian en materia geografica y de
comunicaciones, estableciendo una serie de beneficios para
aquellos que trabajen en los mismos, incluyendo bonus en
baremos de OPEs y concursos de traslado. También trabajaremos
para que los profesionales de especialidades de referencia puedan
acercarse a prestar su atencidén a zonas que por sus circunstancias
estan mas aisladas.

Salud mental

204. Elaboraremos una Plan Estratégico de Salud Mental, poniendo el
foco en la necesidad de dejar de estigmatizar los problemas
relacionados con la misma, incrementar la inversién, disponer de
servicios de ayuda y prevencion contra el suicidio y garantizando
un mayor numero de plazas PIR, refuerzo de las plantillas de
psicélogos clinicos y psiquiatras, y a la deteccién y atencion
especifica de trastornos y situaciones de vulnerabilidad en la
infancia y la adolescencia. Para el plan estratégico actualizaremos
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una base de datos epidemioldgicos actualizados, una memoria
econdmica y un proceso en el que participen profesionales,
asociaciones de pacientes y familias y la sociedad cientifica. No
debemos escatimar gastos en uno de los principales problemas de
nuestro tiempo, normalmente silenciado, y que se cobra la vida
muchas personas, con especial afectacion entre los joévenes y
personas en situacion de soledad no deseada.

205. Pondremos en marcha un Plan de Accion para la Prevencion de
Trastornos de la Conducta Alimentaria, con especial atencién a
nifos y jovenes. Los trastornos de la conducta alimentaria son un
problema de salud publica creciente, que afecta de forma
especifica a los mas jévenes. Formaremos a los orientadores
escolares en la detecciéon temprana de estos trastornos vy
educaremos a los jovenes sobre sus riesgos. Desarrollaremos una
Estrategia de Nutricion, Actividad Fisica y Prevencion de trastornos
alimentarios, para asegurar el maximo nivel de informacion y
apoyo para los ciudadanos. Tal y como se ha establecido,
prevencion e informacién son aspectos clave en la proteccion de
la salud publica.

206. Promoveremos una politica de salud mental a largo alcance, con
los medios humanos y materiales necesarios, volcada en la
prevencion y el tratamiento temprano, que prime la
personalizacion y la dedicacion del tiempo asistencial adecuado
para empoderar a los pacientes y que, en la medida de lo posible,
tomen las riendas de su propia vida. Queremos acabar con
prejuicios y estigmas, visibilizar la situacion de las personas con
problemas de salud mental y sus familias y reivindicar la garantia
de los derechos de este colectivo. Promoveremos, entre las
empresas asturianas, la buena gestion de la salud mental en el
entorno laboral para prevenir trastornos mentales y comprender,
con naturalidad, a las personas con estos problemas especificos
para las enfermedades mas frecuentes y graves, asi como un
Programa de Intervencion Precoz y Atencion de Primeros Episodios
Psicoticos, y potenciaremos el asociacionismo de enfermos y
familias y su participacion. Desarrollaremos programas especificos
de inclusidon laboral que favorezcan el acceso al empleo de las
personas con problemas de salud mental. Actuaremos sobre los
grupos mas vulnerables, con especial interés en la prevencion,
asistencia y rehabilitacion de personas que sufran situaciones de
alcoholismo y/o drogodependencias y de personas mayores en
situacion de soledad cronica. Crearemos una Comisién Asturiana
para la Prevencién del Suicidio que coordinara los recursos
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publicos y de entidades sociales para mejorar la respuesta ante
las conductas suicidas.

207. Ampliaremos y defenderemos el rol de las oficinas de farmacia y
los profesionales farmacéuticos para afrontar los problemas de
salud publica, habida cuenta de su rol como principal dique de
prevencion ante enfermedades. Mejoraremos la coordinacion de
los profesionales farmacéuticos con el resto de profesionales
sanitarios. Contribuiremos a mejorar la adherencia terapéutica en
pacientes crénicos y poli medicados, asi como en el ambito socio
sanitario. Daremos acceso a los profesionales farmacéuticos a la
historia clinica necesaria, mejorando la integracion en equipos
multidisciplinares de salud, garantizando la confidencialidad de
los datos de los pacientes, para mejorar la asistencia
farmacoterapéutica de la poblaciéon. Acabaremos con la
ineficiencia del gasto farmacéutico con la creacion de una
Comision Asturiana de Farmacia que vele por la equidad en la
introduccion de nuevos medicamentos, evitando diferencias
dentro de Asturias.

Prevenir enfermedades y habitos de vida saludables

208. Potenciaremos la educacion para la salud, la prevencion, la
promocion de habitos saludables y la vigilancia epidemiologica de
enfermedades transmisibles y no transmisibles para dar a la Salud
Publica la maxima relevancia. Mejoraremos los programas de
prevencién y actuacion sobre las resistencias microbianas a los
antibioticos. Publicaremos todas las tasas de infeccion
hospitalaria, infecciones post quirldrgicas e infecciones por
bacterias resistentes. Buscaremos la integracion de todos los
profesionales de la Salud Publica dentro del SESPA.
Implementaremos Programas de Educacion para la Salud en el
curriculo educativo de Asturias con el apoyo de profesionales
sanitarios y la creacién de escuelas de pacientes en los centros
sanitarios. Aprobaremos un Plan Asturiano de Nutricion y Habitos
Saludables de Alimentacién de la Poblacion Infantil y Juvenil y
desarrollaremos una Estrategia Asturiana contra la Desnutricion
Relacionada con la Enfermedad. Reforzaremos las politicas de
prevencion de la infeccion por VIH y por todas las enfermedades
de transmision sexual.

209. Impulsaremos la educacion en salud para informar sobre el peligro
de las pseudoterapias y para acabar con los prejuicios y la
discriminacion contra pacientes de determinadas
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enfermedades. Colaboraremos en programas especificos para la
prevencion de los remedios magicos que utilizan el sufrimiento de
los pacientes para hacer negocio. Apostaremos por la informacion
veraz y accesible con el objetivo de erradicar la discriminaciéon que
sufren pacientes de enfermedades como el VIH, la Hepatitis C y
otras. Concienciaremos sobre los beneficios de la vacunacion,
evitando en lo posible la proliferacion de grupos no vacunados, en
especial entre la poblacién infantil.

Investigacion Biomédica

210. Seguiremos integrando de forma decidida la 1+D+l para la
deteccion temprana de cancer y a todos los niveles asistenciales
de la Sanidad Asturiana. El avance cientifico es clave para
proporcionar una atencién sanitaria mas eficaz, y la innovacion es
el proceso que permite poner ese progreso al alcance de todos los
pacientes. Por ello, continuaremos desarrollando nuestro
compromiso con la I+D+l en la Sanidad, por ejemplo, mediante el
fomento de la prevencién, deteccion temprana y tratamientos de
enfermedades de alta prevalencia en Asturias, como el cancer,
facilitando la tele asistencia o impulsando la investigacion
sanitaria en nuestros centros hospitalarios.

211. Apoyaremos incrementando la financiacion publica destinada a la
investigacion biomédica en la Sanidad asturiana y apoyaremos los
avances conseguidos en terapias avanzadas, sobre todo en las
terapias celulares y genéticas. Buscaremos férmulas para reducir
las trabas burocraticas en la compra y contratacion que dificultan
la labor de los grupos de investigacion. Promoveremos un entorno
fiscal que favorezca la inversion privada y el mecenazgo en I+D.
Tomaremos la iniciativa y marcaremos la agenda de la formacioén
de los profesionales sanitarios y de la investigacién. Crearemos
una Unidad de Analisis Avanzado de Datos para aprovechar los
datos generados por la practica clinica diaria y la inversion en
sistemas de informacién realizada en los ultimos afios.
Avanzaremos en el acceso a wuna Medicina Gendmica,
Personalizada y de Precisién facilitando la secuenciacién del
genoma para enfermedades raras, oncoldgicas y otras complejas
donde la evidencia lo aconseje para garantizar los tratamientos
mas eficaces. Potenciaremos la investigaciéon aplicada a la
medicina regenerativa y la colaboracion publico-privada para el
desarrollo de la bioimpresion 3D.
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212. Una de nuestras primeras medidas es realizar una auditoria
integral de la Administracion y los servicios publicos asturianos
para mejorar la eficiencia del gasto. Pondremos en marcha
sistemas de evaluacion de las politicas publicas para que los
contribuyentes conozcan la eficacia de las politicas que se pongan
en marcha y el retorno econdmico y social de cada euro invertido.
Promoveremos una Ley de Régimen Juridico del Sector Publico
Asturiano que también incluya el régimen patrimonial, econémico,
financiero y de personal del conjunto de la Administracion del
Principado de Asturias y de los organismos autonomos, entes,
empresas y fundaciones dependientes de aquélla incorporando los
principios de estabilidad presupuestaria, transparencia,
planificacién y direccién por objetivos como criterios que han de
guiar su actuacion. Promoveremos una Ley de Hacienda y un Plan
Contabilidad Publica del Principado de Asturias que permitan que
la Cuenta General del Principado aporte datos reales de la realidad
econdmica al recoger aspectos importantisimos como el coste y
el rendimiento de los servicios publicos.

213. No pediremos ningun papel que ya esté en manos de la
Administracion, vamos a simplificar los tramites y la burocracia
Eliminaremos tramites burocraticos innecesarios, evitaremos la
creacion de nuevas trabas y reduciremos al maximo el papeleo
que afecta a nuestras empresas, con especial atencion a las
pymes. Armonizaremos la normativa autonomica para que las
empresas no tengan que enfrentarse a 17 regulaciones
diferentes e impulsaremos la imprescindible modernizacién
digital de la Administracién y de los servicios publicos
asturianos. Eliminaremos las barreras regulatorias que impiden o
desincentivan el crecimiento de tamafo de las empresas.

214. Garantizamos que todos los que tengan contratos con la
Administracion del Principado de Asturias cobren en el plazo
maximo de 30 dias. Cuando el contratista no pague, la
Administracion se lo descontara del precio del contrato para pagar
directamente a los subcontratistas. Facilitaremos el acceso de
pymes y autobnomos a la contratacién publica.

215. Defenderemos nuestro modelo de fiscalidad e impuestos bajos
para que los asturianos no paguen ni un euro mas en
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impuestos. Apostaremos por un gasto publico mas eficiente, con
menos duplicidades y menos barreras burocraticas para asegurar
la calidad de nuestro sistema de bienestar sin meter la mano en
el bolsillo a los ciudadanos. Seremos el escudo de los asturianos
frente a los sablazos de Barbdn, Sanchez y Podemos a la clase
media.

216. Exigiremos la reforma del sistema de financiacion autondmica
defendiendo un nuevo modelo mas justo y transparente. Es
fundamental que el sistema de financiacidon garantice un reparto
equitativo de los recursos entre todas las Comunidades
Autdénomas que permita ofrecer unos servicios de calidad para los
Impulsaremos el establecimiento de un sistema de “recompensas
tributarias” para incentivar determinados comportamientos con el
fin de acabar con la economia sumergida. Combatiremos
decididamente el fraude fiscal colaborando estrechamente con la
Autoridad e Inspeccion Tributaria Ciertas acciones, como la
exigencia de factura en servicios prestados en el ambito
doméstico y de pequeias ejecuciones de obra, seran promovidas
con incentivos que redundaran en un ahorro para el destinatario,
para que deje de salir mas a cuenta defraudar que cumplir.

217. Bajaremos el Impuesto sobre la Renta a las familias y a la clase
media. Queremos seguir avanzando para aliviar la presion fiscal
sobre la clase media trabajadora y las familias de nuestra
comunidad, y por eso bajaremos el tramo autondmico del IRPF,
con especial atencién a aquellos tramos que afectan a los
contribuyentes con rentas mas bajas. Simplificaremos la
aplicacion de las reducciones y bonificaciones autondmicas para
ganar en eficiencia. Dotaremos a Asturias de un escenario fiscal
adecuado para que nuestras empresas no estén en desventaja con
otras Comunidades Autdonomas.

218. Suprimiremos el injusto Impuesto de Sucesiones y Donaciones.
Bonificaremos el 100% de la cuota del impuesto en las herencias
y donaciones entre parientes directos (conyuges, padres e hijos,
abuelos y nietos) y reduciremos sustancialmente el impuesto
entre parientes mas lejanos. Tampoco se pagara nada por la
vivienda habitual, por la empresa o negocio familiar ni por las
explotaciones agrarias que se reciban por herencia o donacién.
Supresién de impuestos propios. Bonificacion al 99% del Impuesto
sobre el Incremento del Valor de los Terrenos Urbanos.
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219. Deduccion tributaria autonémica por mal funcionamiento de la
administracion. Deduccion tributaria autondémica del 100% de los
gastos en servicios profesionales (gestoria, asesoramiento,
abogados, sanitarios) causados por una demora de atencién de un
servicio publico por parte de las AAPP.

220. Reduciremos el Impuesto de Actos Juridicos Documentados para
reducir los costes de firmar una hipoteca. Aunque en teoria este
impuesto lo pagan los bancos, lo cierto es que acaba
repercutiendo a sus clientes. Promoveremos una bajada gradual
del AJD para reducir los costes asociados a la firma de la hipoteca,
manteniendo el equilibrio de las cuentas publicas. Modificaremos
el método de calculo de valoracion de los inmuebles, basado en
coeficientes distintos segun el Ayuntamiento en que se ubique, y
estableceremos un sistema basado en factores que lo aproximen
a su valor real, como el estado de conservacion del inmueble o las
mejoras producidas.

Ciencia, tecnologia e innovacion

221. Favoreceremos para que las contrataciones sean con criterios de
innovacion y eficiencia. Hasta ahora se contrata a precio y eso
desincentiva el concurso de empresas innovadoras en |+D+l, por
lo que los servicios contratados por las AAPP a menudo resultan
obsoletos y poco productivos por la utilizacion de herramientas o
procedimientos desfasados. Fomentar la Compra Publica
Innovadora.

222. Impulsaremos un Pacto Asturiano por la Investigacion y la
Innovacion. Simplificaremos los tramites y facilitaremos la
gestion de los proyectos cientificos, tecnoldgicos e innovadores y
reduciremos la carga administrativa de los proyectos de I+D+i con
solicitudes de ayudas mas sencillas y centradas en la excelencia.
Actualizaremos el sistema de evaluacion de las politicas de 1+D+i,
apostando por las evaluaciones internacionales independientes.
Daremos los pasos necesarios para incrementar
sustancialmente la inversién publica y privada en I1+D+i de Asturias
hasta niveles comparables a nuestros referentes europeos.
Estableceremos un calendario anticipado de convocatorias
estable, para que los agentes del sistema puedan planificar sus
proyectos con la suficiente anticipacion.

223. Desarrollaremos una Agenda Digital Asturiana que promueva la
cohesion y la inclusion digital. Impulsaremos una mejora de la
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conectividad digital en el mundo rural para acabar con las “zonas
blancas” sin conexion, aseguraremos una conexion de banda
ancha (30 Mbp) en todos los hogares asturianos y extenderemos
la conexion 4G a todos los nucleos urbanos. Impulsaremos la
competitividad de nuestro tejido productivo, la eficacia y eficiencia
de la Administracion y los servicios publicos y la cohesidn
territorial.

224. Crearemos una Red Asturiana de Transferencia de Conocimiento
que favorezca el intercambio de proyectos y la conexion entre la
investigacion y la empresa. Incrementaremos la participacion de
la industria y los centros tecnolodgicos de nuestra comunidad en
proyectos de I|+D+i aplicada. Colaboraremos activamente con
la Universidad Apoyaremos la investigacion basica como pilar
fundamental para el desarrollo de lineas estratégicas prioritarias
gque se cubran con investigacion especializada asturiana, los
centros del CSIC, y otros organismos nacionales, para facilitar la
investigacion aplicada que beneficie a nuestras empresas.

225. Garantizaremos la estabilidad laboral y acabaremos con la
precariedad que padecen nuestros investigadores. Mejoraremos
las condiciones de nuestros cientificos para que su esfuerzo en la
participacion de proyectos excelentes, internacionales y en
actividades de transferencia sea retribuido de forma adecuada.
Prestaremos una atencion especifica a la situaciéon de nuestras
mujeres investigadoras, especialmente en lo relativo a su
proteccion social durante la maternidad para que en ningun caso
pueda suponerles una penalizacion en su carrera cientifica.
Agilizaremos la concesiéon de las becas Severo Ochoa y se
planificaran las fechas del proceso de seleccidén y concesién de
forma que sean compatibles con su colaboracién eficaz en
proyectos en instituciones como la Universidad y otros centros de
investigacion

226. Convertiremos a Asturias en uno de los principales viveros
tecnologicos espaiioles. Fomentaremos el mecenazgo y el
micromecenazgo participativo, asi como la financiacidn
alternativa mediante préstamos colectivos.
Estableceremos incentivos fiscales para fomentar la financiacion
e implicacion de business angels y otros inversores particulares en
empresas innovadoras y startups tecnologicas asturianas
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Industria

227. Impulsaremos el crecimiento industrial de Asturias en el marco de
pertenencia a la UE y con las mayores garantias de desarrollo
sostenible. Desarrollaremos una estrategia que aproveche del
proceso de relocalizacion de los procesos productivos, y
centraremos nuestros esfuerzos en la especializacién en aquellos
sectores industriales mas competitivos, como, por ejemplo, el
agroalimentario, el naval, el siderurgico. Apostaremos por la
implantacion de una politica industrial proactiva que cuente con
la participacion de todos los actores, especialmente los agentes
econdmicos y sociales de los sectores mas punteros, en aras de
un desarrollo de un tejido empresarial soélido. Favoreceremos el
aumento del tamano de las empresas, la innovacion y el aumento
de las capacidades del capital humano.

228. Reduciremos la carga regulatoria y administrativa sobre la
industria y facilitaremos el acceso a la financiacion y la reduccion
de costes financieros de las inversiones industriales. Apoyaremos
mediante el desarrollo de un fondo estratégico a los proyectos
punteros en tecnologia que quieran realizar pruebas piloto a
escala industrial en Asturias en sectores de alta intensidad
tecnoldgica o las nuevas tecnologias disruptivas.

229. Fomentaremos la generacion de actividad industrial a partir de los
recursos humanos y tecnolégicos del tejido industrial existente en
Asturias. Pondremos en marcha programas de generacion de
nuevas compafias a partir de otras ya existentes mediante
procedimientos de spin-off empresarial, asi como programas de
mentoria que permitan aprovechar los conocimientos y
experiencia de empresas de éxito para ayudar a nuevos
emprendedores. Fomentaremos la colaboracion entre la
Universidad y la industria asturiana en actividades formativas.
Aproximaremos la Formacién Profesional a las necesidades de las
empresas industriales y desarrollaremos la FP Dual.

230. Impulsaremos el crecimiento industrial de Asturias en el marco de
pertenencia a la UE y con las mayores garantias de desarrollo
sostenible. Desarrollaremos una estrategia que aproveche del
proceso de relocalizacion de los procesos productivos, y
centraremos nuestros esfuerzos en la especializacién en aquellos
sectores industriales mas competitivos, como, por ejemplo, el
agroalimentario, el naval, el siderurgico. Apostaremos por la
implantacion de una politica industrial proactiva que cuente con
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la participacion de todos los actores, especialmente los agentes
econdmicos y sociales de los sectores mas punteros, en aras de
un desarrollo de un tejido empresarial soélido.

231. Vamos a promover un Plan de Reindustrializacion de Asturias.
Crearemos bolsas de suelo industrial y condiciones ventajosas
para la instalacion de actividades industriales y tecnolégicas que
generen empleo con un bajo impacto ambiental sobre su entorno,
propiciando la creacién de un polo empresarial dedicado al
desarrollo de las energias renovables y la movilidad eléctrica.
Profundizaremos en las prioridades estratégicas sefialadas por
Asturias RIS3 2014-2020, sobre especializacién inteligente de
nuestra comunidad, apoyando el liderazgo empresarial a través de
la tecnologia, con una clara orientacion a mercados, y un nuevo
modelo de gestion de nuestro territorio. Priorizaremos el
mantenimiento de las grandes industrias extranjeras instaladas en
Asturias y la consolidacion internacional de las PYMES industriales
y las empresas de base tecnologica (EBT).

232. Dotaremos a los Poligonos Industriales de Asturias de los
recursos, suministros y servicios necesarios para fomentar el
desarrollo de nuestras empresas. Actualizaremos la oferta de
suelo y techo industrial, mejorando las dotaciones y el acceso a
suministros, comunicaciones y tratamiento de residuos.
Escucharemos al sector logistico y a las autoridades portuarias
para desarrollar e instar posibles figuras de ordenacion en los
terrenos de la ZALIA y en los de SEPIDES de Avilés para garantizar
su competitividad.

Desarrollo econdmico sostenible

233. Contribuiremos al desarrollo tecnoldgico de todo tipo de energias
renovables como pilar de cambio en el modelo energético,
siguiendo el Plan Nacional Integrado de Energia y Clima y las
iniciativas europeas en esta materia. Aseguraremos la reduccion
de la huella de carbono, la innovacién empresarial y la priorizacion
de inversiones sostenibles.

234. Fomentaremos una rehabilitacion y edificacion de viviendas
en las que el aislamiento térmico y acustico se mejoren
notablemente respecto de los estandares actuales. Apoyaremos
la reduccién de plazos de las licencias para favorecer la actividad
del sector de la construccion. Incentivaremos la produccion de
energias renovables para autoconsumo y diseflaremos esquemas
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favorables para la generacién distribuida. Simplificaremos en todo
lo posible los tramites administrativos para las renovables y el
autoconsumo, y promoveremos la regulacion necesaria para el
desarrollo de redes cerradas de distribucidon, especialmente en
poligonos  industriales y comunidades residenciales de
propietarios.

235. Seremos estrictos en el cumplimiento de la legislacion vigente en
materia de calidad del aire reforzando los controles y reduciendo
las emisiones a la atmodsfera de los contaminantes mas relevantes
y con mayor impacto sobre la salud y los ecosistemas,
especialmente en las areas mas afectadas por la contaminacién.
Evaluaremos y actualizaremos el Protocolo de Actuacion en
Episodios de Contaminacion del Aire en el Principado de Asturias
para reducir el impacto de la contaminacion sobre la poblacion
asturiana. Mejoraremos asimismo la informacion sobre la calidad
del aire tanto en su accesibilidad como en inmediatez. Dotaremos
a la Administracion asturiana de los medios organizativos,
materiales y de personal necesarios para poder desarrollar una
labor de inspeccion ambiental eficiente.

236. Aprobaremos una Ley Asturiana de Economia Circular que
convierta los principios de reduccion, reutilizacion y reciclaje en
ejes transversales del desarrollo de Asturias. Queremos garantizar
que el 100% del residuo generado tenga un tratamiento previo,
acabar con los vertederos incontrolados y cumplir con las metas
fijadas por la Comisién Europea. Frenaremos la contaminacion por
plasticos cumpliendo con los medios y objetivos marcados por la
UE. Promoveremos la aprobacion de Cdédigos de buenas practicas
con el sector de la distribucién para reducir los envasados de
plastico, especialmente los de un solo de productos frescos y
perecederos.

237. Fomentaremos la reutilizacion de los residuos industriales,
agricolas, forestales o ganaderos y del resto de sectores mediante
su valoracion energética. Incrementaremos el reciclaje de
residuos domésticos mediante el fomento de su recogida selectiva
con la finalidad de reducir al minimo posible la fracciéon resto no
apta para el reciclaje. Estableceremos, en colaboracion con los
Ayuntamientos, un plan a cuatro afios para fomentar la
compra responsable con el medio ambiente desde las
administraciones publicas. Promoveremos la instalacién de “mini
puntos limpios” a lo largo de todos los concejos para la recogida
selectiva de fracciones como pilas, tapones de plasticos,
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bombillas de bajo consumo, aceites de cocina o capsulas de café.
Ademas, impulsaremos el compostaje in situ de la fraccidén
organica de los Residuos Sélidos Urbanos (RSU), descentralizando
su gestion para proporcionar mayor calidad al producto final a
menor coste, asi como reducir las emisiones de los gases de
efecto invernadero generados en su gestion. Promoveremos la
implantacion en Asturias de empresas que se dediquen al reciclaje
y reutilizacion de los residuos.

238. Pondremos en marcha un Plan Asturiano de Aprovechamiento de
Alimentos que permita reducir al maximo los descartes y los
excedentes de comida. Impulsaremos  campafias de
sensibilizacién para concienciar a toda la poblacion sobre la
necesidad de reducir el desperdicio de alimentos y promover un
consumo mas responsable y sostenible. Facilitaremos la donacién
para canalizar los excedentes alimentarios no aptos para la venta,
pero si para el consumo hacia las familias que mas los necesiten,
en colaboracion con los Bancos de Alimentos y otras entidades
sociales.

Comercio

239. Impulsaremos el comercio a través de internet como oportunidad
de negocio para las empresas asturianas, promoviendo las
capacidades digitales y la formacion y utilizaciéon de nuevas
tecnologias entre los comerciantes asturianos, para una mejor
gestion y desarrollo de sus empresas. Defenderemos un comercio
justo, luchando contra la competencia desleal y exigiendo
cumplimiento integro de los acuerdos y compromisos
internacionales a nuestros socios comerciales, especialmente en
los requisitos y controles sanitarios, fitosanitarios y laborales.

240. Desarrollaremos una Estrategia Asturiana de
Dinamizacion del Comercio Local para favorecer su atractivo y
competitividad. Fortaleceremos su coordinaciéon con los Planes
Turisticos. Impulsaremos su transformacién digital, su
profesionalizacion y modernizacion para ampliar canales de venta,
el desarrollo de centros comerciales abiertos (CCA) y centros
rurales de comercio y servicios (CRIS) y la difusion de la marca de
garantia “Comercio Excelente del Principado de Asturias".

241. Combatiremos el comercio ilegal que compite de manera desleal
e injusta con los comerciantes asturianos que cumplen la ley y
pagan sus impuestos. La venta ambulante ilegal, el comercio de
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productos falsificados o los establecimientos que se saltan la
normativa suponen un perjuicio intolerable para todos los
comerciantes que siempre cumplen sus obligaciones.
Reforzaremos la inspeccion y la colaboracion con las Policias
Locales para prevenir y detectar estas actividades y exigiremos
mas medios para que las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad hagan
frente a estas mafias.

Empleo estable y de calidad

242. Reforzaremos el Servicio Publico de Empleo del Principado de
Asturias (SEPEPA) para hacerlo mas eficiente y que sirva de forma
efectiva para orientar a las empresas en sus procesos de
contratacion y reforzaremos el personal de orientacién laboral con
perfiles cualificados que puedan disefar itinerarios personalizados
eficaces para aprovechar al maximo las posibilidades de los
desempleados con una atencion individualizada para
desempleados y empresas. Estableceremos servicios de atencion
enfocados especificamente. Ademas, utilizaremos las Ultimas
tecnologias para mejorar la empleabilidad de los
desempleados, emparejando personas y puestos.
Conectaremos nuestro servicio publico de empleo con las bases
de datos de todos los portales de empleo, publicos y privados a
nivel estatal y del resto de CCAA. Emplearemos sistemas
avanzados de macro datos para compartir y disponer de toda la
informacion existente sobre el mercado laboral, las necesidades
de las empresas y el perfil profesional de los desempleados.
Evaluaremos de forma sistematica y continua el impacto de las
politicas activas de empleo y formacion para poder elegir en cada
momento las mas eficaces. Crearemos un portal unificado que
reuna toda la oferta disponible de cursos de formacion
homologados en Asturias.

243. Implementaremos un cheque formativo para poner los recursos
directamente en manos de los desempleados, acabando con los
intermediarios y el fraude Destinaremos fondos a programas de
colaboracién publico-privada con financiacién basada en
resultados de colocacién exitosa en empresas. Desarrollaremos un
sistema de cheques- formacion que podran utilizar todas las
personas desempleadas en el centro autorizado de su eleccion
para adquirir la formacion que mas se adapte a sus necesidades.
Impulsaremos el sistema de cheques-formacion para que los
ciudadanos desempleados puedan elegir sin intermediarios el
centro en el que prefieran formarse.
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244. Pondremos en marcha un programa de acompafnamiento
continuo para demandantes de empleo. Reforzaremos la plantilla
de orientadores profesionales para mejorar la ratio demandante
de empleo/orientador, permitiendo asi un tratamiento
individualizado. Potenciaremos la colaboracion publico-privada
para aumentar la probabilidad de encontrar un empleo y nos
valdremos de las nuevas tecnologias para identificar
oportunidades y mejorar el emparejamiento.

245. Realizaremos un Plan integral de apoyo al empleo femenino. Urge
por tanto luchar contra esta discriminacién, con un plan
individualizado de formacién e insercion laboral especifico para
las mujeres y apoyos para conseguir una adecuada conciliacion
laboral y familiar. Implementaremos incentivos fiscales para
acabar con la precariedad de las empleadas del
hogar. Regularemos un incentivo fiscal para los empleadores a la
contratacion reglada de empleados de hogar con el fin de aflorar
economia sumergida en el ambito del servicio domeéstico y mitigar
la precarizacion de este colectivo.

246. Desarrollaremos un programa para el Retorno de los Jdovenes
Asturianos obligados a emigrar. Estableceremos un programa para
la formacion continua y el reciclaje de los trabajadores mayores
de 45, en funcién de su antigiiedad y a que se les mantenga en su
puesto de trabajo.

247. Impulsaremos el seguimiento y analisis de las tendencias del
mercado laboral, formularemos politicas publicas innovadoras
orientadas al empleo y mejoraremos la gestion integral de las
politicas activas de empleo. Apostaremos por la evaluacion y el
impacto de las politicas publicas en materia laboral.

248. Estableceremos Centros de Formacion en Tecnologias y Empleos
Verdes de tal manera que se pueda fomentar la reconversion de
trabajadores hacia empleo sostenible, dotandolos de nuevas
competencias y la posibilidad de ampliar o cambiar su carrera
profesional en otros sectores.

249. Pondremos en marcha un Plan de Empleabilidad para Personas
con Discapacidad, incluyendo actuaciones para la mejora de
empleabilidad para personas con discapacidad, una apuesta firme
para la formacién para el empleo de las mismas o el apoyo a los
Centros Especiales de Empleo. Solo un tercio de las personas con
discapacidad tienen un empleo en la actualidad, por lo que es
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necesario tomar todas las medidas para hacer frente a esta
discriminacion injusta.

Autonomos y emprendedores

250.

251.

252.

253.

Flexibilizaremos los requisitos de solvencia economica,
financiera, técnica y profesional para poder participar en
licitaciones publicas, haciendo mas facil el acceso a los contratos
por parte de Pymes y autonomos. Garantizaremos la mayor
transparencia en los mismos, evitando cualquier tipo de macula o
sospecha acerca de las concesiones. Desarrollaremos un Manual
y una Guia de Buenas Practicas para las convocatorias de
subvenciones y licitaciones, en aras de dar aun mas garantias a
todo el procedimiento.

Impulsaremos la mejora de la fiscalidad de los
autonomos. Facilitaremos la deduccién por dietas comida
asociadas a la actividad profesional y aumentaremos la
deducibilidad fiscal de los gastos por suministros en el hogar y el
uso del vehiculo ligados a la actividad profesional. Extenderemos
a 2 afos la tarifa plana para los nuevos autbnomos que inicien un
negocio en Asturias. También estableceremos una tarifa supe
reducida de 30 euros al mes para las mujeres y los jévenes
menores de 30 afios que emprendan en el mundo rural asturianos.
Facilitaremos que los auténomos contraten sustitutos durante el
tiempo de baja o de permiso de maternidad y paternidad para que
no tengan que interrumpir su actividad.

Facilitaremos el relevo generacional de los autonomos en edad de
jubilacion que quieran garantizar la continuidad de su
negocio. Ayudaremos a esos auténomos que llevan afos
construyendo un proyecto empresarial a asegurar su continuidad
a través del asesoramiento en posibles fuentes de financiacidn,
mecanismos de transmision, Crearemos un servicio especializado
dentro del SEPEPA que permita a los auténomos asturianos en
edad proxima a la jubilacidén entrar en contacto con trabajadores
desempleados dispuestos a hacerse cargo del negocio.

Pondremos todos los medios necesarios para que nuestros
emprendedores asturianos tengan una verdadera “segunda
oportunidad” tras un revés empresarial y puedan volver a
levantarse. Facilitaremos que los emprendedores puedan acudir a
mecanismos de mediacion y arbitraje para la reestructuracién de
sus deudas, incluidas las que tengan con la Hacienda autondmica,
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para que sus deudas no se conviertan en una losa para toda la
vida y puedan volver a iniciar nuevos proyectos empresariales.

Infraestructuras

254.

255.

256.

257.

Apoyaremos y promoveremos el proyecto de Area Metropolitana
de Asturias como prioridad politica para nuestra comunidad.
Asturias debe alejarse de los localismos puesto que no puede
seguir perdiendo oportunidades. Queremos que Asturias trabaje
junta y unida para garantizar la cohesion territorial y potenciar al
maximo las sinergias y oportunidades de desarrollo de nuestra
comunidad.

Impulsaremos desde todas las instituciones donde tengamos
representacion el Corredor Ferroviario del Atlantico,
infraestructura de transporte estratégica para Asturias, Espaia y
Europa. EL enorme retraso que acumula la obra de la Variante de
Pajares demuestra que para PP y PSOE nunca fue una prioridad
aportar una solucién al aislamiento y cuello de botella ferroviario
que sufre Asturias. Exigiremos una apuesta decidida para finalizar
las obras de este enlace con el Corredor Atlantico para impulsar
el transporte de pasajeros y el de mercancias, para potenciar la
conexion del Area Metropolitana, y por extensién, de toda Asturias,
con el resto de Espafa y Europa.

Potenciaremos los puertos de Gijon y Avilés como puerta de salida
de las mercancias espaiiolas y europeas al resto del mundo.
Realizaremos estudios de eficiencia, complementariedad vy
especializacion del sistema portuario autondmico con el objetivo
de colaborar para mejorar la organizacion y gestién de los puertos
de titularidad estatal, potenciando la coordinacion entre ellos.
Exigiremos al Gobierno de Espafia la mejora de las conexiones
ferroviarias con nuestros puertos.

Exigiremos la inmediata recuperacion de la Autopista del Mar
como medio para captar nuevos traficos y mercancias, tal y como
hemos hecho durante la ultima legislatura en la JGPA y en el
Parlamento de los Diputados. Promoveremos que el Puerto de El
Musel, se convierta en un centro logistico estratégico.
Promoveremos una nueva linea ferroviario entre Gijon-Soto de
Llanera - La Fresneda - Parque Principado - Oviedo,
aprovechando en parte el trazado existente con un potencial
integrador del area metropolitana.
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258. Potenciaremos las Cercanias en todo el territorio con especial
atencion en el Area Metropolitana de Asturias para convertirlo en
medio de transporte prioritario entre los principales nucleos
poblacionales. Exigiremos que aumenten las velocidades medias
de servicio, frecuencias y su compatibilidad con los sistemas
nacionales de transporte de mercancias y pasajeros. Apoyaremos
mejoras en la actual red de FEVE para frenar su declive con el
objetivo de que esta red tenga una verdadera funcidn
complementaria a la formada por RENFE.

259. Exigiremos finalizar todas las actuaciones que llevan aios, en
muchos casos décadas, pendientes en el trazado ferroviario de
Asturias. Exigiremos la culminacion del plan de vias de Gijon; la
solucion a los cuellos de botella que limitan la capacidad del
sistema ferroviario en los entornos de Olloniego y Villabona; la
culminaciéon del soterramiento ferroviario de Langreo,
manteniendo y haciendo complementarios los servicios que ahora
prestan tanto RENFE como FEVE; la eliminacién de la barrera
ferroviaria de Avilés para mejorar las interconexiones urbanas y
las conexiones del puerto. La conexién con el aeropuerto de
Asturias por via férrea. Construiremos un nuevo acceso al Hospital
de San Agustin desde la variante de Avilés N-632, eliminando el
trafico de urgencias del casco urbano de Avilés.

260. Impulsaremos las inversiones viarias necesarias para la adecuada
ordenacion de la movilidad regional, especialmente en areas con
alta concentracion de trafico. Impulsaremos la ejecucion del
enlace de Robledo entre la A-66 y la AS-Il. Impulsaremos la
ejecucion de la variante de Posada de Llanera, la variante de
Cayés y los accesos al norte de Oviedo desde la AS-Il y la A-
63. También seran una prioridad aquellas vias destinadas a
vertebrar el territorio, como la culminacion de la A-63 de
Cornellana a La Espina y la necesidad de mejorar su conexidén con
Cangas del Narcea y Canero. Impulsaremos los accesos viarios a
los puertos de Avilés y Gijon para garantizar el acceso de
mercancias a las zonas portuarias e industriales.

261. Exigiremos inversiones en el aeropuerto para adoptar sus
infraestructuras a los traficos actuales llevando a cabo una
modernizacion de sus instalaciones, incrementado los
mostradores de facturacion y el hipddromo

262. Elaboraremos un Plan de Inversiones en Infraestructuras del
Principado de Asturias para los proximos cinco aiios.
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Incrementaremos la

condiciones las carreteras asturianas y aumentar el grado de
seguridad vial para ello crearemos un Fondo Autondmico de
Conservacion de Carreteras. Daremos un impulso a las politicas

para mejorar las

N2

de inversidon, deprimidas durante afos,
infraestructuras en uso y a terminar cuanto antes las que
acumulan retraso. Estableceremos una evaluacion independiente,
profesional e imparcial de los proyectos de infraestructuras,
priorizando las inversiones en funcion de su rentabilidad
socioecondmica y su sostenibilidad ambiental. Colaboraremos con
la Oficina Nacional de Evaluacién estatal para compartir criterios
y metodologia y publicaremos los datos de seguimiento de las
inversiones previstas y realizadas para que los ciudadanos puedan

conocer su grado de ejecucion.
263. Instaremos al Gobierno de Espaiia al fin del peaje del Huerna y de
forma inmediata reducciones sobre el coste actual para reducir su

impacto en los conductores asturianos y, en especial, sobre los
transportistas.

264. Realizaremos un plan de seguridad vial de las carreteras
asturianas. Revisaremos la sefalizacion e introduciremos nuevas
medidas de seguridad para acabar con los riesgos que sufren
nuestros conductores cuando salen a rodar. Crearemos nuevas

vias de uso exclusivo para ciclistas y propondremos la regulacion
temporal del uso de carreteras de interés ciclista. Estudiaremos
la ampliacion de arcenes en carreteras comarcales que lo
permitan para asegurar la conectividad de rutas ciclistas mas
Aprobaremos un Plan Autondmico de
Sustitucién de Guardarrailes en las carreteras por nuevos modelos
que no

seguras y extensas.
con Sistema de Proteccién para Motoristas (SPM),
supongan una trampa mortal y que sirvan para disminuir los dafos

en caso de accidente.

Turismo
creacion de empleo estable, cualificado y de calidad, avanzando

en un modelo de gestion cuyo pilar fundamental esté en la
sostenibilidad, la digitalizacion y la mejoria de su gestion. Haremos

gue nuestro modelo turistico se base en un espacio de integracién
y excelencia, con una oferta turistica y de ocio inclusiva, accesible

265. Trabajaremos para consolidar un modelo de turismo como
y multigeneracional, con primacia de valores autoctonos y la

vehiculo de desarrollo sostenible, de regeneracion econémicay de
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convivencia entre turista y residente. Haremos del turismo una
fuente de conocimiento de las bondades de Asturias.
Optimizaremos la rentabilidad y competitividad del sector
turistico con una excelencia de servicios y destinos turisticos,
preservando tanto su valor vital para nuestro empleo y economia
como la proteccion de nuestro medio ambiente.

266. Favoreceremos el desarrollo de nuevas estrategias de formacion
académica, profesional y de apoyo al empresariado turistico,
preferentemente orientado a autbnomos y trabajadores de pymes
urbanas y rurales que contribuyan a una mayor cualificacion de
nuestros profesionales aumentando la satisfaccion del visitante y
a la dignificacién y valoracién del trabajo en el sector turistico
Impulsaremos el asociacionismo empresarial y profesional, pieza
clave en el sector, y lucharemos contra el trabajo en la
clandestinidad y la competencia desleal, fomentando la legalidad,
el emprendimiento, la competitividad, la calidad y la estabilidad
del empleo. Intensificaremos la labor inspectora en materia
turistica de cara a asegurar un adecuado cumplimiento de toda la
normativa vigente, especialmente en todos los aspectos
relacionados con las viviendas vacacionales y de uso turistico.
Evaluaremos la actual oferta formativa del sector (reglada,
ocupacional y continua), tanto publica como privada, y el estado
actual y prospectivas del mercado de trabajo del sector turistico
en Asturias con especial referencia a la insercion laboral de
titulados en formacién reglada (profesional y universitaria) y
trabajadores con certificaciones profesionales vinculadas con el
sector (hosteleria, restauracién, patrimonio, TIC, deportes de
naturaleza...).

267. Estableceremos un convenio entre el Gobierno del Principado y
los Ayuntamientos para facilitar la deteccion de las viviendas que
ilegalmente prestan servicios de alojamiento turistico y adoptar
las medidas necesarias para que se regularicen o cesen en esta
actividad. Reforzaremos la normativa para asegurar el respeto a la
legalidad, la proteccion del consumidor y la agilizacién de tramites
administrativos en el seno de la administracion turistica, siempre
en aras de ofrecer la mejor experiencia posible al visitante.
Incidiremos en la necesidad de alcanzar la accesibilidad universal
en lo referente a informacion, recursos y servicios turisticos.
Garantizaremos una atencion detallada y suficiente.

268. Trabajaremos en la desestacionalizacion de la oferta turistica de
Asturias. Disefiaremos estrategias que sirvan para una distribucion
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territorial y temporal mas homogénea de los flujos turisticos,
reduciendo la estacionalidad de la actividad turistica,
contribuyendo a la cohesion territorial y el desarrollo econdmico
de todo el territorio. Atraeremos a Asturias a los programas
estatales de turismo dirigidos a personas mayores. Trabajaremos
para poner en valor el turismo nautico, atrayendo turismo nautico
y apoyando a las empresas que prestan servicios destinados al
alquiler de veleros y motos acuaticas, e mantenimiento de las

embarcaciones o las escuelas de deportes nauticos.
Potenciaremos y regularemos el turismo de avistamiento como
especialmente el referido a osos, aves y fauna marina.
Presentaremos un Plan Especifico para el Fomento del
Cicloturismo, con el desarrollo del Carril Bici Cantabrico, la
inclusion de Asturias dentro de las grandes rutas cicloturistas
europeas(Eurovelo) y potenciaremos con el cuidado y fomento de
todas aquellas rutas, cimas y puertos de montafna referentes del
ciclismo a nivel mundial que tenemos en Asturias. Presentaremos
un Plan Ejecutivo de Congresos y de Turismo de Compras.

269. Presentaremos un Plan especifico para el Parque Nacional de los
Picos de Europa, que regule el acceso turistico segun zonas y
épocas, apoye a las empresas locales y a la comercializacion de
productos y servicios de calidad asociados al Parque
Presentaremos un Plan de Acceso, que solucione el sempiterno
problema de atascos al Santuario de Covadonga, en colaboracion
con la Iglesia y el Ayuntamiento de Cangas de Onis. Impulsaremos
el turismo geologico y las actividades turisticas relacionadas con
el rio Sella.

270. En coordinacion y colaboracion con Ayuntamientos y Federacion
de Deportes de Montaia, Escalada y Senderismo del Principado
de Asturias (FEMPA) Impulsaremos un Plan que articule la
recuperacion y conservacion de senderos y la promocion del
turismo activo asociado a la montafna. Promoveremos, para
fomentar el turismo activo y deportivo, el establecimiento de una
Red de Albergues y Refugios de Montafa del Principado de
Asturias, coordinandonos con Ayuntamientos y FEMPA vy
facilitando la ampliacion de la red mediante el aprovechamiento
de cabafas tradicionales u otras construcciones similares de valor
etnografico. Promoveremos, con la colaboracién de los
Ayuntamientos afectados, la culminacién de la Senda Costera de
Asturias para dotar de continuidad su trazado a lo largo de todo
el litoral asturiano, Priorizaremos aquellos vinculados a las rutas
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del Camino de Santiago que discurren por Asturias, Patrimonio
Mundial por la UNESCO.

271. Pondremos en valor y potenciaremos la Red de Espacios Naturales
Protegidos de Asturias que deber ser un motor del desarrollo
socioecondmico de las areas integradas en la Red, siempre
compatibilizando con los objetivos de conservacion.
Implementaremos un Plan Especifico para el Suroccidente
asturiano. Potenciaremos todas las modalidades del Turismo de
acampada y elaboraremos una red de lugar de estaciones para
Autocaravanas.

272. Fomentaremos el turismo cultural con especial atencion al
patrimonio historico asturiano. Crearemos una Tarjeta Cultural
que sirva de elemento de promocién y difusion de la oferta
museistica y patrimonial de Asturias con importantes ventajas y
descuentos. Potenciaremos el turismo religioso. Realizaremos
recorridos turisticos y culturales adaptados a personas con
movilidad reducida, incorporando nuevas tecnologias adaptadas a
sus necesidades especificas. Potenciaremos rutas para visitar
también nuestro patrimonio industrial.

273. Desarrollaremos politicas que favorezcan una mejor
comercializacion de los productos y destinos, y que sirva para
atraer y responder a las motivaciones te una tipologia cada vez
mas amplia de visitantes. Trabajaremos por asegurar que se
acentue la pluralidad de singularidades que tiene Asturias.
Haremos del turismo un instrumento importante de comunicacion
y conocimiento a nivel nacional e internacional. Trabajaremos en
el turismo de interior, optimizando el proceso de adaptacion y
transformacién tecnoldgica.

Mundo rural, agricultura, ganaderia y pesca

274. Facilitaremos el conocimiento y la aplicacion de las ultimas
tecnologias de agricultura, silvicultura, ganaderia y pesca.
Pondremos todos los medios para dar todas las facilidades a
nuestro sector agroalimentario con asesoramiento a pymes
agrarias y cooperativas para la mejora técnica y comercial de
explotaciones. Trabajaremos en una mayor implicacién vy
colaboracién de la Universidad de Oviedo, del IPLA y del SERIDA
con el sector.

74



\!
CIUDADANOS

/Nl Asturias

iy,

N

275. Promoveremos la implantacion en el medio rural de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion que hagan posible
la introduccion de nuevas técnicas de cultivo y gestidon agricola y
ganadera (Smart Farming). Trabajaremos por una agenda que
corrija la actual brecha digital para que ningun rincon de nuestro
territorio se quede atras.

276. Trabajaremos en impulsar ese Pacto de Estado contra la
Despoblacion propuesto por la Federacion de Municipios y
Provincias para tratar de devolver la vida a nuestros pueblos. Tras
40 afos de bipartidismo en nuestro pais y de gobierno del PSOE
llevamos acumulados 40 afios de promesas incumplidas y desde
entonces nuestros nucleos rurales no han hecho mas que perder
poblacion. Trabajaremos para revertir esta situacion promoviendo
politicas que dinamicenel mundo rural y cohesionen
el territorio.

277. Eliminaremos el impuesto de sucesiones de los trabajadores del
sector primario. Promoveremos incentivos fiscales para quienes
decidan trasladar su residencia habitual o iniciar un negocio en
concejos en riesgo demografico.

278. Fomentaremos el consumo de productos ecolégicos y de cercania
obtenidos en el entorno de los consumidores, minimizando los
costes de transporte y contaminacion y fomentando el empleo y
desarrollo rural.

279. Protegeremos y potenciaremos a las razas autdctonas y
ayudaremos a reforzar la calidad genética de todas las especies
criadas en Asturias. Promoveremos la cria de caballos deportivos.

280. Realizaremos formacion continua en la buasqueda de la
profesionalizacion de nuestros agricultores, silvicultores y
ganaderos.

281. Reforzaremos en trabajar y mejorar con mas recursos y fondos la
formacion profesional agraria, ampliaremos la oferta formativa y
promoveremos la formacion continuada de nuestros
profesionales del campo. Propondremos la implantacion de
actividades agropecuarias extraescolares en los centros de
ensefianza de los principales nucleos rurales con tradicion agraria.
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282. Facilitaremos los sistemas de permuta viables desde el punto de
vista fiscal y otras herramientas que puedan ser de utilidad para
la racionalizaciéon de la base territorial de las unidades de
explotacion.

283. Facilitaremos el acceso de nuestros agricultores y ganaderos a
servicios de salud vegetal y animal, evitando barreras
socioecondmicas o territoriales. Toda explotacion agropecuaria
necesita servicios de salud animal y/o vegetal con una
determinada frecuencia, pero muchos agricultores y ganaderos de
nuestra comunidad tienen una gran dificultad en el acceso a estos
servicios, o bien por motivos econdmicos o bien por razones de
dispersion geografica. Por ello, impulsaremos la teleasistencia en
los casos en los que sea posible e incentivaremos el aumento de
plantillas moviles de salud animal y vegetal por todo nuestro
territorio.

284. Reforzaremos el sistema de cobertura de los seguros agrarios,
actualizandolo a la nueva realidad debida a la degradacion
ambiental y el cambio climatico estan provocando que, cada vez
mas, haya fendmenos extremos de gran potencial destructivo para
las explotaciones de nuestra tierra. Esto hace que el sistema de
cobertura de seguros agrarios esté cada vez mas al limite, al no
poder hacer frente a unos costes cada vez mayores. Por ello,
emprenderemos una reforma del sistema para adaptar los seguros
agrarios a esta nueva realidad y asegurar que ningun agricultor o
ganadero se ve obligado a afrontar costes extra por la pérdida de
sus explotaciones por causas naturales.

285. Utilizaremos los recursos humanos del Banco de Tierras y su
dilatada experiencia sobre la realidad asturiana para aumentar
el tamano de las explotaciones agrarias, ganaderas y forestales
para que cumplan con los objetivos de adecuacion de los recursos
disponibles a su aprovechamiento econdmico dptimo.
Adecuaremos y trabajaremos en la optimizacion de la base
territorial de tierras para conseguir explotaciones mas
competitivas.

286. Consideraremos industrias estratégicas todas las relacionadas
con los derivados lacteos, las carnes de vacuno, las de sidra y vino
autoctonos, las charcuteras y los platos cocinados. Para ello
elaboraremos un Plan Asturiano de Agroindustria que fortalezca la
especializacién de nuestras industrias, genere valor anadido e
impulse la eficiencia y eficacia del gasto en |+D+I. Impulsaremos y
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orientaremos nuevas actividades que puedan contribuir al
desarrollo, expansion y especializacién de nuestras industrias.

287. Elaboraremos un Plan Integral para la Gestion Sostenible de los
Purines. Desarrollaremos e implantaremos un paquete de medidas
destinadas a la gestidon integral de los estiércoles y purines, un
subproducto de la explotacion ganadera que tiene un altisimo
valor econdmico, no solo como fertilizante natural, que con una
correcta gestion puede llegar a ser una fuente energética
complementaria en medianas y grandes explotaciones ganaderas,
reduciendo los gastos de depuracion actuales y los dafios al medio
ambiente.

288. Crearemos un ‘Portal Agricola’ a disposicion de nuestros
agricultores y ganaderos para que puedan vender sus productos
en cualquier lugar. Haciendo uso de herramientas digitales,
permitiremos a nuestros agricultores y ganaderos ponerse en
contacto con potenciales clientes de toda nuestra comunidad,
haciendo uso de la red de mercados de abastos, y del resto de
Espana. Para ello, invertiremos no sélo en la creacién del portal,
sino también en asesorar de forma adecuada a nuestros
trabajadores del sector primario, a los consumidores y a los
pequenos y medianos distribuidores para que puedan aprovechar
todo el potencial de este portal digital. De este modo,
facilitaremos la diversificacion de los compradores de nuestros
productos agroalimentarios al tiempo que permitimos que
nuestros productores encuentren precios mas adecuados.

289. Estableceremos mecanismos que aseguren el cumplimiento
de la cadena agroalimentaria para garantizar unos ingresos
equitativos para los productores. Trabajaremos para que a nivel
comarcal se marquen unos valores a los distintos productos que
sirvan de referencia para determinar si a nivel individual se
produce y vende a pérdidas o no. Esos valores de referencia tienen
que ser publicados periédicamente cada 15 o 20 dias por parte de
la administracion.

290. Impulsaremos un sistema de supervision para que las empresas
cumplan con el Codigo voluntario de Buenas Practicas
Mercantiles en la Contratacion Alimentaria, promoviendo el
pago en plazo y a un precio digno a los productores. Apoyaremos
la extensién de los seguros agrarios para proteger unos margenes
de rentabilidad suficientes en caso de imprevistos por causas
naturales y volatilidad de los precios. Estos seguros protegeran los
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ingresos de los agricultores no sélo de los imprevistos por causas
naturales, sino también de una fuerte oscilacion de los precios.

291. Estableceremos los incentivos necesarios y proporcionaremos la
formacion gestora y técnica correspondiente para que los jovenes
orienten su futuro y se involucren en la direccion de las unidades
de explotacion agrarias, permitiendo asi su permanencia.
Daremos un asesoramiento personalizado a todos aquellos
jovenes que se incorporen a la actividad agraria y fortaleceremos
las iniciativas para revertir el abandono femenino del medio rural.
Definiremos la figura del “maestro agricultor” y estudiaremos la
implantacion de programas de intercambio de jévenes agricultores
y ganaderos de distintas zonas, dentro de nuestra comunidad o en
distintas autonomias, para favorecer la adquisicion de
conocimientos y  experiencias compartidas. Asimismo,
aseguraremos y fortaleceremos el papel de la mujer en el ambito
rural y la reversién de la despoblacion.

292. Realizaremos una exhaustiva revision a todos los planes que la
Administracion del Principado de Asturias tiene en vigencia o ha
tenido en las ultimas dos décadas, con el objetivo de cuantificar
su eficiencia y eficacia real, resaltando su problematica de
ejecucion y alcance de resultados, de forma tal de tener a la mayor
brevedad posible toda la informacidon necesaria para acometer
nuevas acciones de calado en el campo asturiano, sobre todo en
los temas transcendentales como el relevo generacional, la
promocion positiva de la mujer agroganadera evitando asi la
tendencia a la masculinizacion del campo, una moderna
profesionalizacion del sector, una eficiente y sostenida orientacion
para la promocion de los productos del campo, un desarrollo y
fortalecimiento del comercio de proximidad y la incorporacién de
las nuevas tecnologias al campo asturiano, todo ello ajustado a la
nuevas condiciones de la futura Politica Agraria Comun (PAC -
2021 al 2027), entre ellas las asociadas al nuevo concepto del
«agricultor genuino» y al nuevo reglamento horizontal sobre la
financiacién, gestion y seguimiento de la PAC.

293. Fortaleceremos la presencia en los centros de decision, Madrid y
Bruselas, para defender los intereses de la agroganaderia y sector
pesquero asturiano. Plantearemos un correcto reparto de las
cuotas pesqueras en las flotas del Cantabrico, en particular para
la pesca artesanal, entre ellas la de bajura, con cupos justos y
equilibrados, erradicando de una vez por todas el mal llamado e
infundado cupo histérico. Trabajaremos para que en las ayudas
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directas en Asturias de la futura PAC (2021-2027) se pague mas
por las primeras hectareas, para no discriminar a las pequenas y
medianas explotaciones, asimismo que se contemple algunas
condiciones de discriminacién positiva para las explotaciones en
territorios de montafa, dado sus especiales dificultades para el
desarrollo ganadero y agricola.

294. Simplificaremos los tramites de las ayudas a la agricultura,
silvicultura y ganaderia, asegurando que respondan de forma
directa a la mejora de la productividad. Reduciremos la normativa
para eliminar trabas burocraticas y agilizar los tramites en
cualquier proceso relacionado con la instalacién, mejora o
tramitacion de todas las ayudas y subvenciones a cualquier
explotacion agricola o ganadera.

295. Garantizaremos la igualdad en el acceso a infraestructuras y
servicios publicos de todas las personas que residan en nuestro
mundo rural para acabar con la brecha entre el campo y la ciudad.
Queremos que las personas que residen en nuestro mundo rural
dejen de ser ‘ciudadanos de segunda’ en el acceso a multitud de
servicios publicos, donde las distancias marcan la diferencia.

296. Redoblaremos las medidas en la lucha contra la avispa asiatica
(Vespa velutina). Trabajaremos en medidas consensuadas con el
sector para formar parte de una IGP (andlisis polinicos, analisis de
multiresiduos procedentes de tratamientos de varroa, analisis de
antibidticos, controles de produccion en el campo antes de la
extraccion) para evitar fraudes y mejorar calidades.
Promoveremos actuaciones en todos los montes comunales y de
Utilidad Publica para disponer de espacios adecuados para la
crianza de abejas (terrazas y agua). Promoveremos ayudas
directas, como compensacion del catastréfico afo 2018.
directamente proporcionales a las pérdidas sufridas con respecto
a la declaracion de cosecha media de los dos afios anteriores.

297. Eliminar la prohibicion de transferencias de maquinaria agricola
con una antigiiedad superior a los 40 aiios. Flexibilidad en las ITV
con los vehiculos agricolas como pasa en las comunidades
limitrofes. También en temas de trafico es importante controlar el
galibo y la poda de los arboles perimetrales.

298. Mantendremos nuestro compromiso con la agricultura basada en
la economia circular y pondremos a disposicion de los
productores un sistema de recogida de residuos. Revisaremos los
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sistemas actuales de recogida de residuos e impulsaremos la
implantacion de la estrategia de gestion de desechos vegetales y
estableceremos un nuevo sistema de recogida de plasticos que
garantice la inclusién de todos los residuos.

299. Trabajaremos en una gestion sostenible de montes y pantanos
como fuente de riqueza Garantizaremos un aprovechamiento
que resulte compatible con el respeto al medio ambiente y la
conservacion y promocion de la biodiversidad.

300. Aprobaremos una nueva Ley de Uso y Gestion de Montes que sin
suponer la pérdida de propiedad pueda agrupar la totalidad de las
fincas de un monte como una unidad productiva unica.
Facilitaremos el acceso a la produccién de enormes superficies
abandonadas e inviables economicamente. Cada propietario
tendra una participacion exacta al porcentaje de la extension de
sus tierras por un coeficiente relacionado con su situacion, valor
econdmico en los aprovechamientos y rendimientos del monte
acompafado de exenciones fiscales.

301. Impulsaremos un Plan Integral de Apoyo a la Caza y Pesca del
Principado de Asturias y Planes de Gestion de Fauna consensuado
con las asociaciones del sector. Reconocemos la caza y la pesca
no solo como actividades propias de nuestra tradicion y
dinamizadoras de la vida social de nuestros concejos, sino
también como practicas determinantes para el mantenimiento del
empleo rural, vectores de la lucha contra la despoblacién y
motores de la sostenibilidad econdmica de nuestras comunidades
rurales, asi como una fuente sostenible de ingresos para nuestra
comunidad. Actualizaremos la Ley de Caza del Principado de
Asturias.

302. Trabajaremos en el control de la fauna salvaje de las distintas
especies desde el lobo hasta los jabalies. Consideramos que desde
la administracion tanto a ganaderos como agricultores deben ser
parte activa de ese control, incluso permitirles (si poseen licencia
de armas) abatir ejemplares en sus propiedades si estan
ocasionandole algun dafio a las cosechas o atacando a sus
animales.

303. Incrementaremos el apoyo a nuestros ganaderos frente a los
ataques de lobos, aprobando un nuevo programa de ayudas. La
necesaria proteccion de nuestra biodiversidad no puede suponer
una amenaza para el modo de vida de nuestros ganaderos, y es el
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deber de la Administracion, a todos los niveles, velar por esa
convivencia entre objetivos tanto ambientales como econdmicos.
Por ello, Ciudadanos va a seguir al lado de nuestros ganaderos,
rechazando los extremismos populistas que utilizan nuestro
sector primario con intereses partidistas, y ofreciéndoles un apoyo
econdmico suficiente para hacer frente a estas pérdidas y, en todo
caso, cubrir el lucro cesante.

304. Promoveremos a la actualizacion peridodica de baremos de
indemnizaciones por los danos de la fauna silvestre y la mejora de
los mecanismos necesarios para agilizar al maximo la tramitacion
y el pronto pago por parte de la Administracion.

305. Crearemos una Mesa para la evaluacion y seguimiento de los
dafos generados por la fauna silvestre a la actividad agroganadera
en Asturias. Esta Mesa incorporara a todos los estamentos
relacionados con esta problematica: Administracion del
Principado de Asturias, sindicatos agrarios, organizaciones
agrarias productivas y asociaciones ecologistas, conformando un
organo de colaboracion, dialogo y coordinacién, que no solo evalue
y haga seguimiento de los dafios y a los resultados de las acciones
acordadas, sino que también impulse la coordinacion regional para
generar politicas eficientes y justas con respecto a los dafos
producidos por las especies de la fauna silvestre a la ganaderia
y a la agricultura en Asturias.

306. Apostaremos por las licencias interautonémicas de caza y pesca
en aguas continentales. Este reconocimiento mutuo igualara y
simplificara los tramites administrativos para el aficionado en toda
Espafia, ya que con las licencias interautondmicas podran cazar o
pescar en los terrenos cinegéticos o rios de todas las
Comunidades Auténomas adheridas al convenio, sin necesidad de
realizar tramites adicionales.

307. Desarrollaremos campaias y habilitaremos partidas
presupuestarias destinadas a informar a la sociedad sobre las
oportunidades que puede generar la adaptacion al reto del cambio
climatico en términos de la eficiencia y competitividad de nuestro
sector agrario. Incentivaremos la disminucién del consumo de
energia y de las emisiones de gases de efecto invernadero, la
utilizacién de energias renovables, la menor dependencia de
insumos y la optimizacion de la fertilizacion basada en los
abundantes recursos disponibles: purines, estiércoles y biomasa.
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308. Elaboraremos un Plan Asturiano de Huella Ambiental Neutra en el
marco de las cadenas de valor de la agricultura, pesca, ganaderia,
silvicultura y actividades cinegéticas y piscicolas. Queremos
fortalecer la reputacion de estas actividades, mejorar su ventaja
competitiva y reforzar su contribuciéon a la sostenibilidad
ambiental.

309. Asesoraremos a los productores y les ayudaremos a adaptarse a
las normativas de la PAC, de la que dependen actualmente buena
parte de los beneficios agricolas. Fomentaremos una adaptacién
a las exigencias ambientales de normativas nacionales y europeas
para evitar impedimentos en la actividad, asi como para recibir
pagos acoplados o nuevas oportunidades de negocio en funcion
de la contribucion ambiental de la explotacion.

310. Impulsaremos el trabajar en la depuracion y reutilizacion del agua,
garantizando que sea mas barato depurar que pagar las multas
por vertidos. Promoveremos el maximo aprovechamiento de las
sinergias con la produccion de energia y revisaremos los incentivos
para que sea mas barato depurar que pagar los canones de
vertido. Propondremos la instalacion de depuradoras en las
distintas instalaciones implicadas en el ciclo y uso del agua.
Estudiaremos la potencial obtencion de energia renovable en
turbinas en zonas concretas de la red de circulacion de agua
potable o regenerada.

311. Garantizamos inversion publica para regular las cuencas
hidraulicas y controlar las pérdidas de agua, coordinando a los
diferentes niveles competenciales. Priorizaremos las obras de
regulacion de cuencas al aterramiento de sedimentos, la
eutrofizacion y seguridad de las presas, y los sistemas de
distribucion para el control de “pérdidas”.

312. En busca de la prevencion de desastres naturales exigiremos al
Gobierno de Espaiia la actualizacion de la cartografia de zonas
inundables en las cuencas asturianas para mejorar la prevencion
ante desastres naturales. Desarrollaremos politicas de
restauracion hidroldgica-forestal de las zonas de cabecera de las
cuencas asturianas con el objetivo de atenuar las crecidas y las
inundaciones de la red fluvial de nuestra comunidad.

313. Trabajaremos por una gestion eficiente y eficaz de las ayudas del
Fondo Europeo Maritimo y de Pesca, exigiendo al Gobierno
central que solicite y ejecute todas aquellas ayudas europeas a
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disposicion del sector pesquero y por una simplificacién de los
tramites administrativos que deben realizar sus beneficiarios.
Frenaremos el constante abandono de la actividad entre los
jovenes de las villas marineras potenciando la acuicultura, tanto
de sistemas de cria y engorde de peces, moluscos y crustaceos.
Promoveremos la instalacion de arrecifes artificiales que
potencien la cria e impidan la utilizacion de artes de pescas
esquilmantes.

314. Desarrollaremos e implantaremos nuevas politicas para el sector
pesquero asturiano dentro de un marco de alta Calidad
Alimentaria. Implementaremos ayudas para el sector pesquero
asturiano, que permitan frenar y cambiar la tendencia de declive,
sobre todo haciendo hincapié en el relevo generacional, la
formacién del sector, el desarrollo de la acuicultura y de las
empresas conserveras, asi como la promocion y divulgacion de la
calidad alimentaria de las capturas de nuestra pesca artesanal en
la restauracion y hosteleria regional y nacional. Implementaremos
una estrategia de investigacion y desarrollo para la obtencion de
productos de valor afiadido a partir de macroalgas.

315. Promoveremos el empoderamiento del sector pesquero y
apoyaremos a las comunidades de pescadores, fomentando su
autoorganizacion desde una estrategia de desarrollo
sostenible. Colaboraremos con las organizaciones de productores
y las cofradias de pescadores y reforzaremos los canales de
interlocucion para mejorar la canalizacion de la oferta y la
demanda y de los planes de produccién y comercializacion, asi
como para la mejora de la representatividad y coordinacion del
sector pesquero en la toma de decisiones.

316. Defenderemos las cuotas de pesca para Asturias y apoyaremos los
intereses de nuestro sector pesquero marino, en el marco de los
principios y objetivos establecidos en la estrategia de
crecimiento azul y la Directiva Europea de Estrategia Marina.

317. Promoveremos la competitividad de nuestra flota pesquera, su
mejor posicion en la asignacion de las cuotas de pesca y
fortaleceremos la dimensidn externa de la politica pesquera.

318. Nos implicaremos en el proceso productivo para garantizar la
transparencia en el cobro de ayudas a las paradas biolégicas o la
coordinacion de paradas entre cofradias vecinas.
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319. Fomentaremos el acceso a la formacion profesional nautica y
pesquera en colaboracion con el sector, para corregir el déficit de
titulados a bordo de las flotas y facilitar un mayor acceso a la
mujer. Impulsaremos los planes plurianuales de gestion vy
recuperacion de los caladeros, promoveremos la I+D+i y los
estudios en apoyo de las artes de pesca selectivas y en la
reduccion de descartes, de acuerdo a los objetivos del Fondo
Europeo Maritimo y de Pesca.

320. Impulsaremos el desarrollo sostenible de la acuicultura
continental y marina. Pondremos en marcha un nuevo Plan
Asturiano de Acuicultura que facilite la simplificacion
administrativa. Incrementaremos la competitividad y alta
calidad de sus productos, potenciando practicas respetuosas con
el medio ambiente, la salud humana, los animales y el entorno
natural. Trabajaremos por una mayor calidad de nuestras aguas
marinas y de nuestras playas para lograr que un mayor numero de
Banderas Azules ondeen en nuestras costas. Mejoraremos las
condiciones de higiene, salubridad, seguridad, accesibilidad,
informaciéon y socorrismo de nuestras playas para promover un
aumento de estas distinciones de calidad.

321. Potenciaremos el consumo de fruta, leche y otros productos
frescos de proximidad en los comedores escolares y Centros
sanitarios, asi como en otros lugares de trabajo de la
Administracion. Queremos mejorar la alimentacién y la salud de
las personas, especialmente en el caso de los menores, dando un
impulso fundamental a nuestros agricultores y ganaderos como
motor de riqueza y empleo. Fomentaremos el consumo de
productos de cercania y temporada, no solo para comedores
escolares, sino también para la tercera edad.

322. Implementaremos un Plan Marco de Estrategia para la Promocion
y el Desarrollo Sostenible de la Pequeiiay Media Industria Quesera
Asturiana. Apoyaremos su crecimiento y consolidacién y a los
jovenes productores. Promoveremos ayudas especificas para el
desarrollo de explotaciones lecheras ovinas y caprinas, con el
objetivo de ir cubriendo las necesidades crecientes de demanda
desde el sector quesero asturiano.

323. Desarrollaremos un plan para el fomento y desarrollo de una
nueva industria conservera. Queremos que sea una referencia de
producto de calidad reconocida en Espafa e Internacionalmente.
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324. Aumentaremos los controles de calidad para prevenir el fraude
alimentario en los productos en nuestra comunidad.
Impulsaremos mejoras en las medidas de supervision de la calidad
de los productos alimentarios y estableceremos la obligacion de
su trazabilidad a lo largo de toda la cadena alimentaria, desde el
productor hasta la mesa. Apoyaremos las Denominaciones de
Origen, Indicaciones Geograficas Protegidas y Marcas de Calidad
de Asturias, asi como el impulso a Alimentos del Paraiso, como
piedra de toque del desarrollo de nuestra industria
transformadora alimentaria. Apostaremos por seguir
impulsando los distintivos que otorgan a nuestra produccion
agraria un mayor valor afadido y colaboraremos con el sector
transformador alimentario para incorporar mas variedades de
productos a la apuesta por la calidad y la especializacion,
incentivar la colaboracion entre los productores y acompafiar su
introduccion en nuevos mercados.

325. Reforzaremos el papel de nuestros bosques y ecosistemas
forestales como activos estratégicos con una politica forestal
sostenible y que impulse el desarrollo y la creacion de empleo en
las zonas rurales. Fomentaremos la multifuncionalidad y la
gestion sostenible de nuestros ecosistemas forestales en
colaboracién con los propietarios publicos y privados, apoyandoles
en la gestidn y proteccion contra incendios y plagas. Mejoraremos
las infraestructuras forestales y apoyaremos todas aquellas
iniciativas que impulsen la puesta en valor de los servicios de los
ecosistemas, la bioeconomia forestal y la ordenacidén del territorio
como instrumentos para permitir su aprovechamiento econdmico,
proteger la biodiversidad y prevenir los incendios forestales.

326. Pondremos en marcha un Plan Estratégico para la Explotacion de
la Castaiia en el campo asturiano. Asturias dispone de la mayor
superficie forestal de castafios del norte de Espafa, no obstante,
su uso como productores de frutos destinados al consumo
humano es practicamente inexistente. La explotacién de la
castafa tiene un enorme potencial econdmico para el medio rural,
no solo por su consumo, sino en su procesamiento artesanal o
industrial como harina o fruta confitada. Por otra parte, la
explotacion de la castaia, implica la limpieza y el mantenimiento
de bosque contribuyendo a la reduccion del riesgo de incendios.

327. Impulsaremos la cadena monte-industria de nuestra comunidad,
la sustitucion de energias y materialesporbiomasaforest
alylos productosobtenidosdel aprovechamiento de la
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madera. Apoyaremos las plataformas tecnolégicas de la cadena
monte-industria e impulsaremos nuevas iniciativas publico-
privadas que favorezcan la gestion, investigacion e innovacion
en relacion con productos y procesos eficientes, y que potencien
las cooperativas comarcales de empresas de primera
transformacion. Estudiaremos el uso de los restos de poda y
biomasa en el desarrollo de redes de calor, fundamentalmente en
los nucleos urbanos con temperaturas invernales mas bajas, de
modo que se optimice la eficiencia energética y econdmica.
Promoveremos la plantacion de especies de crecimiento rapido en
todas las zonas susceptibles de quema por abandono de forma
gue se produzca la biomasa que demanda generacion de energia.

328. Modificaremos la estrategia para la lucha contra incendios,
apostando por la prevencion. Fomentaremos la participacion del
voluntariado social en la limpieza, cuidado, vigilancia, deteccion y
disuasiéon de incendios forestales. Incentivaremos las
agrupaciones de propietarios forestales aplicando ventajas
fiscales, nuevas figuras juridicas y flexibilidad en el proceso de
creacion de agrupaciones. Crearemos pastizales entre
plantaciones de forma que actuen como cortafuegos.
Ordenaremos las plantaciones de forma que siempre pueda existir
bosques y sotobosques humedos entre grandes masas de
especies de crecimiento rapido.

329. Perseguiremos con denuedo a aquellos que ataquen nuestro
valioso patrimonio natural, reforzando las medidas legales,
ayudando a la contratacion de mas guardias rurales y poniendo
mas medios a disposicion de los agentes para disuadir a aquellos
que provocan incendios o atacan aquello que es parte
indispensable de nuestra tierra.

330. Favoreceremos la utilizacion de ganaderia extensiva para la
limpieza de terrenos forestales.

331. Protegeremos la inversion en el sector forestal para impulsar la
innovacion y la adopcion de tecnologia en la gestion de nuestros
montes. Fomentaremos el acceso de nuevos inversores, dotando
al sector de mayor seguridad juridica, con normativas estables y
planificacion a largo plazo. Promoveremos la emision de bonos
verdes y la creacién de sociedades de inversion en activos
naturales. La entrada de mas inversores facilitara la implantacion
de nuevas tecnologias en la gestion forestal y las actividades de
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I+D+i en toda la cadena monte-industria. Impulsaremos la
certificacion FSC en los aprovechamientos forestales.

332. Modificaremos la legislacion en materia urbanistica y de
ordenacion del territorio para facilitar los cambios de uso entre
terrenos agricolas, forestales y dedicados a pastizales.
Aseguraremos a los propietarios de terrenos rurales la posibilidad
de explotar sus terrenos de la forma que consideren mas
conveniente y rentable, con los Unicos limites del respeto a las
zonas de especial valor ecolégico y los necesarios para la
prevencion de incendios.

333. Pondremos en valor e impulsaremos los Espacios Naturales
Protegidos de Asturias en el marco del desarrollo sostenible, para
potenciar su atractivo turistico y su retorno social y econémico.
Nuestros Espacios Naturales Protegidos suponen un activo
fundamental en términos ecoldgicos, sociales y econdmicos, pues
atraen cada ano a millones de personas que quieren conocer y
apreciar la riqueza natural de nuestra tierra. Facilitaremos las
practicas agricolas y ganaderas respetuosas con el medio
ambiente en los Espacios Naturales Protegidos, que son la mejor
manera de luchar contra el abandono y despoblamiento del medio
rural, cuya poblacién se erige en el verdadero guardian del medio
natural.

334. Intensificaremos las acciones de prevencion y control de las
especies invasoras en los entornos terrestres, de agua dulce y
marinos. Planificaremos un programa plurianual de contencién y
erradicaciéon de las especies invasoras en nuestro territorio. Para
prevenir su propagacion e impacto se aplicaran las estrategias de
control efectivas y apropiadas de acuerdo con su biologia y
ecologia, habitat y distribucién, rutas de introduccion y tendencias
de invasion.

335. Reforzaremos la organizacion de la administracion agraria
asturiana destinando a las labores burocraticas a
administrativos y auxiliares y liberando a los técnicos de la
Administracion del Principado de dichas funciones, para
destinarlos a la gestion e inspeccion de proyectos y programas de
apoyo a los agricultores. Paralelamente se prioriza la coordinacion
efectiva entre organismos publicos como la Confederacion
Hidrografica. Desarrollaremos de inmediato los planes de
actuaciones por cuencas que garantice la proteccion de bienes e
instalaciones productivas, asi como, el equilibrio ecolégico de los
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rios lo que obliga a actuaciones integrales, contando con los
pescadores y la opinion de los vecinos.

336. Coordinaremos con las provincias vecinas de Cantabria y Leon un
Plan de Gestion del Parque Nacional de Picos de Europa.
Mejoraremos y unificaremos las actuaciones de desarrollo y
proteccion del Parque Nacional.

Asturias: Una tierra de oportunidades para los
jovenes

337. Lucharemos contra narrativas referidas a la “falta de esfuerzo” de
los jovenes, informando claramente de los devastadores efectos
de dos crisis econdmicas muy cercanas en el tiempo y las
consecuencias para las nuevas generaciones de un mercado
laboral dualizado y tendente al encadenamiento de contratos
temporales.

338. Disefaremos nuestras politicas de juventud con una perspectiva
transversal. Reforzaremos la coordinacion en el disefio y ejecucion
de cuestiones fundamentales para los jovenes, como la educacion
y formacién, el empleo y el emprendimiento o la emancipacion
residencial, sin olvidar otros aspectos como el ocio o la cultura.
Fomentaremos su participacién en el disefio de politicas publicas
y reforzaremos el proceso de informacion.

339. Instaremos al Gobierno de Espaiia a hacer que las pensiones estén
indexadas al crecimiento del salario medio de los jovenes, de tal
manera que haya una auténtica solidaridad intergeneracional y un
panorama de crecimiento econdmico compartido entre todos los
ciudadanos.

340. Diseilaremos una Estrategia de Retencion y Atraccion del Talento
Joven, de tal manera que tanto nuestros estudiantes como
aquellos procedentes de otras partes de Espafia, Europa y el
mundo quieran acudir a nuestra Universidad.

341. Incrementaremos el presupuesto para becas y ayudas en un 50%,
para lograr que todo aquel que desee acceder a estudios
superiores pueda hacerlo. Garantizaremos becas que se basen en
criterios de necesidad y que requieran menos tramites
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burocraticos, y también haremos del mérito y capacidad principios
clave para la consecucion de becas de excelencia.

342. Atraeremos nuevas inversiones privadas en el sector
universitario, con herramientas docentes digitales y proyectos de
excelencia y transferencia de conocimiento entre la academiay la
empresa. La Universidad puede y debe combinar su mision de
impulso del pensamiento critico y el aprendizaje con la
empleabilidad y las relaciones con el mercado laboral.

343. Fomentaremos la promocion de ofertas de empleo estables
centradas en los jovenes en todos los sectores de la
administracion, incluyendo bonificaciones e incentivos para la
realizacion de estas ofertas. También apostaremos por ayudas
para cursos de especializacion y formacién posteriores a la
educacion obligatoria.

344. Impulsaremos becas para mejorar las competencias lingiiisticas
de los jovenes, de tal manera que todo aquel que quiera pueda
acceder a formarse en el conocimiento de otro idioma, habilidad
imprescindible en el contexto actual.

345. Haremos que la vivienda sea accesible para los jovenes, mediante
todo tipo de politicas publicas, tales como bonos de densidad,
construccion de mayor niumero de viviendas y promocion de
viviendas a precio asequible, sin tomar medidas que distorsionen
el mercado y redunden en un aumento de los precios.

346. Impulsaremos un “préstamo de hipoteca joven” para todos
aquellos que vayan a comprar su primera vivienda en propiedad y
tengan menos de 35 aifios. Cubrira el 20% de la futura hipoteca y
no tendra intereses, en aras de garantizar la posibilidad del acceso
a la vivienda.

347. Evitaremos que los contratos de practicas o las becas de practicas
profesionales se dirijan a objetivos que no son los apropiados.
Garantizaremos que sirvan para la realizacion de practicas en
condiciones dignas y cuya principal utilidad resida en el
aprendizaje de nuevas técnicas y conocimientos.

348. Impulsaremos propuestas de actuacion para la incorporacion de
los jovenes a sectores emergentes en la Economia Social, para
lograr oportunidades de empleo mas estables e inclusivas.
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349. Fomentaremos la movilidad de los jovenes tanto en la universidad
como en la Formacion Profesional, mediante el refuerzo de
programas tales como Séneca o Erasmus+. Una formacion
completa pasa por el conocimiento de otras realidades, tanto a
nivel internacional como nacional, el trazado de relaciones y
amistades mas alla de nuestras fronteras y un aprendizaje
multidisciplinar.

350. Vamos a elaborar un Plan Integral de la Juventud del Principado
de Asturias, desarrollando las previsiones de la nueva Ley de
Participacion y Promocion Juvenil. Es necesario conocer la
situacion de los jovenes en Asturias para poder facilitarles un
presente y un futuro desde la Administracién. Coordinaremos con
el Estado y los concejos las politicas de Juventud. El objetivo es
optimizar los recursos y evitar duplicidades o desigualdades en
funcion del territorio en planes, ayudas, certamenes o actividades
destinadas a la poblacidon joven. En este sentido, potenciaremos
la Oficina de Emancipacion Joven del Instituto Asturiano de la
Juventud sin chocar con las demas Administraciones.

351. Promoveremos actividades para jovenes organizadas por el
Principado. En especial en los centros de educacién media y
superior, daremos a conocer programas como la Juventud
Asturiana Cooperante, los Campos de trabajo, las acampadas y las
Oficinas de Informacion Juvenil. Potenciaremos por las nuevas
formas de ocio como entretenimiento saludable y como elemento
dinamizador de la economia ligado a la innovacién y las nuevas
tecnologias, que es preciso consolidar. Promoveremos también
que el ocio cultural dé a los jovenes las oportunidades para crear
y expresarse, no solo para asistir a exhibiciones. Daremos
facilidades para su extension fuera de las areas urbanas de
Asturias.

352. Fomentaremos el asociacionismo juvenil, proporcionandoles los
apoyos econdomicos, asesoria y espacios, en especial en la zona
rural, como forma de fijar poblacion y de dar a los jévenes 115 una
alternativa de diversidn, expresién y avance personal
Incrementaremos la red de albergues juveniles y Casas de la
Juventud.

353. Despolitizaremos los Consejos de Juventud para que sean organos
representativos de la sociedad civil abriendo espacios para la
canalizacion de reivindicaciones legitimas y su defensa, sin que
puedan ser politizadas por mor de la accidon de los partidos.
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354. Exigiremos, reclamaremos y defenderemos en todas las
instituciones la reforma inmediata de un nuevo modelo justo y
transparente de financiacion autondmica. Impulsaremos esta
reforma, para conseguir un modelo de financiacion mas
transparente, justo y equitativo, que garantice la igualdad de todos
los espafioles que permita ofrecer unos servicios publicos de
calidad. La reforma de la financiacion autondmica no puede seguir
siendo un mercadeo en el que el PP y el PSOE ceden ante
nacionalistas y populistas recursos de todos los espafoles a
cambio de apoyos en una investidura. Desde Ciudadanos
defendemos un proyecto de pais comun, que ponga de relieve las
necesidades reales de las familias y las empresas de Asturias y no
permitiremmos que se hipoteque su futuro a cambio de una
negociacion para permanecer o para alcanzar La Moncloa.
Reclamaremos el fin del privilegio, como hacemos en toda Espafa,
el actual calculo arbitrario e insolidario del cupo vasco y que las
Comunidades Forales incrementen gradualmente su aportacion a
la financiacién comun. Promoveremos una reforma de la
financiacion municipal que garantice la suficiencia de recursos
para los servicios que prestan los Ayuntamientos.

Asturias - Unidn Europea

355. Trabajaremos para impulsar a Asturias dentro de la Union Europea
Apoyaremos desde Asturias una mayor integracion comunitaria a
todos los niveles: politico, fiscal, monetario, social, cultural y de la
politica de seguridad y defensa frente a un nacionalismo populista
que amenaza nuestra forma de vida y convivencia, y el mismo
proyecto europeo. Potenciaremos los canales de comunicacién y
coordinacién con el Comité de las Regiones para asegurar que los
intereses de Asturias sean atendidos en las instituciones
europeas. Para Ciudadanos y para Asturias, la Unién Europea es y
debe ser un proyecto comun de valores, oportunidades, paz y
prosperidad.
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Medidas regeneracionistas: proteger asturias contra
la corrupcion y los privilegios

356. Tolerancia cero con la corrupcion. Cesaremos inmediatamente a
cualquier miembro del Gobierno o alto cargo investigado por
corrupcion politica garantizando que aquellas personas
condenadas por delitos de corrupcion no solo no puedan ocupar
cargos publicos, sino que no puedan ir en listas electorales.
Aprobaremos inmediatamente la Ley de creacion de la Oficina
contra el Fraude y la Corrupcidn, dos de las principales amenazas
de los sistemas democraticos. Los ciudadanos se merecen una
politica limpia y no dar tregua a aquellos que defraudan su
confianza y cometen delitos, y no retrasos y trampas para evitar
ser perseguidos.

357. Protegeremos a las personas que denuncien casos de corrupcion,
irregularidades u ordenes ilegales de sus superiores en el caso de
los servidores publicos. Pondremos a su  disposicién
asesoramiento legal gratuito, habilitaremos canales de
comunicacion confidenciales, aseguraremos que no puedan ser
despedidos ni sancionados y les protegeremos frente a cualquier
intento de perjudicar sus condiciones de trabajo o carrera
profesional. Garantizaremos que ningun servidor publico sea
objeto de presiones y pueda realizar su trabajo en libertad.

358. Eliminaremos los aforamientos de los diputados de la Junta
General del Principado y de los miembros del Consejo del Gobierno
a través de una reforma en el Estatuto de Autonomia. Todos
somos iguales ante la ley, y por ello debemos luchar por una
justicia que a todos trate por igual, sin atender a privilegios dados
por motivos politicos. frente a los intentos por blindarse ante
causas judiciales de los partidos tradicionales.

359. Perseguiremos a todos aquellos que pretendan utilizar la politica
como instrumento a su servicio, en lugar de como ambito de
mejora de la vida de sus conciudadanos. Realizaremos una
auditoria alli donde gobernemos para conocer el coste de los
cargos politicos y cargos de confianza, y para determinar cuales
de estos puestos podrian estar ocupados por funcionarios sin
adscripcion politica. Una vez concluida la auditoria, abogaremos
por la supresiéon y la eliminacion de los organismos superfluos y
de los cargos politicos que no tengan una funcién o utilidad clara.
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360. Aplicaremos el Pacto Antitransfuguismo para avanzar en la
calidad democratica de nuestras instituciones. Reforzaremos los
criterios sancionadores para que el transfuga no reciba premio o
privilegio alguno y no disfruten de los derechos econdmicos y
administrativos que les corresponden a los grupos politicos, ni a
sus integrantes, limitandose sus derechos politicos al minimo
exigido constitucionalmente. Debemos erradicar una practica
antidemocratica que altera las mayorias expresadas por la
ciudadania en las urnas.

361. Instaremos a la Reforma del Estatuto de Autonomia que permita
garantizar la limitacion de mandatos del Presidente.
Racionalizaremos y ordenaremos los salarios de diputados,
consejeros y presidente, instando al Gobierno de Espafa a hacer
lo propio, con una completa fiscalizacién de gasto, reforzando la
confianza ciudadana en sus representantes y garantizando que los
mejores puedan dedicarse a la politica. Fiscalizaremos la
contratacion de asesores y asistentes, de tal manera que la
ciudadania pueda evaluar quiénes han sido contratados y qué
funciones ocupan. Si bien es cierto que la confianza en los
asesores es necesaria, estas contrataciones también deben poder
ser sometida a la critica y evaluacion de los ciudadanos, en tanto
en cuanto parte integral del desarrollo de politicas publicas y
receptores de dinero publico.

362. Reformaremos la ley electoral para caminar hacia un modelo mas
proporcional, que haga buena la idea de “un asturiano, un voto”.
En un contexto de nuevas demandas ciudadanas, con un
panorama politico mas fragmentado donde los ciudadanos tienen
una mayor cantidad de opciones para expresar sus preferencias,
debemos apostar por modelos proporcionales, frente a aquellos
mas mayoritarios, que impiden a los electores apostar por sus
opciones favoritas y encierran un componente de subversion de la
voluntad popular y una representacion adecuada. Garantizaremos
que los ciudadanos puedan elegir a todos sus representantes,
desbloqueando las listas electorales, para que los asturianos
puedan decidir qué candidatos quieren que les representen dentro
de la candidatura que mas les guste, incrementando la calidad de
la representaciéon y el abanico de opciones para los ciudadanos.
Exigiremos la celebracion obligatoria de debates electorales. Los
ciudadanos tienen derecho a poder conocer y contrastar las
propuestas de cada una de las formaciones politicas que
concurran. Haremos incompatible la condicion de diputado
autondmico con la de alcalde o concejal y reduciremos los gastos
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electorales. Los sobres, las papeletas y la propaganda electoral de
todos los partidos se haran llegar a los electores en un Unico envio
conjunto y centralizado.

363. Garantizaremos que todo el mundo pueda ejercer su derecho al
voto, sin importar circunstancias como su lugar de residencia o
posibles discapacidades. El sufragio universal secreto es una de
las principales conquistas de nuestra historia, y debemos defender
un marco con el mayor numero de garantias posibles para que
pueda hacerse de forma efectiva, secreta y sin importar la
condicion de cada ciudadano.

Administracion

364. Potenciaremos el Portal de Transparencia del Principado de
Asturias para que los ciudadanos puedan acceder y consultar
facilmente toda la informacion publica. Daremos certezas a la
ciudadania del trabajo de sus representantes, asi como de ddnde
se destinan sus impuestos, de tal manera que pueda practicarse
una rendicion de cuentas efectiva. Los altos cargos y los cargos
directivos seran seleccionados por criterios objetivos de meérito y
capacidad profesional. La Administracion asturiana dejara de ser
un lugar de enchufe para personas afines a los partidos politicos.
Garantizaremos la transparencia y la despolitizacion de nuestra
administracion autondmica. Reformaremos las Leyes de la
Sindicatura de cuentas y del Consejo Consultivo del Principado de
Asturias buscando una mayor eficacia y eficiencia en el
cumplimiento de sus funciones, asi como mejorar la
independencia de ambas instituciones. Asesoraremos 'y
apoyaremos con fondos a las corporaciones locales para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de la normativa en
materia de transparencia. Haremos que la transparencia se
extienda a todas las administraciones de Asturias.

365. Realizaremos una evaluacion externa del grado de cumplimiento
de los programas electorales para cumplir con las
recomendaciones de la AIReF, confiando en la misma, en
consonancia con lo propuesto en materia de fiscalizacién de
memorias econdmicas, garantizando una evaluacion objetiva y
técnica del contenido y grado de cumplimiento de los distintos
programas y propuestas de los partidos. Crearemos una Oficina
Independiente de Evaluacién de Politicas Publicas para
implementar y coordinar métodos de evaluacion dentro de la
misma Junta General del Principado. Todo gobierno que se precie
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debe tener un supervisor independiente capaz de fiscalizar su
propia actuacion a la luz de la evidencia y de los efectos causados
por sus decisiones. Frente al mercadeo bipartidista, nosotros
ofrecemos politicas basadas en datos y evaluaciones.

366. Impulsaremos el nuevo Estatuto del Alto Cargo, para asegurar que
los perfiles técnicos no se vean politizados. La lucha partidista y
el reparto de cargos no deben afectar a la gestion en todos los
niveles de la administracion. Debemos garantizar la neutralidad,
meérito y capacidad en estas altas instancias de la administracion
es clave para el desarrollo de nuestra Comunidad. Impulsaremos
la adopcion por parte de las autoridades para la integridad publica
de un cdédigo deontologico de funcionarios y personal de la
administracion de las administraciones publicas, con el objetivo
de impedir ejercicios de arbitrariedad y abusos de poder. Dichas
normas deberan servir igualmente como criterio a la hora de
evaluar el desempefio de los empleados publicos, y también como
base de posibles sanciones disciplinarios.

367. Realizaremos una nueva evaluacion de las entidades dispersas en
la administracion paralela para identificar todas aquellas areas
que pueden ser suprimidas, eliminar duplicidades y reducir
ineficiencias. Es necesario acabar con las redes clientelares y que
apostemos por una politica limpia y prestigiada, a la altura de lo
que nos exigen nuestros ciudadanos. aseguraremos la neutralidad,
la competencia y transparencia de todos los contratos publicos.
Garantizaremos que la contratacion del sector publico en Asturias
cumpla escrupulosamente los principios de publicidad,
neutralidad, transparencia y buena gestion. Publicaremos toda la
informacién sobre todos los procesos publicos de contratacion en
el Portal de Transparencia y facilitaremos el acceso a todos los
registros sin requerir identificacion de ningun tipo.

368. Trabajaremos para que se produzca un incremento de la
productividad de la Administracion publica a través de mejoras
organizativas con un enfoque conductual y de un mejor sistema
de gestion del talento y de movilidad interna dentro de la
administraciéon publica. Introduciremos mecanismos para la
evaluacion del desempeno para los funcionarios a través de
indicadores claros, con el objetivo de conocer con mayor detalle
el funcionamiento de la administracién y su eficacia y poder
diseflar incentivos que permitan mejorar la eficacia de la
administraciéon publica. Es igualmente necesario trabajar para
clarificar cuales son las funciones y responsabilidades de cada uno
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de los departamentos y areas de la administraciéon publica, con el
objetivo de garantizar que la atribucion de responsabilidades
dentro de la administracién publica no dé lugar a posibles abusos
o conflictos. Facilitaremos el acceso a la “huella normativa”, para
que todos los ciudadanos sepan de donde y de quién proceden
tanto las iniciativas legislativas como las enmiendas aprobadas
por cada Comunidad Auténoma.

369. Acabaremos para siempre con las practicas de enchufismo
haciendo mas restrictivos los requisitos para la designacion de
cargos de libre eleccion. Impulsaremos que la eleccion y sueldo
de asesores y cargos de confianza sea transparente, de tal manera
que los ciudadanos puedan tener mas informacion acerca de las
actividades de sus representantes. Trabajaremos por la
profesionalizacion de la administracién publica, su direccion y la
mejora en la formacion y capacitacion del personal, especialmente
en competencias digitales. Esto es vital ante los retos que
presentaran las siguientes décadas, y que requeriran de la accion
de Comunidades Autonomas y Gobierno Central para poder seguir
prestando servicios con las mejores garantias. Daremos a la
Inspeccion General de Servicios el rango de Direccion General
independiente, con el compromiso de garantizar la inamovilidad
de la persona designada durante toda la legislatura, a fin de
reforzar aun mas su imparcialidad e independencia.

370. Acabaremos con el abuso de la temporalidad en Ila
administracion. Se trata de un problema estructural en Espafa,
sobre todo en los sectores educativo y sanitario, cuya solucién es
obligada y urgente. Trabajaremos por la profesionalizacién de la
administracién publica, su direccion y la mejora en la formacién y
capacitacion del personal, especialmente en competencias
digitales. Esto es vital ante los retos que presentaran las
siguientes décadas, y que requeriran de la accion de Comunidades
Autonomas y Gobierno Central para poder seguir prestando
servicios con las mejores garantias. Modernizaremos los procesos
de oposiciones para atraer el maximo de talento a la
Administracién  asturiana. Estableceremos las medidas
adecuadas para asegurar la confidencialidad de los participantes
en oposiciones frente a sus evaluadores durante todas las fases
del proceso en que sea posible.

371. Trabajaremos por implantar la tramitacion electrdonica para la
mayoria de las gestiones ciudadanas. Para ello, abogaremos por
la creacidon de un sistema que sirva de soporte a la digitalizacion
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de los distintos tramites y que permita que los datos de cada base
de datos se armonicen de forma rapida y automatica. Debera
hacerse de forma coordinada con los distintos niveles de la
administracion con el objetivo de eliminar duplicidades, explotar
sinergias y reducir costes.

372. No olvidaremos que hay muchos ciudadanos que a dia de hoy no
pueden relacionarse unicamente por la via digital, en Asturias y
con factores como la brecha digital o la piramide demografica, por
lo que trabajaremos para que exista la posibilidad de que los
ciudadanos reciban una atencion personalizada y presencial,
aprovechando la reduccién de la carga de trabajo de atencion al
publico que supondra la digitalizacion de dichos tramites

373. Reforzaremos la seguridad informatica de nuestras
administraciones, para hacer frente a intentos de
desestabilizacion y ataques, de los que proliferan en el mundo
actual. En contextos de guerras hibridas y campafas de
desinformacion, es necesario mejorar nuestra resiliencia y
capacidades para poder afrontar cualquier tipo de problema que
pueda surgir, como los ya ocurridos a nivel de instituciones
estatales.

374. Elaboraremos una Ley de Participacion Ciudadana que contenga
la regulacion de los lobbies o grupos de interés. En aras de la
transparencia y del conocimiento por parte de ciudadanos y
representantes acerca de las actividades de los mismos de tal
manera que los ciudadanos puedan tener informacién actualizada
y veraz para una mejor fiscalizacién de la actividad politica, dentro
de la elaboracion de normativa.

375. Garantizaremos que las subvenciones se conceden de manera
competitiva y siguiendo una programacion estable. Las
subvenciones deberan concederse siempre a través de procesos
abiertos, transparentes y de concurrencia competitiva,
restringiendo las subvenciones nominativas a supuestos
excepcionales justificados. Evaluaremos de manera continua los
resultados de las subvenciones publicas en relacién con sus
objetivos para asegurar su eficacia, haciendo publicos sus
resultados. Del mando de la Inspeccién General de Servicios
dependeran todas las inspecciones de los servicios publicos
prestados, dotandola de los recursos necesarios para inspeccionar
todas las subvenciones de la Comunidad Auténoma, garantizando
que cada euro va destinado a la finalidad que tenia encomendada.
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Restringiremos las donaciones que pueden percibir las
fundaciones de los partidos politicos por parte de las
empresas. Prohibiremos las donaciones que provengan de
empresas que realicen actividades sometidas a licencia, participen
de sectores regulados, sean perceptoras de subvenciones publicas
o contratistas del sector publico.

Justicia

376. Conseguiremos una Administracion de Justicia mas eficiente,
moderna, agil y cercana a todos los ciudadanos. Dotaremos a
nuestra Administracion de Justicia de infraestructuras, recursos
materiales y humanos suficientes y pondremos en marcha
medidas para descargar la saturacion que padecen nuestros
juzgados y reducir la litigiosidad evitable. Fomentaremos los
procedimientos de arbitraje y mediacién, sobre todo en asuntos
de escasa cuantia econdmica, para reducir el nUmero de procesos
judiciales. Pediremos la eliminacién de las tasas judiciales.

377. Extenderemos el uso del expediente digital en la Administracion
de Justicia de Asturias, poniéndonos al nivel que se espera de la
Administracion Publica en el Siglo XXI, de tal manera que sea mas
facil para todas las partes el acceso a los datos relevantes.
Apostaremos decididamente por las tecnologias de la informacion
y la comunicacién en nuestra Administracion de Justicia.
Impulsaremos el acceso de los ciudadanos al expediente
electrénico para que puedan conocer directamente el estado de
tramitacion de sus expedientes judiciales.

378. Garantizamos un servicio de asistencia juridica gratuita de
calidad, agil y con recursos suficientes para atender a quienes
carezcan de recursos. Aseguraremos el derecho a la tutela judicial
efectiva de todos los ciudadanos. Actualizaremos los baremos y
aseguraremos el pago en plazo a los abogados que prestan sus
servicios en el Turno de Oficio, en colaboracién con los Colegios
de Abogados de Oviedo y Gijon. Estableceremos un canal de
comunicacion con las agrupaciones de Jovenes Abogados para
conseguir una relacion mas fluida y que tenga en cuenta las
problematicas especificas del sector y como afectan a los jovenes.
Impulsaremos una Ley de Mediacién y un Registro de Mediadores,
iniciativas que permitiran a Asturias actualizar su sistema legal
para ponerlo a la vanguardia espaiiola.
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379. Vamos a impulsar la concentracion de las Sedes Judiciales de
Oviedo para simplificar y mejorar la prestacion de servicios a los
ciudadanos. Pondremos en marcha el Archivo Territorial de la
administraciéon de Justicia en Asturias y adecuaremos los espacios
existentes destinados a los archivos de gestion en los organos
judiciales y fiscales. Acometeremos la reforma estructural del
Centro Penal de Responsabilidad del Menor de Sograndio.

380. Reclamaremos al Gobierno central que refuerce con jueces,
fiscales y Letrados de la Administracion de Justicia cuando los
juzgados estén saturados, en especial aquellos pertenecientes a
la jurisdiccion social, para que trabajadores y pensionistas sean
atendidos en el menor plazo de tiempo posible y que los delitos
no queden sin castigo en el tiempo y forma debido.

Concejos

381. Abordaremos como prioridad una posible fusion de municipios
dentro de una nueva ordenacion territorial. Entendemos como
prioritario esta nueva organizacion administrativa de Asturias de
forma que permita prestar los servicios publicos que los
asturianos necesitan. Entendemos que esta nueva estructura
contribuira a reducir costes, mejorar los servicios y facilitara el
acceso a una mejor financiacion por parte de los concejos.
Entendemos que la reduccion de municipios conlleva a la
eliminacion de puestos politicos, cuestion que el bipartidismo no
quiere afrontar y es algo que desde Europa llevan implantando
desde hace tiempo. Una fusién de concejos cumpliria de la manera
mas logica los objetivos de la Ley de Racionalizacion vy
Sostenibilidad Local aprobada en 2013 que da via libre a los
fusiones a cambio de incrementos en la financiacion y preferencia
en subvenciones.

382. Entendemos que la debilidad economica y financiera de los
pequeios municipios para poder desarrollar sus funciones y
competencias dificulta la gestion eficaz de los servicios publicos
elevando los costes de suministro.

383. Crearemos una oficina de atencion a la administracion local
dotandola de una financiacion adecuada y recursos materiales y
humanos, para proporcionar asistencia y realizar una correcta
prestacion de servicios basicos de calidad a todos los ciudadanos
de los concejos asturianos. Promoveremos la prestacion conjunta
de servicios como la seguridad y proteccion civil, transportes, la
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gestion de residuos, la gestion de planes de turismo, la
contratacion de obras, etc. para mejorarlos y eliminar
duplicidades.

384. Presentaremos una Ley de Régimen Local del Principado de
Asturias adaptada a este tiempo con las caracteristicas
territoriales, sociales, econdmicas e institucionales de nuestra
comunidad auténoma y mejoraremos la normativa y el
presupuesto de las parroquias rurales asturianas. Crearemos un
Consejo Asturianos de Alcaldes, presidido por el consejero de
Administracion Local, con representacion proporcional de todas
las formaciones politicas con presencia en ayuntamientos de la
Comunidad, para crear una mejor dinamica de gobierno
compartido mas alla de los colores politicos. Realizaremos un
estudio minucioso en cooperacion con todos los ayuntamientos
para detectar aquellas competencias impropias que pudieran ser
delegables a la Administracion Local y viceversa, agilizando
expedientes administrativos, de tal manera que no se eternicen en
la Administracion Autonomica.

385. Incrementaremos la participacion en los tributos de la Comunidad
Autonoma hasta cumplir lo establecido en la Ley, asegurando una
financiaciéon justa y suficiente. Apostaremos por el dialogo entre
administraciones para, también, lograr una Ley de Financiacion de
la Administracion Local que dé suficientes recursos a nuestros
municipios. Facilitaremos la vida al ciudadano a través del
establecimiento de nuevos medios de pago de los tributos
autondmicos, tal y como aquellos realizados a través de la
plataforma “Bizum”, en aras de garantizar la simplificacion
administrativa y el mayor nimero de medios a disposicion del
ciudadano.
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